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ΕΦΗΜΕΡΙΕ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

_ ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ _ Αρ. Φύλλου 40 7 

12 ΜαΤου 1995 



ΥΠΟΥΡΓΙΚΕΣ Α ΠΟΦΑΣΕΙΣ & ΕΓΚΡΙΣΕΙΣ 

Αριθ. 15 

Οργανισμός Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας των 

Υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας. 

ΤΟ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ ΕΥΒΟΙΑΣ 
Λαμβάνοντας υπ' όψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 30 του Ν. 2218/1994, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε και ισχύει σή¬ 
μερα. 

2. Την με αριθ. 10/8.2.1995 απόφαση του Νομαρχια¬ 
κού Συμβουλίου η οποία αναφέρεται στη σύνταξη μελέτης 
οργάνωσης και λειτουργίας των Υπηρεσιών της Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδιοίκησης. 

3. Τη μελέτη η οποία συντάχθηκε από την ομάδα εργα¬ 
σίας που συγκροτήθηκε με την 2/1995 απόφαση του Νο¬ 
μάρχη Εύβοιας και με την προαναφερομόνη απόφαση του 
Νομαρχιακού Συμβουλίου και κατατέθηκε σ’ αυτό την 16 
Απριλίου 1995. 

4. Τη 1995/26.4.1995 απόφαση του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα Περιφ. Στερεός Ελλάδας, με την οποία κρίθηκε νό¬ 
μιμη η απόφαση του Νομικού Συμβουλίου, αποφασίζει: 

1. Ψηφίζει τον Οργανισμό Οργάνωσης και Λειτουργίας 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας, ο οποίος έχει 
ως ακολούθως: 

Οργανισμός Εσωτερικής Οργάνωσης και Λειτουργίας 
των Υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύ¬ 
βοιας. 

Η απόφαση αυτή επιβαρύνει τον προϋπολογισμό της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας με ποσό που δεν 
μπορεί να προσδιορισθεί. 

2. Να δημοσιευθεΐ στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως ο 
ανωτέρω Οργανισμός της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Χαλκίδα, 16 Απριλίου 1995 
Ο Πρόεδρος Ν.Σ. 

ΗΛΙΑΣ ΜΑΝΤΖΑΝΑΣ 


ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ 
ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
ΕΙΣΗΓΗΤΙΚΗ ΕΚΘΕΣΗ 

Σύμφωνα με το άρθρο 1 του Ν.2218/1994 η Νομαρ¬ 


χιακή Αυτοδιοίκηση Εύβοιας έχει προορισμό την οικονο¬ 
μική, κοινωνική και πολιτιστική ανάπτυξη της περιφέρειας 
της, η οποία συμπίπτει με την περιφέρεια του Νομού Εύ¬ 
βοιας. 

Η Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση, σύμφωνα με τα άρθρα 3 
παραγρ. 1 του Ν. 2218/1994 όπως τροποποιήθηκε με το 
άρθρο 5 παραγρ. 1 του Ν. 2240/1994 και 39 παράγρ. 1 
του Ν. 2218/1994 όπως τροποποιήθηκε με το άρθρο 6 
παράγρ. 7 του Ν. 2240/1994, έχει δικαιοδοσία στους ακό¬ 
λουθους τομείς: 

Προγραμματισμού, επενδύσεων, εξασφάλισης της 
άσκησης των πολιτικών δικαιωμάτων των πολιτών και ρύθ¬ 
μισης θεμάτων της αστικής τους κατάστασης, γεωργίας, 
κτηνοτροφίας, αλιείας, εγγείων βελτιώσεων, εποικισμού, 
αναδασμού, εργασίας, απασχόλησης, υγείας, πρόνοιας, 
πολιτισμού, αθλητισμού, παιδείας, εμπορικής ναυτιλίας, 
αγροφυλακής, χωροταξίας, περιβάλλοντος, βιομηχανίας, 
ενέργειας, τεχνολογίας, εμπορίου, μεταφορών, επικοινω¬ 
νιών, τουρισμού, νέας γενιάς, ισότητας των δύο φύλων. 

1. Ενδεικτικά, το περιεχόμενο των αρμοδιοτήτων της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας στους τομείς αυ¬ 
τούς, ύστερα από την εφαρμογή μιας ευρείας διοικητικής 
και οικονομικής αποκέντρωσης με αφετηρία το έτος 1955 
(νόμος 3200/1955) και με σημαντικούς σταθμούς τις πε¬ 
ριόδους 1983 - 1986 και 1992 είναι σε γενικές γραμμές, 
το ακόλουθο: 

Εκπόνηση προγραμμάτων οικονομικής, κοινωνικής και 
πολιτιστικής ανάπτυξης. 

Εφαρμογή επενδυτικών προγραμμάτων για πόσης φύ- 
σεως έργα. 

Εξασφάλιση της άσκησης των πολιτικών δικαιωμάτων 
των πολιτών και ρύθμιση θεμάτων της αστικής τους κατά ¬ 
στασης, (οργάνωση και διενέργεια των εκλογών, ταυτότη¬ 
τες, διαβατήρια, μητρώα αρρένων, στρατολογία, ιθαγέ¬ 
νεια). 

Ανάπτυξη, βελτίωση και προστασία της φυτικής και ζωι¬ 
κής παραγωγής, προστασία της υγείας των ζώων, έλεγχοί; 
των ζωϊκών προϊόντων, υπόδειξη μέσων και επιστημονι¬ 
κών μεθόδων στους καλλιεργητές και κτηνοτράφους γιο 
την επέκταση και βελτίωση της γεωργικής και κτηνοτρο- 
φικής παραγωγής, χορήγηση αδειών ίδρυσης γεωργικών 
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και κτηνοτροφικών εκμεταλλεύσεων και ο έλεγχος της 
λειτουργίας τους, χορήγηση άδειας λειτουργίας κτηνιατρι¬ 
κών κλινικών και ιατρείων και ο έλεγχος της λειτουργίας 
τους, χορήγηση άδειας άσκησης συναφών με τον τομέα 
αυτόν επαγγελμάτων. 

Προστασία και ανάπτυξη της αλιείας, παροχή οδηγιών 
σε αλιείς και αλιευτικούς συνεταιρισμούς, χορήγηση 
αδειών αλιείας. 

Επιθεώρηση και έλεγχος στους χώρους των πάσης φύ- 
σεως επιχειρήσεων, εκμεταλλεύσεων και εργασιών για 
την εξασφάλιση της εφαρμογής της εργατικής νομοθε¬ 
σίας σε ότι αφορά τους όρους αμοιβής, εργασίας, υγιεινής 
και ασφάλειας των εργαζομένων. Συγκέντρωση Πληροφο¬ 
ριών και στοιχείων σχετικά με τις συνθήκες αγοράς εργα¬ 
σίας και την απασχόληση και τη λήψη μέτρων για την εξι- 
σορρόπηση της αγοράς εργασίας. Καθορισμός των χρονι¬ 
κών ορίων λειτουργίας καταστημάτων και εργασίας του 
προσωπικού τους. 

Εξασφάλιση της δημόσιας υγιεινής, προστασία και προ¬ 
αγωγή της υγείας, προστασία του περιβάλλοντος, χορή¬ 
γηση άδειας λειτουργίας ιδιωτικών κλινικών και εργαστη¬ 
ρίων και ο έλεγχος της λειτουργίας τους, χορήγηση άδειας 
άσκησης επαγγελμάτων του τομέα υγείας. 

Υγειονομικός έλεγχος καταστημάτων, εργαστηρίων και 
επιχειρήσεων τροφίμων και γενικά καταστημάτων και χώ¬ 
ρων από τη λειτουργία των οποίων επηρεάζεται η δημόσια 
υγεία. 

Προστασία και αγωγή οικογένειας και παιδιού. Προστα¬ 
σία ηλικιωμένων. Προστασία ατόμων με ειδικές ανάγκες 
και οικονομικώς αδυνάτων. 

Κοινωνική κατοικία, χορήγηση άδειας λειτουργίας ιδιω¬ 
τικών μονάδων και επιχειρήσεων και ο έλεγχος της λει¬ 
τουργίας τους και χορήγηση άδειας άσκησης επαγγελμά¬ 
των του τομέα κοινωνικής πρόνοιας. 

Ίδρυση κέντρων παροχής πολιτιστικών υπηρεσιών. Δια¬ 
τήρηση και προβολή της πολιτιστικής κληρονομιάς του νο¬ 
μού. 

Χορήγηση άδειας λειτουργίας ερασιτεχνικών σχολών 
και έλεγχος της λειτουργίας τους. 

Ανάπτυξη του αθλητισμού. Κατασκευή αθλητικών εγκα¬ 
ταστάσεων. Χορήγηση άδειας ίδρυσης ιδιωτικών σχολών 
γυμναστικής και ο έλεγχος της λειτουργίας τους. 

Εκτίμηση των αναγκών σε διδακτήρια πρωτοβάθμιας και 
δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης. Χορήγηση άδειας ίδρυσης 
ιδιωτικών σχολείων και φροντιστηρίων και έλεγχος της 
λειτουργίας τους. Λαϊκή επιμόρφωση. 

Εποπτεία για την διασφάλιση της κοινωνικής τάξης 
(αστυνομία, πυροπροστασία, αγροτική ασφάλεια). 

Χωροταξία, πολεοδομία, προστασία περιβάλλοντος, έκ¬ 
δοση οικοδομικών αδειών, έλεγχος αυθαιρέτων κατα¬ 
σκευών. 

Χορήγηση αδειών εγκατάστασης, μεταφοράς, επέκτα¬ 
σης, διαρρύθμισης και λειτουργίας βιομηχανιών και βιοτε¬ 
χνιών και έλεγχος της λειτουργίας τους. Χορήγηση επαγ¬ 
γελματικών αδειών ειδικοτήτων σχετικών με τους τομείς 
βιομηχανίας και βιοτεχνίας. Αξιοποίηση και εκμετάλλευση 
ορυκτού πλούτου (μεταλλεία, λατομεία, αλυκές). Καθορι¬ 
σμός και αποχαρακτηρισμός λατομικών περιοχών. Αξιο¬ 
ποίηση σύγχρονων μορφών ενέργειας. 

Παροχή άδειας σύστασης και έγκριση καταστατικών 
ανωνύμων εταιρειών και έλεγχος της λειτουργίας τους. 
Έλεγχος των τιμών, επάρκεια των αγαθών και παρακο¬ 


λούθηση της ομαλής λειτουργίας της αγοράς. 

Σύσταση λαϊκών αγορών. Έκδοση αδειών για την ίδρυση 
ορισμένων καταστημάτων και έλεγχος της λειτουργίας 
τους. Ενημέρωση και προστασία των καταναλωτών. Χορή¬ 
γηση άδειας οργάνωσης εκθέσεων τοπικού χαρακτήρα. 
Έκδοση αδειών άσκησης εμπορικών επαγγελμάτων. Πα¬ 
ρακολούθηση εφαρμογής των διατάξεων που αναφέρο- 
νται στο μετρικό σύστημα. Παρακολούθηση των παραγω¬ 
γικών και εξαγωγικών δυνατοτήτων του νομού Εύβοιας. 
Διενέργεια διαγωνισμών για την ανάδειξη χορηγητών τρο¬ 
φίμων, πετρελαιοειδών και παροχής υπηρεσιών. 

Προγραμματισμός - Κατασκευή - Συντήρηση Δημοσίων 
Έργων. 

Σχεδιασμάς και ανάθεση της εκτέλεσης της υπεραστι¬ 
κής επιβατικής συγκοινωνίας. Χορήγηση αδειών κυκλο¬ 
φορίας επιβατικών αυτοκινήτων και λεωφορείων δημό¬ 
σιας και ιδιωτικής χρήσεως και έλεγχος της τήρησης των 
όρων χορήγησής τους. Χορήγηση αδειών φορτηγών αυτο¬ 
κινήτων δημόσιας χρήσης και έλεγχος της τήρησης των 
όρων χορήγησής τους. Χορήγηση αδειών εγκαταστάσεων 
εξυπηρέτησης οχημάτων (πρατηρίων, σταθμών και συνερ¬ 
γείων αυτοκινήτων). Χορήγηση αδειών οδηγών, εκπαιδευ¬ 
τών και σχολών οδηγών. Ρύθμιση θεμάτων επικοινωνιών 
και χορήγηση σχετικών αδειών. 

Φροντίδα για την πραγματοποίηση της νομικής και ου¬ 
σιαστικής ισότητας των δύο φύλων. 

Συμμετοχή στη χάραξη της τουριστικής πολιτικής για 
την ανάπτυξη του Τουρισμού. 

Κατάρτιση προγραμμάτων τουριστικής προβολής του 
νομού στο εσωτερικό και εξωτερικό και εφαρμογή τους. 

Φροντίδα για την αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των 
νέων, μελέτη και αντιμετώπιση των κοινωνικών προβλημά¬ 
των τους. 

2. Η άσκηση όλων αυτών των παραπάνω αρμοδιοτήτων, 
προϋποθέτει την έκδοση σημαντικού αριθμού κανονιστι¬ 
κών πράξεων εκ μέρους των συλλογικών οργάνων διοική- 
σεως της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και εκατοντάδων 
ατομικών διοικητικών πράξεων, οι οποίες αποτελούν το 
προαπαιτούμενο για την ανάπτυξη του κοινωνικού, οικο¬ 
νομικού και πολιτιστικού επιπέδου κάθε νομού και για την 
ικανοποίηση των συλλογικών και ατομικών αναγκών των 
πολιτών. 

Κατόπιν αυτών η Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση της Εύ¬ 
βοιας αναλαμβάνει την ευθύνη προώθησης του συνόλου 
σχεδόν των οικονομικών, κοινωνικών και πολιτιστικών 
υποθέσεων, με ευρύτατες και εξαιρετικής σημασίας αρ¬ 
μοδιότητες. Γία το λόγο αυτό, επιβάλλεται ανάλογο οργα¬ 
νωτικά σχήμα των υπηρεαιών της, προκειμένου να αντα- 
ποκριθεί επιτυχώς στην αποστολή αυτή. Το οργανωτικό 
σχήμα έχει ορθολογική δομή, διαπνέεται από πνεύμα απο¬ 
κέντρωσης μέσα στην Ν.Α., εξασφαλίζει την επαρκή στε- 
λέχωση των υπηρεσιών αριθμητικά και ποιοτικά και στηρί¬ 
ζεται σε σύγχρονους επιστημονικούς κανόνες οργάνωσης 
και διοίκησης. 

3. Οι κανόνες που λάβαμε υπόψη μας για τη συγκρό¬ 
τηση του οργανωτικού σχήματος των υπηρεσιών της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης είναι οι ακόλουθοι: 

Η απόρροια καταγραφής και ανάλυσης των πραγματι¬ 
κών αναγκών στις επί μέρους υπηρεσιακές μονάδες και η 
εκτίμηση των ειδικών συνθηκών στο Νομά. 

Ο διαχωρισμός των αρμοδιοτήτων, σε υπηρεσιακές μο¬ 
νάδες που έχουν σχέση με το καθ' ύλην αντικείμενο της 
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Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας (κάθετες υπηρε¬ 
σίες) και σε αντίστοιχες που έχουν σχέση με την εσωτε¬ 
ρική διοίκηση και λειτουργία της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης (οριζόντιες υπηρεσίες). 

Έτσι; 

Προβλέπονται νέες Διευθύνσεις που δεν υπάρχουν σή¬ 
μερα όπως: 

' Δ/νση Διοικητικού 
Δ/νση Οικονομικού 
Δ/νση Αλιείας 

Δ/νση Πολιτισμού - Αθλητισμού Νέας Γεννιάς και Επι¬ 
μόρφωσης Ενηλίκων 

Δ/νοη Προστασίας Πολιτικών Δικαιωμάτων και Προστα¬ 
σίας Πολιτών. 

Συστήνονται υπηρεσιακές μονάδες εκτός της έδρας 
του νομού (χωρική αποκέντρωση) σύμφωνα με τις πραγ¬ 
ματικές ανάγκες εξυπηρέτησης των πολιτών. 
Καταβλήθηκε προσπάθεια να μην γίνεται: 
α) Κατάτμηση και διάσπαση της ενότητας ομοειδών ή 
ομολόγων αντικειμένων σε διαφορετικές μονάδες. 

β) Επικάλυψη και σύγχυση αρμοδιοτήτων μεταξύ διαφο¬ 
ρετικών μονάδων. 

Εκτιμήθηκαν ρεαλιστικά οι ανάγκες σε προσωπικό, με 
βάση τα πραγματικά αριθμητικά και ποιοτικά δεδομένα και 
όχι με βάση τις υπάρχουσες οργανικές θέσεις ή τους υπη- 
ρετούντες σήμερα υπαλλήλους. 

Προσδιορίσθηκαν οι κατηγορίες και οι κλάδοι από τους 
οποίους θα επιλέγονται οι προϊστάμενοι των υπηρεσιακών 
μονάδων. 

Προβλέφθηκε προσωπικό και σχήματα για την εκμετάλ¬ 
λευση των δυνατοτήτων της πληροφορικής. 

Με τον οργανισμό που ψηφίσθηκε εξασφαλίζεται η λει¬ 
τουργία των συλλογικών και μονομελών αιρετών οργάνων 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας: Νομαρχιακού 
Συμβουλίου, Νομάρχη, Νομαρχιακών Επιτροπών, Επαρ¬ 
χιακού Συμβουλίου, Επάρχου. 

Επίσης εκτός από τα προαναφερθέντα, ο οργανισμός, 
μέσω των υπηρεσιών, εξασφαλίζει και τις ακόλουθες λει¬ 
τουργίες: 

- Το σχεδίασμά - προγραμματισμό της δράσης όλων των 
υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Η έκταση και η πολυμορφία του έργου της Ν. Α. δεν είναι 
δυνατό να αντιμετωπισθεί με επιτυχία χωρίς την ύπαρξη 
ενός σχεδίου δράσης, όχι μόνο γιά τον προγραμματισμό 
της ανάπτυξης και τις επενδύσεις, αλλά για όλους τους το¬ 
μείς, που να εξασφαλίζει το σχεδίασμά και την ιεράρχιση 
όλων των δραστηριοτήτων της.Η μεθοδευμένη και συντο¬ 
νισμένη δράση των νομαρχιακών υπηρεσιών, πρέπει να εί¬ 
ναι το μέσο για την αντιμετώπιση και επίλυση των προβλη¬ 
μάτων του νομού και των αναγκών των πολιτών, η οποία 
πρέπει να γίνεται όχι με μεμονωμένες και περιστασιακές 
επεμβάσεις, ολλά με βάση ένα συγκεκριμένο σχέδιο δρά¬ 
σης, ώστε η κίνηση της νομαρχιακής μηχανής, να μην 
εξαρτάται απά την ευκαιριακή προβολή συλλογικών και 
ατομικών αιτημάτων, αλλά να στηρίζεται στη δημιουργική 
πρωτοβουλία και δράση των υπευθύνων των υπηρεσιών 
και του προσωπικού της κάτω από την έμπνευση και καθο¬ 
δήγηση των αιρετών οργάνων της Ν.Α., σύμφωνα με το 
δεδομένο σκοπό κοι προορισμό της, όπως αυτός περιγρά- 
φεται στο νομικά πλαίσιο που προσδιορίζει λεπτομερώς 
τις αρμοδιάτητές της. 

-Την τήρηση αρχείου των νάμων και των εκδοθέντων και 


εκδιδομόνων κατ’ εξουσιοδότηση αυτών διαταγμάτων και 
υπουργικών αποφάσεων και των κανονιστικών αποφά¬ 
σεων των συλλογικών οργάνων διοίκησης της Ν.Α. την συ¬ 
νεχή και ονελλιπή ενημέρωση και την κωδικοποίησή τους. 

- Την παρακολούθηση της λειτουργίας των υπηρεσιών 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Ο νομαρχιακός μηχανισμός είναι ένας πολυποίκιλος και 
αρκετά περίπλοκος οργανισμός, ο οπαίος έχει ανάγκη 
απλούστευσης, σαφήνειας, ταχύτητας και πρακτικών λύ¬ 
σεων και είναι αναγκαίο όλα τα μέλη του να κινούνται με 
τον ίδιο ταχύ ρυθμό, γιατί είναι αρκετές οι περιπτώσεις 
κατά τις οποίες η δράση μιας δεδομένης υπηρεσίας επη¬ 
ρεάζεται και εξαρτάται από τη δράση μιας ή και περισσό¬ 
τερων άλλων υπηρεσιών και αντίστροφα. Συνεπώς, είναι 
απαραίτητη η συνεχής παρακολούθηση της λειτουργίας 
και απόδοσης των υπηρεσιών και οι βελτιωτικές επεμβά¬ 
σεις .Στο σημείο αυτό πρέπει να δοθεί ιδιαίτερη προσοχή 
και στον τρόπο λειτουργίας γραμματειών της Ν.Α.και του 
συστήματος τήρησης των στοιχείων των διαφόρων υποθέ¬ 
σεων και της αρχειοθέτησης που εξαρτάται από τη σημε¬ 
ρινή χωροταξική διάταξη των υπηρεσιών. 

- Τον έλεγχο τήρησης των νάμων σε ότι αφορά: 

α) τη λειτουργία μονάδων - επιχειρήσεων - εκμεταλ¬ 
λεύσεων γεωργικών, κτηνοτροφικών, τροφίμων, ιατρικών, 
πρόνοιας, πολιτιστικών, αθλητικών, σχολικών, βιομηχανι¬ 
κών, βιοτεχνικών, εμπορικών, συγκοινωνιακών, τουρισπ- 
κών, 

β) την άσκηση συναφών επαγγελμάτων 

γ) τα δικαιώματα των εργαζομένων, την προστασία των 
καταναλωτών 

δ) τη δημόσια υγιεινή, την οικοδόμηση, την προστασία 
του περιβάλλοντος, την εξασφάλιση της κοινωνικής γαλή¬ 
νης. 

Λειτουργία απαραίτητη για την εμπέδωση της ισονομίας 
και της κοινωνικής ασφάλειας και του δικαίου. 

4. Ενόψη των δεδομένων αυτών και αφού μελετήθηκε 
το σύνολο των αρμοδιοτήτων που ανήκει στην Ν.Α. όπως 
αυτές προκύπτουν απά τα κείμενα απογραφής των αρμο¬ 
διοτήτων των Νομαρχών που έχουν γίνει απά τα Υπουρ¬ 
γεία και είχαν αποσταλεί στο Υπουργείο Προεδρίας της 
Κυβέρνησης κατά το τέλος Νοεμβρίου 1993, τα οποία 
αποτελούν παράρτημα του Ν. 2218/1994 και συνόδευαν 
το σχέδιο του νόμου κατά την κατάθεσή του στη Βουλή, 
νόμοι και διατάγματα που εκδόθηκαν από τον Οκτώβριο 
1993 μέχρι σήμερα, τα διατάγματα τα οποία εκδόθηκο ν 
κατ’ εφαρμογή του Ν. 2026/1992 με τα οποία καταγρό- 
φηκαν οι διατηρούμενες από τους Υπουργούς αρμοδιότη¬ 
τες, οι οργανισμοί των κεντρικών υπηρεσιών των Υπουρ¬ 
γείων, οι οργανισμοί των περιφερειακών υπηρεσιών των 
Υπουργείων, συντάχθηκε συνοπτικός - περιεκτικός πίνα¬ 
κας αρμοδιοτήτων για όλους τους τομείς της Ν.Α. και κα¬ 
ταρτίσθηκε ο ακόλουθος Οργανισμός εσωτερικής οργά¬ 
νωσης και λειτουργίας των Υπηρεσιών Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης Εύβοιας. 

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΗΣ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 
ΚΑΙ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΤΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΤΗΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 
ΜΕΡΟΣ ΠΡΩΤΟ 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΚΑΙ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Αρθρο 1 

ΒΑΣΙΚΗ ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Οι Υπηρεσίες της Ν.Α. ΕΥΒΟΙΑΣ διαρθρώνονται ως 
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ακολούθως: 

Α. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΤΟΥ ΝΟΜΑΡΧΗ ΚΑΙ 
ΤΟΝ ΣΥΛΛΟΓΙΚΟΝ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

1. ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟ¬ 
ΜΑΡΧΗ 

2. ΤΜΗΜΑ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑΚΗΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΣΥΛ¬ 
ΛΟΓΙΚΩΝ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΝ ΟΡΓΑΝΩΝ (ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΟΥ 
ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ, ΠΡΟΕΔΡΩΝ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΕΠΙΤΡΟ¬ 
ΠΩΝ, ο,κ.ε). 

3. ΤΜΗΜΑ ΤΥΠΟΥ ΚΑΙ ΔΗΜΟΣΙΩΝ -ΔΙΕΘΝΩΝ ΣΧΕ¬ 
ΣΕΩΝ 

4. ΓΡΑΦΕΙΟ ΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ 

5. ΓΡΑΦΕΙΟ ΕΙΔΙΚΟΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΣΤΗΜΟ¬ 
ΝΩΝ ΣΥΝΕΡΓΑΤΩΝ 

Β. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ¬ 
ΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 
Γ. ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ Ν.Α. ΕΥΒΟΙΑΣ 
Δ. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Ε. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟ¬ 
ΣΤΑΣΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

ΓΓ.ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΑΛΙΕΙΑΣ 

4 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 
5. ΤΜΗΜΑ ΤΟΠΟΓΡΑΦΗΣΕΩΝ 
Ζ, ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ΤΕΧΝΟ¬ 
ΛΟΓΙΑΣ ΟΡΥΚΤΟΥ ΠΛΟΥΤΟΥ 
Η. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΡΙΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

2. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

3. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΟΧΗΜΑΤΩΝ 

4. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

θ. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΠΟΛΙΤΙ¬ 
ΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 

1. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙ¬ 
ΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

2. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΙΣΤΙΑ1ΑΣ 

3. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΥΜΗΣ 

4. ΠΟΛΕΟΔΟΜΙΚΟ ΓΡΑΦΕΙΟ ΚΑΡΥΣΤΟΥ 

5. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ ΚΑΙ ΚΟΙ¬ 
ΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

6. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΠΡΩΤΟ¬ 
ΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

7. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΔΕΥΤΕ¬ 
ΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

8. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ ΝΕΑΣ 
ΓΕΝ ΝΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΝΗΛΙΚΩΝ 

I. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΑΡΧΕΙΟΥ ΝΗΣΟΥ ΣΚΥΡΟΥ 

- Κάθε Δ/νση έχει τη δική της ξεχωριστή συγκράτηση και 
Ιεραρχική Διάρθρωση 

- Όλες οι υπηρεσίες της Ν.Α. υπάγονται ιεραρχικά στον 
ΝΟΜΑΡΧΗ και τον αντίστοιχο Πρόεδρο της Νομαρχιακής 
Επιτροπής όπως ο Νόμος ορίζει. 


ΜΕΡΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ - ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ - 
ΤΜΗΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΑΥΤΟΤΕΛΩΝ ΓΡΑΦΕΙΩΝ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α" 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΑΡΧΗ 
"Αρθρο 2 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΝΟΜΑΡΧΗ ΚΑΙ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ 
ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

1. Αρμοδιότητες των Υπηρεσιών Υποστήριξης του Νο¬ 
μάρχη και των Νομαρχιακών Συλλογικών Οργάνων είναι η 
Διοικητική και Γραμματειακή Υποστήριξη των παραπάνω 
Οργάνων στην άσκηση των καθηκόντων και αρμοδιοτήτων 
τους. 

2. Οι υπηρεσίες υποστήριξης αποτελούνται από τα πα¬ 
ρακάτω τμήματα και Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Νομάρχη, 
β) Τμήμα Γρομματειακής Υποστήριξης Συλλογικών Νο¬ 
μαρχιακών Οργάνων. 

γ) Τμήμα Τύπου, Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων, 
δ) Γ ραφείο Νομικής Υπηρεσίας 
ε) Γ ραφείο Ειδικών Συμβούλων και Επιοτημάνων Συνερ¬ 
γατών 

3. Οι αρμοδιότητες των υπηρεσιών Υποστήριξης του 
Νομάρχη ανάγονται αναλυτικώτερα στα παρακάτω θέματα 
και κατανέμονται στα τμήματα και γραφεία ως εξής: 

α. Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Νομάρχη 

(1) Η συγκέντρωση των αναγκαίων στοιχείων για την 
ενημέρωση του Νομάρχη κατά την εκπλήρωση των καθη¬ 
κόντων του, η επιμέλεια για την αλληλογραφία του και γε¬ 
νικά η Οργάνωση της επικοινωνίας του με τις υπηρεσίες 
και το κοινό. 

(2) Το Τμήμα στελεχώνεται από αποσπασμένους υπαλ¬ 
λήλους μέχρι πέντε (5) τον αριθμό, με απόφαση του Νο¬ 
μάρχη. 

β. Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Νομαρχιακών 
Συλλογικών Οργάνων 

(1) Η υποβοήθηση της λειτουργίας των Προέδρων των 
Ν.Ε., του Νομαρχιακού Συμβουλίου, των Ν.Ε, της Οικονο¬ 
μικής και Κοινωνικής Επιτροπής και της Επιτροπής Κρίσης 
Εικαστικών Εργων σε ότι αφορά την συγκέντρωση των 
απαραίτητων στοιχείων, την αποστολή των προσκλήσεων 
για τις συνεδριάσεις, την τήρηση των πρακτικών και την 
κοινοποίηση των σχετικών αποφάσεων και την εξυπηρέ¬ 
τηση των Νομαρχιακών Συμβούλων και των μελών της Οι¬ 
κονομικής και Κοινωνικής Επιτροπής και της Επιτροπής 
Κρίσης Εικαστικών Εργων. 

(2) Στο τμήμα αυτό, πέραν των προβλεπομένων οργανι¬ 
κών θέσεων, αποσπάται και το αναγκαίο προσωπικό με 
απόφαση του Νομάρχη. 

γ. Τμήμα Τύπου, Δημοσίων και Διεθνών Σχέσεων 

(1) Η παρακολούθηση και ενημέρωση του Νομάρχη και 
των άλλων νομαρχιακών οργάνων για τις δημοσιεύσεις του 
τύπου που αναφέρονται σε σχόλια και διατύπωση προβλη¬ 
μάτων και αναγκών των πολιτών, στην άσκηση κριτικής και 
στην προβολή απόψεων πολιτών και φορέων. 

(2) Η οργάνωση των επαφών του Νομάρχη και των άλ- 
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λων οργάνων της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης με τους εκ¬ 
προσώπους των μέσων μαζικής ενημέρωσης, για την πλη- 
ροφάρηση των πολιτών στο έργο και γενικά στις δραστη¬ 
ριότητες της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης. 

(3) Η εθιμοτυπία, η οργάνωση και η τέλεση δημοσίων 
εορτών και επισήμων τελετών, η διοργάνωση συνεδρίων 
και συναντήσεων, δεξιώσεων και λοιπών συναφών εκδη¬ 
λώσεων καθώς επίσης και τα θέματα σχέσεων με αντιπρο¬ 
σώπους ξένων κρατών και ομολόγων περιφερειακών αρ¬ 
χών. 

(4) Το Τμήμα αυτό στελεχώνεται με απόφαση του Νο¬ 
μάρχη, από αποσπασμένους υπαλλήλους μέχρι τρεις (3) 
τον αριθμό. Η θέση δημοσιογράφου που έχει συσταθεί 
στο τμήμα αυτό με το άρθρο 52 παρ. 8 του Ν. 2218/1994 
καλύπτεται από δημοσιογράφο, μέλος δημοσιογραφικής 
Ένωσης. 

δ. Γραφείο Νομικής Υπηρεσίας 

(1) Στις αρμοδιότητες αυτού του Γ ραφείου ανήκει, γε¬ 
νικά, η Νομική Κάλυψη των Υπηρεσιών της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης Εύβοιας. 

(2) Γ ια την στελέχωση του Γ ραφείου αυτού συνιστώνται 
δύο θέσεις δικηγόρων που καλύπτονται με σχέση εργα¬ 
σίας ιδιωτικού δικαίου ή με μισθό εντολής. 

(3) Γ ια την κάλυψη μιας εκ των δύο αυτών θέσεων, πέ¬ 
ραν των τυπικών προσόντων απαιτείται και άδεια άσκησης 
δικηγορίας στον Άρειο Πάγο. 

ε. Γ ραφείο Ειδικών Συμβούλων και Επιστημόνων Συνερ¬ 
γατών. 

Στις αρμοδιότητες του Γραφείου αυτού ανήκουν: 

(1) Η Μελέτη ειδικών θεμάτων που ανατίθενται από τα 
Νομαρχιακά Οργανα για διατύπωση σχετικής έρευνας και 
εισήγησης. 

(2) Συνιστώνται δύο (2) θέσεις ειδικού επιστημονικού 
προσωπικού που καλύπτονται με σχέση εργασίας ιδιωτι¬ 
κού δικαίου, τα δε προσόντα αυτής της κατηγορίας προ¬ 
σωπικού καθορίζονται στην παραγρ. 2 του άρθρου 25 του 
Ν. 1943/1991 σε συνδυασμό με το άρθο 23 παρ. 2 εδ. 5 
και 6. 

(3) Συνιστώνται μέχρι τρεις (3) θέσεις ειδικών Συμβού¬ 
λων - ειδικών Συνεργατών της κατηγορίας ειδικών θέ¬ 
σεων (Ε.Θ.). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 

ΥΠΗΡΕΤΕΣ ΣΧΕΔΙΑΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ 
Άρθρο 3 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

1. Αρμοδιότητες της Δ/νσης αυτής είναι η εκπόνηση 
σχεδίων προγραμμάτων έργων και μέτρων οικονομικής, 
κοινωνικής και πολιτιστικής ανάπτυξης. Αναλυτικά οι αρ¬ 
μοδιότητες της υπηρεσίας αυτής περιγράφονται ως εξής: 

Συγκέντρωση, επεξεργασία και τεκμηρίωση γεωγραφι¬ 
κών, δημογραφικών, οικονομικών, κοινωνικών και άλλων 
στοιχείων που αφορούν το νομό. 

Υποβοήθηση του Νομαρχιακού Συμβουλίου και των Νο¬ 
μαρχιακών Επιτροπών στην εκπόνηση Νομαρχιακού Ανα¬ 
πτυξιακού Προγράμματος και ειδικών προγραμμάτων ανά¬ 
πτυξης. 


Μεταφορά αποφάσεων του Νομαρχιακού Συμβουλίου 
που αφορούν επενδύσεις και προγράμματα στο Περιφε¬ 
ρειακό Συμβούλιο. 

Εισήγηση για κατανομές πιστώσεων σε προγράμματα 
και παρακολούθηση εφαρμογής αυτών των προγραμμά¬ 
των. 

Διαχείριση πιστώσεων του Προγράμματος Δημοσίων 
Επενδύσεων, χρηματοδοτήσεων φορέων, χρηματοδοτή¬ 
σεων προερχομένων από προγράμματα Ευρωπαϊκής 
Ενωσης και γενικά όλων των επενδυτικών πόρων της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Πληροφόρηση και υποστήριξη των φορέων για την αξιο¬ 
ποίηση των αναπτυξιακών προγραμμάτων. 

2. Η Διεύθυνση Προγραμματισμού και Διαχείρισης Προ¬ 
γραμμάτων Επενδύσεων αποτελείται από ία παρακάτω 
τμήματα: 

α) Τμήμα Δημοσίων Επενδύσεων 
β) Τ μήμα Ιδιωτικών Επενδύσεων 
Υ) Τμήμα Ερευνών και Διαχείρισης Επενδυτικών Προ¬ 
γραμμάτων και Γ ραφείο Προγραμμάτων και Καινοτόμων 
Πρωτοβουλιών Ευρωπαϊκής Ένωσης, 
δ) Γραφείο Γραμματείας 

3. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Προγραμματισμού 
και Διαχείρισης Προγραμμάτων Επενδύσεων ανάγονται 
αναλυτικώτερα στα παρακάτω θέματα που κατανέμονται 
στα τμήματα και γραφεία της ως εξής: 

α. Τμήμα Δημοσίων Επενδύσεων 
Μελέτες, εισηγήσεις, διαχειρίσεις πιστώσεων προγραμ¬ 
μάτων δημοσίων επενδύσεων. 

Προγραμματισμός και παρακολούθηση προγραμμάτων 
που αφορούν έργα και μέτρα για την οικονομική, κοινω¬ 
νική, πολιτιστική ανάπτυξη και τη βελτίωση της ποιότητας 
ζωής. 

Συγκέντρωση και τήρηση στατιοτικών και λοιπών στοι¬ 
χείων δημοσίων επενδύσεων, 
β. Τμήμα Ιδιωτικών Επενδύσεων 
Παρακολούθηση ιδιωτικών παραγωγικών επενδύσεων 
στο Νομό που πραγματοποιούνται με την ενίσχυση του 
Δημοσίου. 

Γράμματειακή στήριξη των Νομαρχιακών Οργάνων 
Ελέγχου Επενδύσεων. 

Πληροφόρηση και στήριξη φορέων για τα αναπτυξιάκά 
προγράμματα και νόμους. 

Διαχείριση Προγραμμάτων Ευρωπαϊκού Κοινωνικού Τα¬ 
μείου. 

Συγκέντρωση και τήρηση στατιστικών και λοιπών στοι¬ 
χείων ιδιωτικών επενδύσεων. 

γ. Τμήμα Ερευνών και Διαχείρισης Επενδυτικών Προ¬ 
γραμμάτων και Γ ραφείο Προγραμμάτων και Καινοτόμων 
Πρωτοβουλιών Ευρωπαϊκής Ένωσης. 

Ερευνες και μελέτες για την διάγνωση αναγκών ανά¬ 
πτυξης και ιεράρχηση προτεραιοτήτων έργων και μέτρων.- 
Διατύπωση προτάσεων για την εκπόνηση και παρακολού¬ 
θηση της εφαρμογής των χωροταξικών σχεδίων. 

Εισηγήσεις για χωροθέτηση έργων και λειτουργιών.Ε¬ 
ρευνα, Εισηγήσεις για ένταξη έργων και ενεργειών σε κοι¬ 
νοτικές πρωτοβουλίες.Ανακοίνωση κατανομών πιστώ¬ 
σεων στους φορείς υλοποίησης, 
δ. Γραφείο Γραμμματεΐας 

Η πρωτοκόλληση, διακίνηση αλληλογραφίας, δακτυλο¬ 
γράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγγράφων, η 
οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου, η πρόταση για εκ- 
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καθάριση του αρχείου. Η μηχανοργάνωση των γραφείων 
για την εκτύπωση προγραμμάτων και την αναπαραγωγή 
τους, η ΟΝ-ϋΝΕ σύνδεση με άλλες υπηρεσίες. 

Η παροχή πληροφοριών σ’ ενδιαφεράμενους για θέ¬ 
ματα αρμοδιότητας της Διεύθυνσης. 

Η ανακοίνωση αποφάσεων Νομάρχη για κατανομές πι¬ 
στώσεων ΣΑΝΤ-ΟΣΚ-ΣΑΤΑ κ.λπ. προγραμμάτων. 

Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της Διεύθυνσης. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ, ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25,26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στη Διεύθυνση και στα Τμήματά της (πλήν του Γρα¬ 
φείου Γραμματείας) προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας 
Π.Ε οποιουδήποτε κλάδου και τοποθετούνται με από¬ 
φαση Νομάρχη. 

β. Στο γραφείο γραμματείας προϊσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας Δ.Ε διοικητικού - λογιστικού με βαθμό Α'. 

γ. Η επιλογή του προϊσταμένου του Γραφείου Γραμμα¬ 
τείας γίνεται με απόφαση του οικείου υπηρεσιακού συμ¬ 
βουλίου κατά τις ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή 
τους γίνεται με απόφαση του Νομάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ' 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

Αρθρο 4 

ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ 

ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 

α) Ο Γ ενικός Γ ραμματέας της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης Εύβοιας διορίζεται και παύεται με απόφαση του Νο¬ 
μάρχη. 

Αν για οποιοδήποτε λόγο ο Νομάρχης χάσει την ιδιότητά 
του, ταυτόχρονα χάνει την ιδιότητά του και ο Γενικός 
Γ ραμματέας, που έχει διοριστεί από τον Νομάρχη. 

β) 0 Γενικός Γραμματέας ασκεί αρμοδιότητες που του 
εκχωρεί ο Νομάρχης. 

γ) Στο Γ ενικό Γ ραμματέα της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης Εύβοιας αποσπάται το αναγκαίο, για την γραμμα¬ 
τειακή του υποστήριξη προσωπικό, με απόφαση του Νο¬ 
μάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ' 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ 
ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Άρθρο 5 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΟΡΓΑΝΩΣΗΣ 

1. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Διοίκησης και Ορ¬ 
γάνωσης ανάγονται στο διορισμό, στις υπηρεσιακές μετα¬ 
βολές, στις αποδοχές, στα νοσήλεια, στις άδειες, στη 
λύση της υπαλληλικής σχέσης όλου του προσωπικού της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, στα θέματα διοικητικής Ορ¬ 
γάνωσης, εκπαίδευσης του προσωπικού της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης, στέγασης, τηλεφωνικής εξυπηρέτησης 
των υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, στο σχε¬ 


δίασμά και την επίβλεψη εφαρμογής βελτιώσεων στην 
Διοικητική Οργάνωση της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
στην κατάρτιση και γενικότερα στην ανάπτυξη ανθρωπί¬ 
νου δυναμικού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, στον 
σχεδιασμό και την ανάπτυξη και υποστήριξη συστημάτων 
πληροφορικής της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης , στη δια¬ 
κίνηση της αλληλογραφίας, στην απλούστευση των διαδι¬ 
κασιών και στη βελτίωση των σχέσεων διοίκησης - πολίτη. 

2. Η Δ/νση Διοίκησης και Οργάνωσης, αποτελείται από 
τα κάτωθι τμήματα: 

α) Τμήμα Διοίκησης 

β) Τμήμα Προσωπικού, με το Γ ραφείο Βιβλιοθήκης που 
υπάγεται στο Τμήμα αυτό. 

γ) Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής με τα κάτωθι 
γραφεία που υπάγονται σ' αυτό. 

(1) Γ ραφείο Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 

(2) Γ ραφείο Πληροφορικής 

δ) Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας, με το Γ ραφείο Κίνησης 
Αυτοκινήτων Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης που υπάγεται 
στο τμήμα αυτά. 

ε) Τμήμα Γραμματείας 

3. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Διοίκησης και Οργάνω¬ 
σης ανάγονται αναλυτικότερα στα παρακάτω θέματα που 
κατανέμονται στα τμήματα και γραφεία ως εξής: 

α. Τμήμα Διοίκησης 

{1) Διοικητική Οργάνωση και βελτίωση της λειτουργικό¬ 
τητας των Υπηρεσιών. 

(2) Υηοβοήθηση του έργου του Νομάρχη για την άσκηση 
της εποπτείας, ελέγχου και συντονισμού των υπηρεσιών 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και των ιδρυμάτων και 
λοιπών Νομικών Προσώπων της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης Εύβοιας. 

(3) Κωδικοποίηση, της νομοθεσίας που αφορά τις υπη¬ 
ρεσίες της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(4) Μελεχη, υπόδειξη και παρακολούθηση εφαρμογής 
μέτρων για την απλούστευση των γραφειοκρατικών διατυ¬ 
πώσεων και την κατάργηση περιττών διατυπώσεων σε συ¬ 
νεργασία με το Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής. 

β. Τμήμα Προσωπικού 

(1) Η επεξεργασία στοιχείων σε συνεργασία με το 
Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής για την εκτίμηση 
των αναγκών των υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης σε θέσεις προσωπικού και την κατανομή τους σε 
κατηγορίες, κλάδους, βαθμούς ή ειδικότητες. 

(2) Ο διορισμός, πρόσληψη , τοποθέτηση, μονιμοποί¬ 
ηση, μετάθεση, μετακίνηση, προαγωγή, τοποθέτηση 
προϊσταμένων οργανικών μονάδων, μετάταξη αναγνώριση 
προϋπηρεσιών, λύση υπαλληλικής σχέσης και συνταξιο- 
δότηση του προσωπικού της Ν.Α. 

(3) Η τήρηση των προσωπικών μητρώων, βιβλίων, καθώς 
και η έκδοση πιστοποιητικών υπηρεσιακών μεταβολών 
όλων των υπαλλήλων της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(4) Η μέριμνα για την σύνταξη των εκθέοεων ουσιαστι¬ 
κών προσόντων των υπαλλήλων της Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης. 

(5) Ο πειθαρχικός έλεγχος των υπαλλήλων καθώς και η 
σύνταξη υπομνημάτων σε ένδικα μέσα αυτών ενώπιον του 
Συμβουλίου της Επικράτειας και των λοιπών διοικητικών 
δικαστηρίων. 

(6) Η μέριμνα, για την συγκρότηση και λειτουργία του 
υπηρεσιακού συμβουλίου και για την εκλογή των αιρετών 
μελών αυτού. 
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(7) Η χορήγηση οποιοσδήποτε άδειας στους υπαλλή¬ 
λους της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(8) Η χορήγηση μισθολογικών κλιμακίων και επιδόματος 
χρόνου υπηρεσίας, στην έγκριση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης και μετακίνησης εκτός έδρας όλων των υπαλλήλων 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(9) Η μέριμνα για την διακρίβωση των αναγκών εκπαί¬ 
δευσης του προσωπικού. 

(10) Η μέριμνα για την τήρηση του εμπιστευτικού πρω¬ 
τοκόλλου αλληλογραφίας της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης. 

(11) Η μέριμνα για την λειτουργία της κεντρικής βιβλιο¬ 
θήκης της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και τον εμπλουτι¬ 
σμό της με έντυπο υλικό. 

γ. Τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής 

(1) 0 χειρισμός όλων των θεμάτων οργάνωσης των υπη¬ 
ρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(2) Η επεξεργασία στοιχείων για την εκτίμηση των ανα¬ 
γκών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης σε θέσεις προσω¬ 
πικού και την κατανομή τους αε κατηγορίες, κλάδους, 
βαθμούς ή ειδικότητες, καθώς και η περιγραφή η ανάλυση 
των καθηκόντων και ο καθορισμός των προσόντων κάθε 
θέσης. 

(3) Η μελέτη, υπόδειξη και παρακολούθηση εφαρμογής 
μέτρων για την απλούστευοη γραφειοκρατικών τύπων και 
διαδικασιών και την κατάργηση περιττών διατυπώσεων, σε 
συνεργασία με τις κατά αντικείμενο αρμόδιες υπηρεσίες. 

(4) Ο καθορισμός σε συνεργασία με τις κατά αντικεί¬ 
μενο αρμόδιες υπηρεσίες. 

(5) Η μελετη των χρησιμοποιουμένων εντύπων και η ει¬ 
σήγηση για την βελτίωση και τυποποίησή τους. Η σχε¬ 
δίαση νέων απλουστευμένων εντύπων, ιδιαίτερα των απα¬ 
ραιτήτων στις συναλλαγές των πολιτών με τις υπηρεσίες. 

(6) Η μελέτη και εισήγηση μέτρων για την καθιέρωση 
προσφορότερων μεθόδων εργασίας για την ταχύτερη 
διεκπαιρέωση των διοικητικών ενεργειών 

(7) Η μέριμνα για την ανάπτυξη και εφαρμογή από τις 
κατά αντικείμενο αρμόδιες υπηρεσίες συγχρόνων τεχνι¬ 
κών μεθόδων για την αύξηση της παραγωγικότητας. 

(8) Η μέριμνα για την κωδικοποίηση των διατάξεων νό¬ 
μων, διαταγμάτων και αποφάσεων που αναφέρονται στις 
αρμοδιότητες της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(9) Η συγκέντρωση και αξιολόγηση στοιχείων για την σύ¬ 
νταξη εκθέσεων πεπραγμένων των διευθύνσεων της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(10) Η κατάρτιση, μετά από συνεργασία με τις λοιπές 
υπηρεσίες, του ετήσιου προγράμματος δράσης της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης και η παρακολούθηση της 
εφαρμογής του. 

Γ ραφείο Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού 

(1) Η οργάνωση και εκτέλεση προγραμμάτων εισαγωγι¬ 
κής εκπαίδευσης των υπαλλήλων τόσο πριν την ανάληψη 
υπηρεσίας όσο και με την ανάληψη υπηρεσίας με σκοπό 
τη γενική ενημέρωση μέχρι την λήξη της διετούς δοκιμα¬ 
στικής υπηρεσίας. 

(2) Η οργάνωση και εκτέλεση προγραμμάτων επιμόρ¬ 
φωσης ειδικού ενδιαφέροντος και προγραμμάτων επαγ¬ 
γελματικής εξειδίκευσης. 

(3) Η μέριμνα για την μετεκπαίδευση των υπαλλήλων για 
την διεύρυνση των επιστημονικών ή τεχνικών τους γνώ¬ 
σεων, που είναι πρόσφορες για την καλύτερη αντιμετώ¬ 
πιση των αναγκών της υπηρεσίας ή την εξειδίκευαη τους, 


σε σύγχρονες τεχνικές διοίκησης και τεχνολογίας. 

(4) Ν μέριμνα για την μεταπτυχιακή εκπαίδευση των 
υπαλλήλων σε ΑΕΙ της ημεδαπής ή αλλοδαπής για τη λήξη 
μεταπτυχιακού τίτλου σπουδών, συναφούς με το αντικεί¬ 
μενο της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Γ ραφείο Πληροφορικής 

(1) Η εξυπηρέτηση της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης σε 
μηχανογραφικές εφαρμογές από πλευράς ανάλυσης, σχε¬ 
δίασης, προγραμματισμού τεκμηρίωσης και εφαρμογής 
και ειδικότερα: 

(2) Η επιλογή των δραστηριοτήτων της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης που επιβάλλεται να μηχανογραφούνται 

(3) 1-1 ανάπτυξη και υποστήριξη του πληροφοριακού συ¬ 
στήματος των υπηρεσιών. 

(4) Η αξιολόγηση, επιλογή και ανανέωση του συοτημι- 
κού περιβάλλοντος (λειτουργικά συστήματα, βάσεις δεδο¬ 
μένων κ.λπ. καθώς και των ετοίμων προϊόντων πακέτων) 
αυτοματισμού γραφείου και άλλων που θα χρησιμοποιεί η 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση. 

(5) Η λειτουργία, η πληρης εκμετάλλευση και η συντή¬ 
ρηση του εξοπλισμού ηλεκτρονικής επεξεργασίας στοι¬ 
χείων και λοιπών μηχανών και η ασφάλεια ίου εξοπλισμού 
αυτού. 

(6) Η υποστήριξη για την καλή λειτουργία και η συντή¬ 
ρηση του εξοπλισμού Η/Υ που εγκαθίσταται στις διευθύν¬ 
σεις της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και η ανανέωση του 
εξοπλισμού. 

δ. Τμήμα Διοικητικής Μέριμνας 

(1) Η μέριμνα για την απογραφή, αξιοποίηση καλής λει¬ 
τουργίας και συντήρηση όλων των συσκευών και μηχανών 
γραφείου, καθώς και η μέριμνα για την εκποίηση όσων χα¬ 
ρακτηρίζονται ως άχρηστες ή ακατάλληλες. 

(2) Η μέριμνα για την στέγαση των υπηρεσιών της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης, τον εξοπλισμό τους, την τηλε¬ 
πικοινωνιακή εξυπηρέτηση τους, τη συντήρηση, καθαριό¬ 
τητα και επισκευή των κτιρίων και εγκαταστάσεων καθώς 
και την ασφάλεια τους. 

(3) Η μέριμνα για την κίνηση των αυτοκινήτων των υπη¬ 
ρεσιών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(4) Η μέριμνα συντήρησης και επισκευής των ανωτέρω 
αυτοκινήτων, κατά την νόμιμη διαδικασία. 

(5) Η μέριμνα για την αντικατάσταση των κινητήρων των 
αυτοκινήτων της τέως Δ/νσης Εσωτερικών και Νομαρχια¬ 
κού Ταμείου που περιέχονται στην Νομαρχιακή Αυτοδιοί¬ 
κηση. 

ε. Τμήμα Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπαιρέωση των εγ¬ 
γράφων στην οργάνωοη και ταξινόμηση του αρχείου, κα¬ 
θώς και την πρόταση γιο εκκαθάριση του κρινομένου εγ¬ 
γράφου ως αχρήστου. 

(2) Η επικύρωση από τον Προϊστάμενο της Γ ραμματείας 
ή τον νόμιμο αναπληρωτή του, της ακρίβειας αντιγράφων, 
φωτοαντιγράφων οποιωνδήποτε εγγράφων ή δικαιολογη- 
τικών, ύστερα από αντιπαραβολή τους με το επιδεικνυό¬ 
μενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για τη βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου καθώς και την διαχείρηση του υλικού της υπηρεσίας 
καθώς και την πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της 
υπηρεσίας. 
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4 ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ - ΚΛΑΔΟΙ 
Οπως ειδικότερα διαλαμβάνονται οτα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στην Διεύθυνση Διοίκησης και Οργάνωσης προϊστα- 
ται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού με 
βαθμό Α'. 

β. Στα τμήματα Διοίκησης,Προσωπικού προϊσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού με βαθμό 

Α'. 

γ. Στο τμήμα Οργάνωσης και Πληροφορικής προϊσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Μηχανικών Η/Υ με 
βαθμό Α'. 

δ. Στα τμήματα Διοικητικής Μέριμνας, Γραμματείας, 
προϊσταται υπάλληλος Κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού 
Λογιστικού με βαθμό Α'. 

ε. Οι ανωτέρω προϊστάμενοι επιλέγονται απο το οικείο 
υπηρεσιακό συμβούλιο, κατά τις ισχύουοες διατάξεις και 
τοποθετούνται στα τμήματα με απόφαση του Νομάρχη. 

Άρθρο 6 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1. Οι αρμοδιότητες της Δ/νοης Οικονομικών Υπηρεσιών 
ανάγονται στην κατάρτιση, τροποποίηση και εκτέλεση του 
προϋπολογισμού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης, στην 
αξιοποίηση όλων των δυνατοτήτων δημιουργίας και από¬ 
κτησης εσόδων, στην βεβαίωση των επιβαλλομένων φά¬ 
ρων, τελών δικαιωμάτων και εισφορών στην πραγματοποί¬ 
ηση προμηθειών, στη λογιστική και ταμειακή διαχείριση 
και στην προστασία και αξιοποίηση της περιουσίας της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

2. Την Δ/νση Οικονομικού απαρτίζουν τα κάτωθι τμή¬ 
ματα: 

α) Τμήμα Προϋπολογισμού - Απολογισμού 
β) Τμήμα Εσόδων, με το Γραφείο Βεβαίωσης Εσόδων 
που υπάγεται σ’ αυτό, 
γ) Τμήμα Προμηθειών 

δ) Τμήμα Λογιστηρίου , με τα κάτωθι γραφεία που υπά¬ 
γονται σ’ αυτό. 

(1) Γραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων, Πρωτογενή Το¬ 
μέα 

(2) Γ ραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων, Κοινωνικών Επι¬ 
δομάτων 

(3) Γραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων, Επενδυτικών 
Προγραμμάτων. 

ε) Τμήμα Ταμειακής Διαχείρισης, με τα κάτωθι γραφεία 
που υπάγονται σ’ αυτό. 

(1) Γραφείο Είσπραξης Εσόδων 

(2) Γ ραφείο Πληρωμών 
οτ) Τμήμα Μισθοδοσίας 

ζ) Τμήμα Περιουσίας με το Γραφείο Διαχείρισης που 
υπάγεται σ’ αυτό, 
θ) Τμήμα Γραμματείας 

3. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Οικονομικού ανάγονται 
αναλυτικότερα στα παρακάτω θέματα, που κατανέμονται 
στα Τμήματα και Γ ραφεία των ως εξής; 

α. Τμήμα Προϋπολογισμού - Απολογισμού 

(1) Η συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων ανα¬ 
γκαίων για την κατάρτηση ή τροποποίηση του προϋπολο¬ 


γισμού εσόδων - εξόδων της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκη¬ 
σης. 

(2) Η παρακολούθηση εκτέλεσης του προϋπολογι¬ 
σμού. 

(3) Η κατάρτιση των επί μέρους και του γενικού απολο¬ 
γισμού εσόδων - εξόδων της Ν.Α. και η υποβολή του στα 
κατά νόμο αρμόδια όργανα για έλεγχο και έγκριση μέσα 
στις νόμιμες προθεσμίες. 

β. Τμήμα Εσόδων 

(1) Η μελέτη και αξιοποίηση όλων των δυνατοτήτων δη¬ 
μιουργίας και απόκτησης εσόδων απο την Νομαρχιακή Αυ¬ 
τοδιοίκηση και φροντίδα για την βεβαίωση των εσόδων 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης απο φόρους, τέλη, δικαι¬ 
ώματα, εισφορές και άλλες πηγές. 

(2) Η μελέτη της δανειοληπτικής δυνατότητας της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(3) Η παρακολούθηση των αποδόσεων απο το Δημόσιο 
των συνεισπραττομένων από τις ΔΟΥ φόρων, τελών και 
δικαιωμάτων της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(4) Η εκτέλεση κάθε προπαρασκευαστικής εργασίας 
που αφορά, την διαγραφή βεβαιωθέντων ή την επιστροφή 
αχρεωστήτων εισπραχθέντων φόρων, τελών και δικαιωμά¬ 
των της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και η κατάρτιση των 
σχετικών καταστάσεων διαγραφής ή πρωτοκόλλων εκ- 
πτώσεως. 

(5) Η διεξαγωγή κάθε προπαρασκευαστικής εργασίας, 
σύμφωνα με την ισχύαυσα νομοθεσία για την επίλυση φο¬ 
ρολογικών διαφορών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
απο τα αρμόδια τακτικά διοικητικά δικαστήρια. 

(6) Η μέριμνα για την εκτέλεση των αποφάσεων του Νο¬ 
μαρχιακού Συμβουλίου περί επιβολής φόρων, τελών, δι¬ 
καιωμάτων και εισφορών υπέρ της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης και η κατάρτιση των σχετικών βεβαιωτικών τίτλων 
(χρηματικών καταλόγων). 

γ. Τμήμα Προμηθειών 

(1) Η κατάρτιση και παρακολούθηση εκτέλεσης του 
προγράμματος προμηθειών, προμήθεια και διαχείριση υλι¬ 
κών, μηχανημάτων, εφοδίων ή άλλου περιουσιακού στοι¬ 
χείου λειτουργίας των υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης ως και προμήθεια αυτοκινήτων. 

(2) Η σύνταξη όρων συγγραφής υποχρέωσεων κάθε εί¬ 
δους προμήθειας των υπηρεσιών της Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης με τακτικό ή πρόχειρο διαγωνισμό, κατά τις 
ισχύουοες διατάξεις. 

(3) Η διενέργεια των τακτικών και προχείρων διαγωνι¬ 
σμών προμηθειών ή η απευθείας και χωρίς διαγωνισμό , 
προμήθεια υλικών κατά τις ισχύουοες διατάξεις. 

(4) Η σύνταξη των πρωτοκόλλων και λοιπών δικαιολογη- 
τικών παραλαβής των διαφόρων υλικών και η διαβίβασή 
τους στο Τμήμα ΛΟΓΙΣΤΗΡΙΟΥ για την έκδοση των ενταλ¬ 
μάτων πληρωμής, 

δ. Τμήμα Λογιστηρίου 

(1) 0 έλεγχος των δικαιολογητικών κάθε δαπάνης και 
έκδοσης των χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών. 

(2) Η συγκέντρωση και καταχώρηση στα οικεία λογι¬ 
στικά βιβλία όλων των εισπράξεων και πληρωμών της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(3) Η επιμέλεια για την έκδοση καταλογιστικών αποφά¬ 
σεων σε βάρος των αρμοδίων οργάνων της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης για παρουσιαζόμενα διαχειριστικά ελλείμ¬ 
ματα και η βεβαίωση ως εσόδου της Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης χρεών, που προέρχονται απο απώλεια ή βλάβη 
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κάθε είδους περιουσιακών στοιχείων της Νομαρχιακής 
Αυτοδιοίκησης. 

δ. (α) Γραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων Πληρωμών 
Πρωτογενή Τομέα 

Ο έλεγχος των δικαιολογηιικών κάθε δαπάνης και η έκ¬ 
δοση χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών που αφορούν 
υπηρεσίες του πρωτογενή τομέα. 

δ. (β) Γραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων Πληρωμών Κοι¬ 
νωνικών Επιδομάτων 

Ο έλεγχος, των δικαιοληγητικών κάθε δαπάνης και η έκ¬ 
δοση χρηματικών ενταλμάτων πληρωμών που αφορούν 
υπηρεσίες κοινωνικής πρόνοιας. 

δ. (γ) Γραφείο Χρηματικών Ενταλμάτων Πληρωμής 
Επενδυτικών Προγραμμάτων 
Ο έλεγχος των δικαιολογητικών, κάθε δαπάνης και η έκ¬ 
δοση χρηματικών ενταλμάτων πληρωμής που αφορούν 
κάθε είδους επενδυτικών προγραμμάτων, 
ε. Τμήμα Ταμειακής Διαχείρισης 

(1) Η επιμέλεια εισπράξεως όλων των εσόδων της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης που προσδιορίστηκαν απο τον 
ετήσιο προϋπολογισμό καθώς και όλων των χρηματικών 
υπολοίπων εσόδων των προηγουμένων ετών. 

(2) Η εξόφληση των χρηματικών ενταλμάτων, μέσα στα 
όρια των χορηγουμένων πιστώσεων από τον προϋπολογι¬ 
σμό. 

(3) Η έγκαιρη επίδοση των πόσης φύσεως λογαριασμών 
και ειδοποιήσεων προς τους οφειλέτσς. 

(4·) Η ενάσκηση ή εντολή λήψεως όλων των αναγκαστι¬ 
κών μέτρων που επιτρέπονται απο τις ισχΰουσες διατάξεις 
σε βάρος των οφειλετών της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
από κάθε αιτία. 

(5) Η εποπτεία και η μέριμνα για να γίνεται μέσα στις νό¬ 
μιμες προθεσμίες η είσπραξη των εσόδων εν γένει της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(6) Η καθημερινή έκδοση γραμματίου παραλαβής των 
εισπράξεων, που πραγματοποιούνται από τα εισπρακτο- 
ρικά όργανα, με χρηματικό λογαριασμό (τακτοποιητέες ει¬ 
σπράξεις). 

(7) Η καθημερινή ενημέρωση των χρηματικών καταλό¬ 
γων, της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης με την πίστωση των 
εισπραττομένων. 

(8) Η μέσα στα όρια των εγκεκριμένων πιστώσεων του 
προϋπολογισμού, πληρωμή των πόσης φύσεως δαπανών. 

(9) Η κατά τις κείμενες διατάξεις εξασφάλιση των απα¬ 
ραιτήτων χρηματικών κονδυλίων, για την εξόφληση των 
υποχρεωτικών γενικά δαπανών της Νομαρχιακής Αυτο¬ 
διοίκησης . 

(10) Η κανονική τήρηση των βιβλίων και λοιπών στοι¬ 
χείων που προβλέπονται απο τις κείμενες διατάξεις. 

(11) Η ενάσκηση κάθε άλλης ενέργειας για την οποία 
αρμόδιο είναι το 

ε. (α) Γ ραφείο Εισπράξεων Εσόδων 
Η έγκαιρη είσπραξη των εσόδων 
ε. (β) Γ ραφείο Πληρωμών 

Η διενέργεια πληρωμών μέοα στα όρια των πιστώσεων 
του 

στ. Τμήμα Μισθοδοσίας 

(1) Η εκκαθάριση των αποζημιώσεων, εξόδων παράστα¬ 
σης και κίνησης των αιρετών οργάνων και των αποδοχών, 
λοιπών απολαυών και αποζημιώσεων του προσωπικού της 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

(2) Η τήρηση αρχείου για την ισχύουσα κάθε φορά νομο¬ 


θεσία που διέπει το μισθολόγιο και τις πόσης φύσεως 
αποδοχές και απολαβές των υπαλλήλων, 
ζ. Τμήμα Περιουσίας 

(1) Η προστασία και διαχείριση της περιουσίας της Νο¬ 
μαρχιακής Αυτοδιοίκησης και ειδικώτερα η εκτέλεση 
κάθε εργασίας που σχετίζεται με την κτηματική περιουσία 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και τα έσοδά της, την 
επιμέλεια της κατά τις κείμενες διατάξεις των νόμων, δια¬ 
ταγμάτων , κανονισμών κ,λπ., εκμισθώσεις ή εκμεταλλεύ¬ 
σεις των αστικών και επίβλεψη για την ακριβή εκτέλεση 
των όρων μισθώσεως και χρήσης τους, η καλή συντήρηση 
και λειτουργία γενικά και π βεβαίωση απο την εκμίοθωση 
χρήση ή εκμετάλλευση προσόδων ως εσόδων της Νομαρ¬ 
χιακής Αυτοδιοίκησης. 

(2) Η διαχείριση πασης φύσεως υλικού. 

ζ. (α) Γ ραφείο διαχείρισης υλικού, που υπάγεται στο 
Τμήμα Περιουσίας 

Η διαφύλαξη και διαχείριση του αναλώσιμου και μη ανα¬ 
λώσιμου υλικού της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

Η παρακολούθηση του εισαγομένου στην αποθήκη υλι¬ 
κού πάσης φύσεως, η δικαιολόγηση του διατεθιμένου υλι¬ 
κού και η εξακρίβωση αυτού όπου υπάρχει κατά την ισχύ- 
ουσα νομοθεσία, 
η. Τμήμα Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγ¬ 
γράφων, στην Οργάνωση και Ταξινόμηση του Αρχείου. 

(2) Η βεβαίωση απο τον Προϊστάμενο της Γραματείας ή 
τον νόμιμο αναπληρωτή του της ακρίβειας αντιγράφων, 
φωτ/φων, οποιονδήποτε εγγράφων ή δικαιολογητικών 
ύστερα από αντιπαραβολή τους με το επιδεικνυόμενο 
σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για την βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου της υπηρεσίας, και την διαχείριση του υλικού της 
υπηρεσίας. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ - ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στην Δ/νση Οικονομικού προΐσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΠΕ Κλάδου Οικονομικού με Α' βαθμό και ελλεί¬ 
ψει υπαλλήλου του ανωτέρω κλάδου προΐσταται υπάλλη¬ 
λος ΠΕ κλάδου Διοικητικού με Α' βαθμό. 

β. Στο τμήμα Προϋπολογισμού - Απολογισμού προϊστα- 
ται υπάλληλος Κατηγορίας ΠΕ κλάδου Οικονομικού με 
βαθμό Α’ ή κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Α'. 

γ. Στα τμήματα Εσόδων, Προμηθειών, Λογιστηρίου, Πε¬ 
ριουσίας της Δ/νσης προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας 
ΠΕ κλάδου Διοικητικού ή Οικονομικού με βαθμό Α' και ελ¬ 
λείψει υπαλλήλων του Κλάδου αυτού, προΐστανται υπάλ- 
ληλλοι Κατηγορίας ΤΕ κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού 
με βαθμό Α'. 

δ. Στα τμήματα Ταμειακής Διαχείρισης, Μιισθοδοσίας 
προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ κλάδου Διοικητικού 
- Λογιστικού με βαθμό Α' και ελλείψει υπαλλήλων της κα¬ 
τηγορίας αυτής προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας ΔΙΞ 
κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α'. 

ε. Στο τμήμα Γραμματείας προΐσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α'. 
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στ. Η επιλογή των ανωτέρω Προϊστάμενων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους με απόφαση 
Νομάρχη. 

Άρθρο 7 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1. Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών 
είναι η μελέτη, εκτέλεση και συντήρηση των δημοσίων έρ¬ 
γων νομαρχιακού επιπέδου καθώς και η συντήρηση και 
διάθεση του τεχνικού εξοπλισμού 
Στις αρμοδιότητες της Διεύθυνσης ανήκουν: 

- Η διενέργεια αναγκαστικών απαλλοτριώσεων για την 
κατασκευή δημοσίων έργων (αγροτικών ακινήτων μέχρι 
15000πι2, αστικών ακινήτων εντός οικισμών χωρίς σχέδιο 
πόλεως μέχρι 1500 γπ2, υπέρ του δημοσίου και ΔΕΚΟ,ή 
έκτασης μέχρι 100000γπ2 για κατασκευή επαρχιακών 
οδών ή όπως ο νόμος ορίζει). 

- Η ρύθμιση θεμάτων των επαρχιακών οδών (έγκριση κυ- 
κλοφοριακών συνδέσεων, κατάργηση τμημάτων επαρχια¬ 
κών οδών λόγω νέας χάραξης). 

- Η προστασία των λιμένων και η κατασκευή έργων των 
λιμενικών ταμείων (καθορισμός χερσαίας ζώνης λιμένος 
και τμημάτων της, που μπορούν να περιφραχθούν,άδεια 
κατασκευής τεχνικών έργων και έγκριση μελέτης ιδιωτι¬ 
κού λιμενικού έργου) καθώς και η εποπτεία εκτέλεσης έρ¬ 
γων κατασκευής και επισκευής κτιρίων Λιμενικών Αρχών 
και Σχολών Εμπορικού Ναυτικού. 

- Η προστασία των δημοσίων υδάτων (καθορισμός οριο- 
γραμμής ρευμάτων ή ρυάκων σε ρυμοτομικά σχέδια αρμο¬ 
διότητας του Νομάρχη, άδειες κατασκευής έργων στην 
κοίτη ή την περιοχή ποταμών, χειμάρρων, οχετών και διω¬ 
ρύγων ή έργων που μπορεί ν' αλλοιώσουν τις παροχετεύ¬ 
σεις),ο έλεγχος τήρησης της νομοθεσίας και η επιβολή 
των προβλεπομένων κυρώσεων καθώς και η ρύθμιση θε¬ 
μάτων λειτουργίας των υδρολογικών σταθμών. 

- Η ρύθμιση θεμάτων δημοσίων έργων (έγκριση παρεκλί- 
σεων απάτην νομοθεσία για την εκτέλεση νομαρχιακών 
έργων,εγγραφή στα νομαρχιακά μητρώα, επιχειρήσεων 
που δεν είναι στο ΜΕΕΙΊ, χορήγηση άδειας κυκλοφορίας 
σε μηχανήματα έργων). 

- Η κατασκευή και επισκευή περιφερειακών και νομαρ¬ 
χιακών Γενικών Νοσοκομείων. 

- Ο ποιοτικός έλεγχος των εκτελουμένων έργων. 

2. Η Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών αποτελείται από 
τα κάτωθι τμήματα; 

α) Τμήμα Συγκοινωνιακών Εργων με τα κάτωθι Γραφεία 
που υπάγονται σ' αυτό 

(1) Γ ραφείο Εργων Οδοποιίας 

(2) Γ ραφείο Λιμενικών Έργων 

β) Τμήμα Υδραυλικών και Εγγειοβελτιωτικών Έργων με 
τα κάτωθι Γ ραφεία που υπάγονται σ’ αυτό 

(1) Γ ραφείο Υδραυλικών Έργων 

(2) Γ ραφείο Εγγειοβελτιωτικών Έργων 

γ) Τμήμα Κτιριακών Εργων με τα κάτωθι Γ ραφεία που 
υπάγονται σ’ αυτό 

(1) Γ ραφείο Οικοδομικών Έργων 

(2) Γραφείο Μηχανολογικών Έργων 

δ) Τμήμα Τεχνικού Εξοπλισμού με τα κάτωθι Γραφεία 
που υπάγονται ο’ αυτό 


(1) Γ ραφείο Μηχανικού Εξοπλισμού Υπηρεσίας 

(2) Γ ραφείο Αδειών Μηχανημάτων Έργων 
ε) Τμήμα Εργαστηρίου 

οτ) Γ ραφείο Αποκατάστασης Σεισμοπλήκτων 
ζ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 
η) Γ ραφείο Προγράμματος 

3. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρε¬ 
σιών ανάγονται αναλυτικώτερα στα παρακάτω θέματα που 
κατανέμονται οτα Τμήματα και τα Γ ραφεία της ως εξής: 
α. Τμήμα Συγκοινωνιακών Έργων 
Μελετά και εκτελεί τα πάοης φύσεως συγκοινωνιακά 
έργα. 

β. Τμήμα Υδραυλικών Και Εγγειοβελτιωτικών Εργων 
Μελετά και εκτελεί τα πόσης φύσεως υδραυλικά και εγ¬ 
γειοβελτιωτικά έργα, 
γ. Τμήμα Κτιριακών Έργων 

Μελετά και εκτελεί τα κτιριακά και λοιπά τεχνικά έργα, 
δ. Τμήμα Τεχνικού Εξοπλισμού 
Συντηρεί και διαθέτει τον τεχνικά εξοπλισμό της Νομαρ¬ 
χιακής Αυτοδιοίκησης για τα έργα και συντηρήσεις υποδο¬ 
μών και εκδίδει τις άδειες μηχανημάτων έργων 
ε. Τμήμα Εργαστηρίου 

Διενεργεί τον ποιοτικό έλεγχο των εκτελουμένων έρ¬ 
γων. 

στ. Γ ραφείο Αποκατάστασης Σεισμοπλήκτων 
Σχεδιάζει το τεχνικό μέρος της αντισεισμικής πολιτικής 
και συντονίζει το έργο αποκατάστασης ζημιών σε περί¬ 
πτωση σεισμών, 
ζ. Γ ραφείο Γ ραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγ¬ 
γράφων, η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς 
και η πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της υπηρεσίας. 

(2) Η βεβαίωση, από τον προϊστάμενο, της ακρίβειας 
των αντιγράφων και φωτοαντιγράφων και λοιπών δικαιο- 
λογητικών μετά από αντιπαράστασή τους με το επιδεικνυ¬ 
όμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για τη βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η παροχή γενικών και ειδικών πληροφοριών σε εν- 
διαφερόμενους για τ’ αντικείμενα της διεύθυνσης. 

(5) Η γραμματειακή υποστήριξη σε ότι αφορά την εκτέ¬ 
λεση των μελετών και των έργων του νομού και άτι αφορά 
θέματα νομαρχιακών μητρώων επιχειρήσεων. 

(6) Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της διεύθυνσης, 
η. Γραφείο Προγράμματος 

(1) Η στήριξη του προγράμματος έργων της Δ/νσης. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στη Διεύθυνση και στα Τμήματα Συγκοινωνιακών Ερ¬ 
γων και Υδραυλικών και Εγγειοβελτιωτικών Εργων προΐ- 
στανται υπάλληλοι κατηγορίας Π.Ε ,Κλάδου Πολιτικών 
Μηχανικών ή Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Α'. 

β) Στο Τμήμα Κτιριακών Εργων προΐσταται υπάλληλος 
κατηγορίας Π.Ε Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών η Μηχανολόγων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών με 
βαθμό Α'. 

γ) Στο Τμήμα Τεχνικού Εξοπλισμού προΐσταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας Π.Ε κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή Τόπο- 
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γράφων Μηχανικών ή Μηχανολόγων - Ηλεκτρολόγων Μη¬ 
χανικών με βαθμό Α'. 

δ) Στο Τμήμα Εργαστηρίου προΤσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας Π.Ε Πολιτικών Μηχανικών ή Χημικών Μηχανικών ή 
Μεταλλειολόγων Μηχανικών με βαθμό Α'. 

ε) Στο Γραφείο Αποκατάστασης Σεισμοπλήκτων προΐ- 
σταται υπάλληλος κατηγορίας Π.Ε Πολιτικών Μηχανικών 
με βαθμό Α'. 

στ) Στο Γραφείο Γραμματείας προΤσταται υπάλληλος 
κατηγορίας Δ.Ε Διοικητικού-Λογιστικού με βαθμό Α'. 

ζ) Στο Γραφείο Προγράμματος προΤσταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΤΕ κλάδου Πτυχιούχων Μηχανικών Δομικών 
Εργων με βαθμό Α ή υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Εργοδηγών με βαθμό Α'. 

η) Η επιλογή των προϊσταμένων τμημάτων γίνεται με 
απόφαση του οικείου υπηρεσιακού συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτηση τους γίνεται με 
απόφαση Νομάρχη. 

Άρθρο 8 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 
ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 

1. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩ¬ 
ΜΑΤΩΝ ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ανάγονται σε θέ¬ 
ματα: Ιθαγένειας (άρθ. 8 Ν. 2130/1993, διαπιστωτικές 
πράξεις απόκτησης Ελληνικής Ιθαγένειας) στρατολογικής 
κατάστασης των πολιτών, τήρησης μητρώου Αρρένων, έκ¬ 
δοση διαβατηρίων, έγκρισης Αστυνομικών ή Πυροσβεστι¬ 
κών διατάξεων Αγροτικής Ασφάλειας, στρατιωτικές ει¬ 
σφορές και επιτάξεις, εθνικής Αντίστασης και προστασίας 
Αναπήρων θυμάτων πολέμου, περιπτέρων, αδειών λιανι¬ 
κής πώλησης σιγαρέτων, στην προπαρασκευή και διενέρ¬ 
γεια εκλογών, Εθνικού και Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου, δη¬ 
μοψηφισμάτων και αιρετών οργάνων Α/θμιας και Β/θμιας 
Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. Εκδοσης ταυτοτήτων, σύ¬ 
νταξης εκλογικών καταλόγων, ισότητας των δύο φύλλων, 
αποδήμου Ελλήνισμού, εισηγήσεις και μεθόδους χειρι¬ 
σμού των θεμάτων και μέτρων της πολιτικής σχεδίασης 
έκτακτης ανάγκης, ενημέρωση των πολιτών για τα δικαιώ¬ 
ματα τους, και τις δραστηριότητες των υπηρεσιών της 
Ν.Α. 

2. Τη Δ/νση Πολιτικών Δικαιωμάτων Και Προστασίας 
Πολιτών απαρτίζουν τα κάτωθι τμήματα: 

α) Τμήμα Πολιτικών Δικαιωμάτων, με τα κάτωθι Γ ραφεία 
που υπάγονται σ’ αυτό 

(1) Γ ραφείο Ιθαγένειας 

(2) Γραφείο Διαβατηρίων 

(3) Γ ραφείο Ταυτοτήτων 

β) Τμήμα Εκλογών, με το κάτωθι Γ ραφείο που υπάγεται 
σ’ αυτό 

(1) Γραφείο Εκλογικών Καταλόγων 
γ) Τμήμα Γενικών Υποθέσεων, με τα κάτωθι Γ ραφεία 
που υπάγονται σ’ αυτό. 

(1) Γ ραφείο Ισότητας 

(2) Γ ραφείο Απόδημου Ελληνισμού 

(3) Γ ραφείο θεμάτων Εθνικής Αντίστασης - Αναπήρων 
- θυμάτων Πολέμου 

δ) Τμήμα Ενημέρωσης Πολιτών 

ε) Τμήμα Πολιτικής Σχεδιάσης Εκτάκτων Αναγκών 

στ) Τμήμα Προστασίας Πολιτών 


ζ) Τμήμα Γραμματείας 

3. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Πολιτικών Δικαιωμάτων 
Και Προστασίας Πολιτών ανάγονται αναλυτικότερα στα 
παρακάτω θέματα που κατανέμονται στα τμήματα και 
Γραφεία ως εξής: # 

α. Τμήμα Πολιτικών Δικαιωμάτων 

(1) Η Ιθαγένεια 

(2) Η οριστικοποίηση των μητρώων αρρένων, οι μεταβο¬ 
λές στα μητρώα αρρένων, διαγραφή αλλοδαπών απο τα 
μητρώα αρρένων. 

(3) Η διαπίστωση της μη ελληνικής ιθαγένειας 

(4) Η έκδοση δελτίων ταυτοτήτων 

(5) Η έκδοση διαβατηρίων 
β. Τμήμα Εκλογών 

(1) Η συμμετοχή στις διαδικασίες προετοιμασίας, διε¬ 
νέργειας και μεταβίβασης των αποτελεσμάτων των εκλο¬ 
γών στο Υπουργείο Εσωτερικών για την ανάδειξη μελών 
του ελληνικού κοινοβουλίου, του ευρωπαϊκού κοινοβου¬ 
λίου, των οργάνων της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης και 
των δήμων και κοινοτήτων καθώς και των δημοψηφισμά¬ 
των. 

(2) Τα θέματα κατάρτισης και αναθεώρησης εκλογικών 
καταλόγων κατά τις διατάξεις της εκλογικής νομοθεσίας. 

γ. Τμήμα Γενικών Υποθέσεων 

{1) Η συγκέντρωση, ανάλυση και επεξεργασία των ανα¬ 
γκαίων στοιχείων για θέματα ισότητας, στα πλαίσια των 
αρμοδιοτήτων της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης, η κατάρ¬ 
τιση σε συνεργασία με τη Γ ενική Γ ραμματεία Ισότητας του 
ετησίου προγράμματος δράσης και η παρακολούθηση της 
εφαρμογής του. 

(2) Η φροντίδα για την πρακτική προώθηση της ισότητας 
στην αξιοποίηση και υπηρεσιακή εξέλιξη ίου γυναικείου 
δυναμικού. 

(3) Η σύσφιξη των σχέσεων της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης με τις δευτεροβάθμιες και τριτοβάθμιες αποδπμι- 
κές οργανώσεις που εκπροσωπούν πανελλαδικά ή διε¬ 
θνώς όλους τους αποδήμους, που έχουν γεννηθεί ή κατά¬ 
γονται απο το Νομό. 

(4) Η συνεργασία με τις πιο πάνω οργανώσεις για την 
κοινή οργάνωση πολιτιστικών εκδηλώσεων με σκοπό τη 
διατήρηση των παραδόσεων και της τοπικής πολιτιστικής 
κληρονομιάς και τη διάδοση αυτών στους νέους που γεν· 
νιούνται και ζουν σε άλλες περιοχές, για την ανάληψη ανα¬ 
πτυξιακών πρωτοβουλιών εκ μέρους των αποδήμων, την 
υποβοήθηση της επανεγκατάστασής τους στο Νομό και 
για την αξιοποίηση εξειδικευμένων αποδήμων επιστημό¬ 
νων. 

(5) Τα θέματα εθνικής αντίστασης, προστασίας αναπή¬ 
ρων και θυμάτων πολέμου. 

(6) Η χορήγηση άδειας λειτουργίας περιπτέρου και 
αδειών λιανικής πώλησης σιγαρέτων. 

δ. Τμήμα Ενημέρωσης των Πολιτών 
- Η παροχή πληροφοριών, οδηγιών και κατευθύνσεων 
στους πολίτες για κάθε θέμα που εμπίπτει στις αρμοδιό¬ 
τητες της νομαρχιακής αυτοδιοίκησης και ενημέρωσή 
τους για τα δικαιώματα τους και για τις ενέργειες που 
απαιτούνται στην διεκπαιρέωση των υποθέσεων τους κα¬ 
θώς και η εκτύπωση και διαάεση σχετικού εντύπου υλικού, 
ε. Τμήμα ΠΣΕΑ 

Το Τμήμα Πολιτικής Σχεδίασης Έκτακτης Ανάγκης 
(Π.Σ.Ε.Α.) διέπεται σε ότι αφορά την διάρθρωση, τη λει¬ 
τουργία και τις αρμοδιότητές του από τις κείμενες κάθε 


5044 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


φορά ειδικές διατάξεις. Ειδικότερα, έργο του τμήμτος 
ΠΣΕΑ είναι: α) Η εισήγηση για τις ενδεδειγμένες μεθό¬ 
δους χειρισμού των θεμάτων και μέτρων της πολιτικής 
σχεδίασης έκτακτης ανάγκης και β) ο συντονισμός και η 
κατεύθυνση των ενεργειών όλων γενικά των πολιτικών δυ¬ 
νάμεων μέοα στο νομό για την επίτευξη των σκοπών της 
πολιτικής σχεδίασης έκτακτης ανάγκης, 
στ. Τμήμα Προστασίας Πολιτών 

(1) Η έγκριση Αστυνομικών και Πυροσβεστικών Διατά¬ 
ξεων. 

(2) Η έκδοση απόφασης προσωρινής ή οριστικής απα¬ 
γόρευσης λειτουργίας καταστήματος, εργαστηρίου ή ερ¬ 
γοστασίου υγειονομικού ενδιαφέροντος. 

(3) Η συγκρότηση Πρωτοβάθμιων, δευτεροβάθμιων 
γνωμοδοτικών επιτροπών σε θέματα οταυλισμού και ίδρυ¬ 
σης και λειτουργίας κτηνοτροφικών επιχειρήσεων η συ¬ 
γκρότηση επιτροπής κατάσχεσης και πώλησης ζώων σε 
περίπτωση κλεισίματος κτηνοτροφικών επιχειρήσεων. 

<4) Η επιβολή κυρώσεων σε περιπτώσεις μη λήψης μέ¬ 
τρων πυροπροστασίας από βιομηχανίες και βιοτεχνίες και 
εκδίκαση σχετικών ενστάσεων. 

(5) Η συγκρότηση γνωμοδοτικών επιτροπών για εξέταοη 
ενστάσεων κατά των μέτρων που απαιτεί η Πυροσβεστική 
Υπηρεσία για έγκριση μελέτης πυροπροστασίας καθώς 
και δευτεροβάθμιων επιτροπών αποκλίσεως από την 
εφαρμογή των πυροσβεστικών διατάξεων, 
ξ. Τμήμα Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγ¬ 
γράφων στην Οργάνωση και Ταξινόμηση του Αρχείου και 
την επικύρωση απο τον Προϊστάμενο της Γραμματείας ή 
τον νόμιμο αναπληρωτή του της ακρίβειας αντιγράφων, 
φωτοαντιγράφων, οποιοσδήποτε εγγράφου ύστερα από 
αντιπαραβολή τους με το επιδεικνύομενο σχετικό πρωτό¬ 
τυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(2) Η μέριμνα για την βεβαίωση του γνησίου τής υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών 

(3) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου της Υπηρεσίας καθώς και την πρόταση εκκαθάρισης 
του αρχείου της Υπηρεσίας. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 

Οπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα όρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟ! ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ - ΟΡΙΣΜΟΣ 
ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στην Δ/νση Πολιτικών Δικαιωμάτων και Προστασίας 
Πολιτών, προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ Κλάδου 
Διοικητικού με βαθμό Α'. 

β. Στα τμήματα Πολιτικών Δικαιωμάτων, Προστασίας 
Πολιτών,προίστανται υπάληλλοι, Κατηγορίας ΠΕ Κλάδου 
Διοικητικού με βαθμό Α 

γ. Στο Τμήμα ΠΣΕΑ προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ οποιοσδήποτε κλάδου με βαθμό Α'. 

δ. Στα Τμήματα Εκλογών, Γ ενικών Υποθέσεων, Ενημέ¬ 
ρωσης Πολιτών, προίστανται υπάληλοι κατηγορίας ΠΕ 
κλάδου Διοικητικού με βαθμό Α' και ελλείψει αυτών υπά- 
ληλοι κατηγορίας ΤΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με 
βαθμό Α' και ελλείψει αυτών, υπάληλοι κατηγορίας ΔΕ 
Διοικητικού μέ βαθμό Α'. 

ε. Στο Τμήμα Γραμματείας προΐσταται υπάλλλος κατη¬ 
γορίας ΔΕ Κλάδου Διοικητικού με βαθμό Α'. 
στ. Η επιλογή των ανωτέρω Προϊσταμένων γίνεται με 


απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέσητή τους με απόφαση 
του Νομάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ' 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
Άρθρο 9 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 

1. Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Αγροτικής Ανάπτυξης 
είναι η προστασία και ανάπτυξη της φυτικής και ζωικής 
παραγωγής η υποβοήθηση του αγροτικού κόσμου για την 
βελτίωση των μεθόδων εργασίας και την καλύτερη οργά¬ 
νωση τωχ γεωργικών εκμεταλλεύσεων και ο έλεγχος των 
γεωργικών βιομηχανιών και προϊόντων. 

Η συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων, π εκπόνηση 
γεωργοοικονομικών μελετών, η κατάρτιση προγραμάτων, 
αγροτικής ανάπτυξης και η παρακολούθηση και αξιολό¬ 
γηση της εφαρμογής τους, καθώς και η αξιολόγηση των 
εφαρμοζομένων μέτρων γεωργικής πολιτικής, σε συνερ¬ 
γασία με την Διεύθυνση Προγραμματισμού. 

Η εκτίμηση και παρακολούθηση της γεωργικής και κτη- 
νοτροφικής παραγωγής και των τιμών των γεωργικών προ¬ 
ϊόντων. 

2. Την Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης απαρτίζουν τα κά¬ 
τωθι τμήματα και Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Προγράμματος, με τα κάτωθι γραφεία που 
υπάγονται σ' αυτό. 

(1) Γ ραφείο Προγραμματισμού και Μελετών 

(2) Γ ραφείο Εγγειοδιαρθρώσεως και Συνεργατισμού 

(3) Γ ραφείο Εποικισμού 

(4) Γ ραφείο Στατιστικής και τηλεσκόπησης. 

β) Τμήμα εισοδηματικών ενισχύσεων, με τα κάτωθι γρα¬ 
φεία, που υπάγονται σ’ αυτά: 

(1} Γ ραφείο επιδοτήσεων φυτικών προϊόντων 

(2) Γ ραφείο επιδοτήσεων ζωικών προϊόντων 

(3) Γ ραφείο επιδοτήσεων μεταποιημένων προϊόντων. 

(4) Γ ραφείο Οικονομικών εξυπηρετήσεων. 

γ) Τ μήμα παραγωγής, με τα κάτωθι γραφεία που υπάγο¬ 
νται σ' αυτό. 

(1) Γ ραφείο δενδροκομίας 

(2) Γ ραφείο κηπευτικών , ανθοκομίας, θερμοκηπιακών 
εγκαταστάσεων 

(3) Γ ραφείο Αμπελουργίας 

(4) Γ ραφείο φυτών μεγάλης καλλιέργειας - εισρροών- 
θεομηνιών 

(5) Γ ραφείο Ζωοτεχνίας και Γενετικής βελτίωσης ζώων 

(6) Γ ραφείο Μελισσοκομίας 

(7) Γραφείο έργων υποδομής σταυλικών εγκαταστά¬ 
σεων. 

δ) Τμήμα φυτοπροστασίας και ποιοτικού ελέγχου με τα 
κάτωθι Γραφεία που υπάγονται σ' αυτά 

(1) Γραφείο φυτοπροστασίας και φυτοϋγειονομικού 
ελέγχου και βιολογικών καλλιεργειών. 

(2) Γ ραφείο Ποιοτικού Ελέγχου 

(3) Γ ραφείο γεωργικών βιομηχανιών και έργων μεταποί¬ 
ησης και εμπορίας 

(4) Εργαστήριο Γεωργικών Βιομηχανιών (Γραφείο). 

ε. Τμήμα εφαρμογών - ανάπτυξης - εκπαίδευσης με τα 
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κάτωθι γραφεία που υπάγονται σ' αυτό: 

(1) Γραφείο οργάνωσης διαχείρισης γεωργικών εκμε¬ 
ταλλεύσεων 

(2) Γραφείο γεωργικής λογιστικής και πληροφορίας 
(ΡΙΟΑ) 

(3) Γραφείο ενημέρωσης και εκπαίδευσης 

(4) Γ ραφείο αγροτικής οικιακής οικονομίας. 

στ. Κέντρο Αγροτικής Εκπαίδευσης (ΚΕΑΓΑ) (Τμήμα) 
ζ. Τμήμα εγγείων βελτιώσεων με τα κάτωθι γραφεία που 
υπάγονται σ' αυτό: 

(1) Γ ραφείο Αξιολόγησης έργων και υδροοικονομίας 

(2) Γ ραφείο Μελετών 

(3) Γ ραφείο Αξιοποίησης Εργων και Εκμηχάνισης Γ εωρ- 
γίας. 

η. Γ ραφείο Πληροφορικής 
θ. Γραφείο Γραμματείας 

ι. Κέντρα Αγροτικής Ανάπτυξης με έδρα : Ιστιαία, Ψα¬ 
χνά, Μαντούδι, Αλιβέρι, Κύμη, Κάρυστο, που λειτουργούν 
σε επίπεδο τμήματος, 
ια. Γ ραφείο Αγροτικής Ανάπτυξης Χαλκίδας, 
ιβ. Γ ραφείο Αγροτικής Ανάπτυξης Λίμνης 
ιγ. Γ ραφείο Αγροτικής Ανάπτυξης Αμαρύνθου 
ιδ. Γ ραφείο Αγροτικής Ανάπτυξης Αυλωναρίου 
3. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Αγροτικής Ανάπτυξης 
ανάγονται αναλυτικότερα στα παρακάτω θέματα και κατα- 
νέμονται στα τμήματα και γραφείων των ως εξής: 
α. Τμήμα Προγράμματος 

(1) Η κατάρτιση ετήσιων και πολυετών προγραμμάτων 
γεωργικής και κτηνοτροφικής ανάπτυξης του νόμου βάσει 
γενικών και ειδικών για το νόμο κατευθύνσεων του Υπουρ¬ 
γείου Γεωργίας και της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύ¬ 
βοιας, στην πρόωρη συνταξιοδότηση αγροτών. 

(2> Η παρακολούθηση και αξιολόγηση της πορείας 
εφαρμογής των διαφόρων προγραμμάτων και των εφαρ- 
μοζομένων μελετών της γεωργικής πολιτικής. 

(3) Ή εκπόνηση των γεωργοοικονομικών μελετών. 

(4) Η εφαρμογή του προγράμματος της εξισωτικής απο¬ 
ζημίωσης ορεινών και προβληματικών κοινοτήτων. 

(5) Η προώθηση των αναδασμών γιααποφυγή του πολυ- 
τεμαχισμού και του μικρού κλήρου των αγροτικών εκμε¬ 
ταλλεύσεων. 

(6) Η ανάπτυξη του συνεταιριστικού πνεύματος των 
αγροτών για την αντιμετώπιση των προβλημάτων εγγειο- 
διαρθρώσεως της Ελληνικής Γεωργίας. 

(7) Η ενημέρωση Παραγωγών για τις ομαδικές εκμεταλ¬ 
λεύσεις 

(8) Η έκδοση τίτλων κυριότητας και η διάρθρωση κτημα- 
τολογικών στοιχείων 

(9) Η συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων που αφο¬ 
ρούν τη γεωργία στη Νομαρχιακή υτοδιοίκηση Εύβοιας. 

(10) Η εκτίμηση και παρακολούθηση της γεωργικής και 
κτηνοτροφικής παραγωγής και των απολαμβανομένων 
από των παραγωγών τιμών των γεωργικών προϊόντων. 

(11) Η εφαρμογή του προγράμματος τηλεσκόπησης 
στην Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Εύβοιας. 

β. Τμήμα Εισοδηματικών Ενισχύσεων 

(1) Η χορήγηση των εισοδηματικών ενισχύσεων των γε¬ 
ωργών σε εφαρμογή διαφόρων κανονισμών της ΕΟΚ. 

(2) Η ενημέρωση για τις ισχύουσες κάθε φορά ρυθμίσεις 
των ενδιαφερομένων (αγροτών, συνεταιριστικών οργανώ¬ 
σεων, ομάδων παραγωγών κ.α.), για τις παντός είδους ενι¬ 
σχύσεις των γεωργικών προϊόντων. 


(3) Η οργάνωση των παρεμβάσεων σύμφωνα με τις απο¬ 
φάσεις της ΔΙΔΑΓΕΠ, 

(4) Ο έλεγχος καταλληλότητας και επάρκειας των διατι- 
θεμένων έργων υποδομής των παρεμβάσεων και του ερ¬ 
γαστηριακού και μηχανολογικού εξοπλισμού τους. 

(5) Η ενημέρωση των φορέων παρεμβάσεων για την 
εφαρμογή των διαφόρων ρυθμίσεων της εσωτερικής αγο¬ 
ράς στον τομέα των εγγυήσεων. 

(6) Ο έλεγχος ποσοτικής και ποιοτικής κατάστασης των 
προϊόντων παρέμβασης μέχρι τη διάθεσή τους. 

(7) Η συγκέντρωση των απαραιτήτων δικαιολογητικών 
πληρωμής των πόσης φύσεως εισοδηματικών ενισχύ¬ 
σεων. 

γ. Τμήμα Παραγωγής 

(1) Η λήψη και εφαρμογή όλων των αναγκαίων μέτρων 
και μέσων για την ανάπτυξη της φυτικής και ζωικής παρα¬ 
γωγής, για να πετύχουν οι στόχοι του προγράμματος και η 
φυτική παραγωγή με βάση τις γενικές κατευθύνσεις του 
Υπουργείου Γεωργίας και τις ειδικές της νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης Εύβοιας. 

(2) Η παρακολούθηση των δενδρσδομικών εκμεταλλεύ¬ 
σεων και παροχή οδηγιών στους καλλιεργητές. 

(3) Η εφαρμογή των προγραμμάτων αναδιαρθρώσεων 
των δενδρώδων καλλιεργειών. 

(4) Η χορήγηση αδειών παραγωγής και μη εμπορίας 
πολλαπλασιαστικού υλικού. 

(5) Ο καθορισμός ελαιοκομικών ζωνών για τις επιδοτή¬ 
σεις στην παραγωγή ελαιολάδου. 

(6) Η εφαρμογή των ειδικών μέτρων ανάπτυξης της νή¬ 
σου Σκύρου. 

(7) Η Παρακολούθηση των καλλιεργειών και παροχή 
οδηγιών οτους καλλιεργητές. 

(8) Η εφαρμογή των προγραμμάτων επέκτασης των πα¬ 
ραπάνω καλλιεργειών με βάση τους ισχύοντες αναπτυξια¬ 
κούς νόμους. 

(9) Η εφαρμογή του προγράμματος αναμπέλωσης στη 
Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση Εύβοιας. 

(Κανονισμοί 740/86, 895/85 της ΕΟΚ) 

(10) Η εφαρμογή του προγράμματος οριστικής εγκατά¬ 
στασης αμπελιών (Κανονισμός 1442/86 της ΕΟΚ). 

(11) Η εφαρμογή ίου αμπελουργικού μητρώου 

(12) Η παρακολούθηση των αμπελουργικών φυτωρίων. 

(13) Η παροχή καλλιεργητικών οδηγιών στους καλλιερ¬ 
γητές σιτηρών, βαμβακιού, πατάτας 

(14) Οι οικονομικές ενισχύσεις καλλιεργητών οσπρίων. 

(15) Η παρακολούθηση και ο έλεγχος εισαγομένων λι¬ 
πασμάτων και σπάρων 

(16) Οι εξατομικεύοεις ζημιών από δυσμενείς καιρικές 
συνθήκες και πυρκαϊές και καταβολή οικονομικών ενισχύ¬ 
σεων. 

(17) Η παρακολούθηση των κλάδων της αιγοπροβατο- 
τροφίας,χοιροτροφίας - πτηνοτροφίας και βοοτροφίας. 

(18) Η εφαρμογή προγράμματος γενετικής βελτίωσης 
των ζώων. 

(19) Η εφαρμογή προγράμματος διάσωσης σπανίων φυ¬ 
λών ζώων (π.χ. Ιππάρια Σκύρου - πρόβατα Κύμης). 

(20) Ο έλεγχος ποιότητας των ζωοτροφών 

(21) Η βελτίωση και ανάπτυξη του κλάδου της Μελισσο¬ 
κομίας 

(22) Η προώθηση των αναπτυξιακών νόμων για την επέ¬ 
κταση της μελισσοκομίας στον νομό 

(23) Η παροχή συμβουλών και διοργάνωση εκπαιδεύ- 
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σεων για ενημέρωση των μελισσοτρόφων, 

(24) Η διάδοση των μελισσοκομικών φυτών. 

(25) Ο έλεγχος, παραγωγής και τυποποίησης του με¬ 
λιού. 

(26) Η βελτίωση και ο εξοπλισμός των βοσκοτόπων. 

(27) Οι μετεγκαταστάσεις και η διαχεϊρηση αποβλήτων 
των κτηνοτροφικών μονάδων. 

(28) Η εφαρμογή ειδικών μέτρων για την ανάπτυξη της 
Νήσου Σκύρου. 

δ. Τμήμα ΦυτοπροστασΙας και Ποιοτικού Ελέγχου 

(1) Η λήψη και εφαρμογή μέτρων για την ποσοτική και 
ποιοτική προστασία της γεωργικής παραγωγής. 

(2) Η πρόληψη και θεραπεία φυτοπαθολογικών προβλη¬ 
μάτων των καλλιεργειών 

(3) Ο Φυτοϋγειονομικός έλεγχος εισαγομένων, εξαγο¬ 
μένων και μετακινουμένων γεωργικών προϊόντων. 

(4) Η έκδοση αδειών εμπορίας γεωργικών φαρμάκων. 

(5) Ο έλεγχος υπολειμμάτων γεωργικών φαρμάκων στα 
γεωργικά προϊόντα. 

(6) Ο έλεγχος καταστημάτων εμπορίας γεωργικών φαρ¬ 
μάκων . 

(7) Η ολοκληρωμένη και βιολογική καταπολέμηση 
εχθρών και ασθενειών των φυτών. 

(8) Η δακοκτονία 

(9) Η ακριδοκτονία 

(10) Το περιβάλλον - Απόβλητα 

(11) Οι Βιολογικές καλλιέργειες 

(12) Ο ποιοτικός έλεγχος νωπών γεωργικών προϊό¬ 
ντων. 

(13) Ο ποιοτικός έλεγχος μεταποιημένων γεωργικών 
προϊόντων. 

(14) Ο έλεγχος γεωργικών βιομηχανιών 

(15) Η ένταξη έργων μεταποίησης και εμπορίας γεωργι¬ 
κών προϊόντων στον κανονισμό 866/90 της ΕΟΚ και πα¬ 
ρακολούθησή τους. 

(16) Ο εργαστηριακός έλεγχος της ποιότητας των γε¬ 
ωργικών βιομηχανικών προϊόντων για την τήρηση των 
ποιοτικών τους προδιαγραφών (κρασιά, κονσέρβες, 
ελαιόλαδο, ελιές, σύκα κ.α.). 

ε. Τμήμα Εφαρμογών Ανάπτυξης Εκπαίδευσης 

(1) Ο συντονισμός και η μεθόδευση της εργασίας των 
Γεωπόνων των Κέντρων και Γραφείων Γεωργικής Ανάπτυ¬ 
ξης· 

(2) Η δια των καταλλήλων μεθόδων και εκπαιδευτικών 
πρρογραμμάτων ευρύτερη διάδοση, στον αγροτικό κόσμο, 
των αναγκαίων γνωσεων, για την εφαρμογή βελτιωμένων 
μεθόδων εργασίας, την καλύτερη οργάνωση των γεωργι¬ 
κών τους εκμεταλλεύσεων καθώς και την ανάπτυξη της 
συνεργασίας και ομαδικής δράσης τους, για την αντιμετώ¬ 
πιση των τεχνικών, οικονομικών και διαρθρωτικών προ¬ 
βλημάτων των εκμεταλλεύσεων των εντός του πλαισίου 
του προγράμματος γεωργικής ανάπτυξης της Νομαρχια¬ 
κής Αυτοδιοίκησης. 

(3) Η βελτίωση της αποτελεσματικότητας των γενικών 
διαρθρώσεων 

(4) Η εφαρμογή του προγράμματος επενδύσεων Κανο¬ 
νισμός 2328/91 της ΕΟΚ (σχέδια βελτίωσης των γεωργι¬ 
κών εκμεταλλεύσεων) 

(5) Η παρακολούθηση της κατανομής και απορρόφηση 
των πιστώσεων για το παραπάνω πρόγραμμα 

(6) Η εφαρμογή του προγράμματος για τους νέους 
αγρότες. 


(7) Ο έλεγχος τήρησης βιβλίων λογαριασμών στις αγρο¬ 
τικές εκμεταλλεύσεις που βελτιώθηκαν με τον κανονισμό 
2328/91.. 

(8) Η εφαρμογή του δικτύου γεωργικής λογιστικής πλη¬ 
ροφόρησης. 

(9) Ο υπολογισμός του κόστους των συντελεστών της 
παραγωγής. 

(10) Ο καθορισμός του ύψους του αγροτικού εισοδήμα¬ 
τος ανά εκμετάλλευση. 

(11) Η διοργάνωση εκπαιδεύσεων επαγγελματικής κα¬ 
τάρτισης των αγροτών 

(12) Η ενημέρωση του αγροτικού πληθυσμού σε θέματα 
αναπτυξιακών νόμων 

(13) Η συνεργασία με τα μέσα μαζικής ενημέρωσης για 
τα παραπάνω θέματα. 

(14) Ο σχεδιασμός, η κατάρτιση, ο συντονισμός και η 
μεθοδολογία της εφαρμογής του προγράμματος της 
αγροτικής οικιακής οικονομίας. 

(15) Η παρακολούθηση της πορείας της εφαρμογής του 
πρρογράμματος αγροτικής οικιακής οικονομίας στο επί¬ 
πεδο του νομού. 

(16) Η κατάρτιση προϋπολογισμού και κατανομή εγκε¬ 
κριμένων πιστώσεων και την παρακολούθηση της αξιοποί¬ 
ησής τους. 

(17) Η οργάνωση εκπαιδεύσεων καί σεμιναρίων για την 
επιμόρφωση στελεχών. 

(18) Η οργάνωση και εφαρμογή θεμάτων διαχείρισης οι¬ 
κογενειακών πόρων. 

(19) Η ανάπτυξη θεμάτων οικογένειας, αγωγής, υγείας, 
τροφών - διατροφής , κέντρων νεότητας , βιβλιοθηκών 
κ,α. 

(20) Η εκπαίδευση στην οικοτεχνία, χειροτεχνία, ενδυ¬ 
μασία, για εξασφάλιση συμπληρωματικού εξωγεωργικού 
εισοδήματος. 

(21) Η οργάνωση γυναικείου συνεργατισμού 

(22) Η εφαρμογή του προγράμματος του αγροτουρι- 
σμοϋ, 

στ. Κέντρο Αγροτικής Ανάπτυξης (ΚΕ.ΑΓ.Α) 

(1) Η οργάνωση μικρής και μεγάλης διάρκειας εκπαι- 
δεύσεως των αγροτών. 

(2) Η συνεργασία με γεωργικούς σταθμούς , ινστιτούτα 
και Γεωπονικές Σχολές για την καλύτερη εκπαίδευση των 
αγροτών. 

(3) Η οργάνωση εκπαιδευτικών εκδρομών. 

(4) Η μέριμνα για την συντήρηση του κτιριακού και μηχα¬ 
νολογικού εξοπλισμού. 

(5) Η διατήρηση και επέκταση της βιβλιοθήκης. 

(6) Η εξασφάλιση ικανοποιητικών συνθηκών παραμονής 
των εκπαιδευομένων γεωργών. 

ζ. Τμήμα Εγγείων Βελτιώσεων 

(1) Η αποζημίωση ζημιών και φθορών περιουσίας απο 
την κατασκευή εγγειοβελτιωτικών έργων. 

(2) Η σύνταξη γεωργοοικονομικών μελετών και μελετών 
σκοπιμότητας για εγγειοβελτιωτικά έργα. 

(3) Η έγκριση εκτέλεσης ερευνητικών εργασιών για την 
ανεύρεση υπογείων υδάτων και η χορήγηση αδειών χρή¬ 
σης του νερού για αγροτική χρήση. 

(4) Η έκδοση αδειών κυκλοφορίας γεωργικών μηχανη¬ 
μάτων και αδειών οδήγησης των μηχανών αυτών 

(5) Η έγκριση αιτήσεων για αγροτικό εξηλεκτρισμό. 

(6) Η συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων επι πα- 
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ρατηρήσεων υδρολογικών και μετεωρολογικών φαινομέ¬ 
νων. 

(7) Η σύσταση , συγχώνευση και κατάργηση ΤΟΕΒ η 
έγκριση κανονισμού εσωτερικής υπηρεσίας και κανονι¬ 
σμού συντήρησης και λειτουργίας των έργων ΓΟΕΒ και η 
εποπτεια της λειτουργίας τους, 
η. Γραφείο Πληροφορικής 

0) Η εισαγωγή και ανάπτυξη της πληροφορικής σε όλες 
τις μονάδες της Διεύθυνσης στο νομό. 

(2) Η μηχανογράφηση εφαρμογών πάσης φύσεως επι¬ 
δοτήσεων ανθρωπίνου δυναμικού της Διεύθυνσης. 

(3) Η εκμετάλλευση αρχείων και τραπεζών πληροφορι¬ 
κών της Περιφερειακής και Κεντρικής Μονάδας Η/Υ. 

θ. Γ ραφείο Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπαιρέωση των εγ¬ 
γράφων η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς 
και η πρόταση για την εκκαθάριση αρχείου της υπηρεσίας 

(2) Η βεβαίωση από τον Προϊστάμενο του γραφείου της 
ακρίβειας, αντιγράφων φωτ/φων, οποιωνδήποτε δικαιο- 
λογητικών ύστερα από αντιπαραβολή τους με το επιδει¬ 
κνυόμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για την βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου της υπηρεσίας. 

ι. Κέντρα Αγροτικής Ανάπτυξης και Γ ραφεία Αγροτικής 
Ανάπτυξης 

(1} Η μελέτη, και ανάλυση της υφισταμένης κατάστασης 
της περιοχής των. 

(2) Ο εντοπισμός γεωργικών προβλημάτων των περιο¬ 
χών τους και προτάσεις επίλυσής τους. 

(3) Η ενημέρωση των αγροτών σε θέματα καλλιεργητι¬ 
κής τεχνικής, ζωοτεχνίας. 

(4) Η προώθηση των αναπτυξιακών νομών της ΕΟΚ για 
την γεωργία. 

(5) Η εκπαίδευση γεωργών σε θέματα καλλιεργητικής 
τεχνικής και εμπορίας, γεωργικών προϊόντων, βιολογικών 
καλλιεργειών και μόλυνσης του περιβάλλοντος. 

(6) Η καλλιέργεια της συνεταιριστικής συνείδησης των 
γεωργών και ανάπτυξης των ομαδικών καλλιεργειών. 

(7) Η Εφαρμογή προγραμμάτων επιδοτήσεων της γεωρ¬ 
γικής παραγωγής μέσα από κανονισμούς της ΕΟΚ. 

(8) Η παροχή πάσης φύσεως βεβαιώσεων (φοροαπαλ¬ 
λαγές .άδειες αγροτικών αυτοκινήτων). 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται οτα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στην Δ/νση Αγροτικής Ανάπτυξης προΐσταται υπάλ¬ 
ληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων με βαθμό Α'. 

β. Στα τμήματα της Δ/νσης Τμήμα Προγράμματος, 
Τμήμα Εισοδηματικών Ενισχύσεων, Τμήμα Παραγωγής, 
Τμήμα Φυτοπροστασίας και Ποιοτικού Ελέγχου, Τμήμα 
Εφαρμογών, Ανάπτυξης και Εκπαίδευσης, Τμήμα Εγγείων 
Βελτίων και στα Κέντρα Αγροτικής Ανάπτυξης προΐστα- 
νται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων με 
βαθμό Α'. 

γ. Στο Κέντρο Αγροτικής Ανάπτυξης (ΚΕ.ΑΓ.Α) προί- 
σταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων με 
βαθμό Α' και ελλείψει αυτου υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Τεχνολόγων Γεωπονίας με βαθμό Α'. 


δ. Στα Γ ραφεία Αγροτικής Ανάπτυξης προΐσταται υπά- 
ληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Γεωπόνων με βαθμό Α' και 
ελλείψει υπάληλος κλάδου ΠΕ Γεωπόνων με βαθμό ΕΓ. 

ε. Στο Γραφείο Πληροφορικής προΐσταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Επιστήμης Ηλεκτρονικών Υπολο¬ 
γιστών με βαθμό Α'. 

στ. Στο Γραφείο Γραμματείας, προΐσταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΔΕ Κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό 
Α'. 

ζ. Η επιλογή των ανωτέρω Προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις ισχϋου- 
σες διατάξεις και η τοποθέτησή τους με απόφαση Νο¬ 
μάρχη. 

Άρθρο 10 

Διάρθρωση Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΑΛΙΕΙΑΣ 

1. Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Αλιείας είναι η προ¬ 
στασία και η ανάπτυξη του υδρόβιου πλούτου, η μελέτη 
αλιευτικών θεμάτων, η αντιμετώπιση προβλημάτων και η 
λήψη μέτρων για την προστασία της αλιείας. 

Η παρακολούθηση της ρύπανσης και της μόλυνσης του 
υδάτινου περιβάλλοντος, η κατάρτιση μελετών και η 
εφαρμογή προγραμμάτων ανάπτυξης, η εποπτεία των 
ιχθυοσκαλών και η μελέτη - αξιολόγηση των εφαρμοζομέ- 
νων μέτρων για την ανάπτυξη της αλιείας. 

2. Την Διεύθυνση Αλιείας απαρτίζουν τα κάτωθι Τμή¬ 
ματα και Γραφεία: 

α) Τμήμα Υδατοκαλλιεργειών 

β) Τμήμα θαλάσσιας Αλιείας 

γ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

δ) Γ ραφεία Αλιείας με έδρα: Ιστιαία, Κύμη 

3. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Αλιείας ανάγονται 
αναλυτικώτερα στα παρακάτω θέματα και κατανέμονται 
στα Τμήματα και Γραφεία ως εξής: 

α.- Τμήμα Υδατοκαλλιεργειών 

(1) Η κατάρτιση μελετών και εφαρμογή προγραμμάτων 
ανάπτυξης του ιχθυοπονικού πλούτου των ορεινών ρεό- 
ντων υδάτων σε συνεργασία με τις αρμόδιες δασικές υπη¬ 
ρεσίες. 

(2) Η διοίκηση, διαχείρηση και εκμετάλλευση των ιχθυο¬ 
τροφών υδάτων καθώς και η ανάπτυξη της υδατοκαλλιέρ¬ 
γειας. 

(3) Η μελέτη και εισήγηση της κατασκευής των ανα¬ 
γκαίων έργων στις εκμεταλλεύσεις εσωτερικών ιχθυοτρο¬ 
φών υδάτων των λιμνοθαλασσών και οι προτάσεις στο Υ. 
ΠΕ.ΧΩ.Δ.Ε. γιά κατά παρέκλιση κατασκευή κτιρίων. 

(4) Η ιχθυοτροφική αξιοποίηση των μη εκμεταλλεύσι- 
μων τελμάτων ή αγόνων εκτάσεων και η μίσθωση αλυκών 
από το Υπουργείο Γεωργίας. 

β. Τμήμα θαλάσσιας Αλιείας 

(1) Η συγκέντρωση και τήρηση στοιχείων, η μελέτη 
αλιευτικών θεμάτων, η αντιμετώπιση των προβλημάτων 
και η λήψη μέτρων για την προστασία και ανάπτυξη της 
αλιείας. 

(2) Η παρακολούθηση της ρύπανσης και της μόλυνσης 
του υδάτινου περιβάλλοντος και η εισήγηση λήψης μέ¬ 
τρων για την προστασία του υδρόβιου πλούτου. 

(3) Η εποπτεία των ιχθυοσκαλών και η ρύθμιση θεμάτων 
διοίκησης και διαχείρισής τους. 

(4) Η έγκριση για την χορήγηση από τις αρμόδιες αρχές 
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αδειών αλιείας ή σπογγαλιείας και αδειών απόπλου για την 
διενέργεια αλιείας στα διεθνή ύδατα. 

(5) Η χορήγηση οικονομικών ενισχύσεων από εθνικούς 
και κοινοτικούς πόρους στους αλιείς. 

(6) Η έγκριση και τροποποίηση καταστατικών αλιευτι¬ 
κών συνεταιρισμών και π παροχή σε αυτούς τεχνικών οδη¬ 
γιών 

γ.- Γραφείο Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπαιρέωση των εγ¬ 
γράφων η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς 
και η πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της υπηρεσίας. 

(2) Η βεβαίωση, από τον προϊστάμενο, της ακρίβειας 
των αντιγράφων και φωτοαντιγράφων και λοιπών δικαιο- 
λογητικών μετά από αντιπαράστασή τους με το επιδεικνυ¬ 
όμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για τη βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου της υπηρεσίας. 

δ. Γ ραφεία Αλιείας Ιστιαίας - Κύμης 
Με απόφαση του Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές πε¬ 
ριοχές των Γραφείων αυτών καθώς και οι αρμοδιότητες 
τους. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στην Διεύθυνση και στα Τμήματά της προΐστανται 
υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου Ιχθυολόγων με βαθμό 

Α'. 

β. Στα γραφεία Αλιείας προίστανται υπάλληλοι κατηγο¬ 
ρίας ΠΑΕ κλάδου Ιχθυολόγων με βαθμό Α' και ελλείψει 
υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου Ιχθυολόγων με βαθμό. 

γ. Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας προΐσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδους Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α'. 

δ. Η επιλογή των ανωτέρω προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του Υποηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις ισχύου- 
σες διατάξεις και η τοποθέτησή τους με απόφαση Νο¬ 
μάρχη. 

Αρθρο 11 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΚΤΗΝΙΑΤΡΙΚΗΣ 

1 Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Κτηνιατρικής είναι η 
προστασία της υγείας των ζώων, η χορήγηση άδειας λει¬ 
τουργίας και ο έλεγχος κτηνιατρικών κλινικών και ιατρείων 
και καταστημάτων ζωικών τροφίμων, οι κτηνιατρικές 
εφαρμογές και η προστασία της δημόσιας υγείας από κτη¬ 
νιατρική άποψη. 

2. Την Δ/νση Κτηνιατρικής απαρτίζουν τα κάτωθι τμή¬ 
ματα και Γ ραφεία. 

α) Τμήμα Υγείας Ζώων, με τα κάτωθι Γ ραφεία που υπά¬ 
γονται σ' αυτό: 

(1) Μηρυκαστικών χοίρων και μονόπλων 

(2) Γραφείο Πτηνών Μελισσών, ιχθύων, μικρών ζώων, 
β) Τμήμα Δημόσιας Υγείας 

γ) Τμήμα Προστασίας Περίθαλψης Φαρμάκων 
δ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

ε) Κέντρα Κτηνιατρικής Υπηρεσίας (Επίπεδο Τμήμα¬ 


τος) με έδρα: την Ιστιαία, τα Ψαχνά, το Μαντοϋδι, το Αλι¬ 
βέρι, την Κύμη και την Κάρυστο. 

στ) Αγροτικά Κτηνιατρεία (Επίπεδο Γ ραφείου) με έδρα: 
τη Χαλκίδα, τη Λίμνη, τη Στενή και το Βαθύ Αυλίδας, 

3. Οι αρμοδιότητες της Δ/νσπς Κτηνιατρικής ανάγονται 
ειδικότερα στα παρακάτω θέματα, που κστανέμονται στα 
Τμήματα και Γ ραφεία ως εξής: 
α. Τμήμα Υγείας Ζώων 

(1) Η έρευνα,και μελέτη κάθε θέματος που σχετίζεται 
με την υγιεινή κατάσταση του ζωικού κεφαλαίου (χερ¬ 
σαίου, υδροβίου εντόμου και αμφιβίου), η αυτεπάγγελτη 
επιθεώρηση της υγιεινής κατάστασης του ζωικού κεφα¬ 
λαίου, η οργάνωση της παροχής νοσηλείας στα ζώα που 
πάσχουν από μη μεταδοτικά νοσήματα, η λήψη των ενδει- 
κνυομένων μέτρων για την πρόληψη, διάγνωση, θεραπεία, 
καταπολέμηση και καταστολή των λοιμωδών και παρασιτι- 
κών νοσημάτων των ζώων . 

(2) Η οργάνωση παροχής νοσηλείας στα πάσχοντα από 
μη μεταδοτικά νοσήματα ζώα. 

(3) 0 συντονισμός εφαρμογής των εγκεκριμένων προ¬ 
γραμμάτων πρόληψης, καταπολέμησης και εκρίζωση δια¬ 
φόρων νοσημάτων ζώων. 

(4) Η διενέργεια επιζωοτσλογικής έρευνας για την πρό¬ 
ληψη και καταπολέμηση μεταδοτικών νοσημάτων του ζωι¬ 
κού κεφαλαίου, χερσαίου, υδροβίου εντόμου και αμφι¬ 
βίου. 

(5) Η καταγραφή και η δήλωση των εμφανιζομένων ζωο¬ 
ανθρωπονόσων, η μέριμνα για την διενέργεια σχετικής 
επιδημιολογικής έρευνας και η λήψη των ενδεικνυόμενων 
μέτρων καταπολέμησης αυτών. 

(6) Η μελέτη και έρευνα κάθε θέματος που αφορά την 
μάλυνοη και ρύπανση του περιβάλλοντος και τις επιπτώ¬ 
σεις αυτών στην υγεία των ζώων, χερσαίων, υδροβίων 
εντόμων κλπ, καθώς και η ληψη των καταλλήλων μέτρων 
για την εξουδετέρωση των εστιών μόλυνσης. 

β. Τμήμα Δημάσιας Υγείας 

(1) Η κατάρτιση του γενικού προγράμματος εκτέλεσης 
κρεωσκοπικού ελέγχου και αστυκτηνιατρικών επιθεωρή¬ 
σεων, η παροχή τεχνικών συμβούλων σε όσους ενεργούν 
τους ελέγχους και τις επιθεωρήσεις και η παρακολούθηση 
της καλής εκτέλεσης αυτών. 

(2) Η τήρηση επαφής και η συνεργασία , με όσους 
ασκούν το ελεύθερο επάγγελμα του Κτηνιάτρου, επίσης 
των Υγειονομικών και λοιπών αρμοδίων Αρχών για θέματα 
Κτην/κής Δημοσίας Υγείας και η διαφώτιση του κοινού 
στα θέματα συτά. 

(3) Η ληψη μέτρων για την προστασία του περιβάλλο¬ 
ντος από κτηνιατρικής πλευράς, η χορήγηση άδειας ίδρυ¬ 
σης και λειτουργίας μονάδων αξιοποίησης πτωμάτων 
ζώων κ.λπ., η εποπτεία αυτών και η εφαρμογή της ισχύου- 
σας νομοθεσίας σε θέματα κτηνιατρικής δημοσίας υγείας. 

(4) Η μέριμνα για την τήρηση των όρων υγιεινής και λοι¬ 
πών διατάξεων που αφορούν τα σφαγεία , η διενέργεια 
του κρεωσκοπικού ελεγχου των σφαγίων ζώων και η επσ- 
πτεία της μεταφοράς αυτών, σύμφωνα με τους όρους 
υγιεινής στα καταστήματα τεμαχισμού και διάθεσης αυ¬ 
τών. 

(5) Η άσκηση ελέγχου και επιθεωρήσεων για την υγιεινή 
κατάσταση ποιότητας ελέγχου, τεχνολογίας και καταλλη¬ 
λότητας των ζωικών τροφίμων, αλιευμάτων και προϊόντων 
λοιπών ζώων προοριζομένων για την διατροφή του ανθρώ¬ 
που. 
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(6) Η εκτέλεση κτηνιατρικών επιθεωρήσεων στις βιομη¬ 
χανίες βιοτεχνίες και στα καταστήματα παρασκευής, επε¬ 
ξεργασίας, συντήρησης, εναποθήκευσης, διάθεσης και 
κατανάλωσης των ζωικών τροφίμων απο υγειονομικής 
ποιοτικής και τεχνολογικής άποψης. 

(7) Η διενέργεια κτηνιατρικής επιθέωρησης όλων των 
εισαγωμένων ζωικών τροφίμων στα σημεία εισόδου και 
εξόδου του νόμου, κατά την διακίνηση αυτών εντός του 
νόμου καθώς και στους τόπους προορισμού τους (εντός 
των ορίων του νομού). 

(8) Η εκπαίδευση των ατόμων που ασχολούνται με την 
παραγωγή, τυποποίηση, μεταποίηση και διάθεση των τρο¬ 
φίμων ζωικής προέλευσης καθώς και των καταναλωτών. 

γ. Τμήμα Προστασίας - Περίθαλψης Φαρμάκων 

(1) Η εποπτεΐα των αγροτικών κτηνιατρείων που λει¬ 
τουργούν στο Νόμο. Η εισήγηση για την ίδρυση νέων, με¬ 
ταφορά, συγχώνευση ή κατάργηση αυτών. 

(2) Η παροχή άδειας λειτουργίας και η εποπτεία των ιδι¬ 
ωτικών Κτηνιατρικών Κλινικών, ιατρείων, ενδιαιτημάτων 
ζώων και λοιπών καταστημάτων διατηρήσεως εμπορίας 
διακινήσεως κ.λπ, ζώων που λειτουργούν στο νομό. 

• (3) Η παρακολούθηση γενικώς της άσκησης του ελεύ¬ 
θερου κτηνιατρικού επαγγέλματος σε όλο το Νομό. 

(4) Ο έλεγχος της νόμιμης κυκλοφορίας των Κτηνιατρι¬ 
κών Φαρμακευτικών, βιολογικών, προσθετικών και διαιτη¬ 
τικών προϊόντων κτηνιατρικής χρήσης, η λήψη δειγμάτων 
για τον ποιοτικό έλεγχο αυτών ως και η παροχή άδειας 
εμπορίας των πασης φύσεως κτηνιατρικών φαρμάκων. 

(5) Η βάσει προγράμματος και οδηγιών της κεντρικής 
υπηρεσίας οργάνωση σε ολόκληρη την περιοχή του νομού 
των κτηνιατρικών εφαρμογών γενικώς. 

(6) Η σε συνεργασία με τα Κτηνιατρικά Ινστιτούτα εργα¬ 
στήρια και κέντρα Τ.Σ. των νοσημάτων αναπαραγωγής, η 
εφαρμογή στην πράξη των πορισμάτων έρευνας. 

(7) Η παροχή τεχνικών συμβούλων και π επιστημονική 
συμπαράσταση προς τους κτηνοτρόφους απο τους εξειδι- 
κευμένους επιστήμονες που υπηρετούν στην κτηνιατρική 
υπηρεσία σε διάφορα θέματα αρμοδιότητας της κτηνια¬ 
τρικής. 

(8) Η συγκέντρωση των πόσης φυσεως στοιχείων αρμο¬ 
διότητας της Δ/νσης Κτηνιατρικής του Νομού σε συνερ¬ 
γασία με τα λοιπά τμήματα, ταξινόμηση και επεξεργασία 
αυτών. 

(9) Η αύξηοη και βελτίωση του ζωικού κεφαλαίου με 
στόχο την αύξηοη και της παραγωγικότητας των ζώων, η 
οργάνωση της τεχνιτής σπερματέγχυσης, ο συγχρονισμός 
του οίστρου, η καταπολέμηση των νοσημάτων αγονιμότη- 
τας, μεταβολισμού, μαστιτιδών, νεογεννήτων ζώων, υγιει¬ 
νής διατροφής και ενσταυλισμού αυτών. 

(10) Η μέριμνα για την εφαρμογή της ισχύουοας νομο¬ 
θεσίας περί προστασίας των ζώων, εμπορίας ζώων, 
εκτροφίας, η οργάνωση, περίθαλψη και η παρακολού¬ 
θηση της υγιεινής κατάστασης των εθνικών δρυμμών, ζω¬ 
ολογικών κήπων κ.λπ. 

(11) Η προστασία των πειραματόζωων και στην χορή¬ 
γηση άδειας πειραματισμών 

δ. Γραφείο Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση και αλληλογραφία, δα¬ 
κτυλογράφηση αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγγρά¬ 
φων η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς και 
στην πρόταση για η εκκαθάριση του αρχείου της Υπηρε¬ 
σίας 


(2) Η βεβαίωση από τον Προϊστάμενο του Γ ραφείου ι:ης 
ακρίβειας, αντιγράφων, φωτοαντιγράφων και λοιπών δ<- 
καιολογητικων μετά από αντιπαραβολή τους με το επιδει¬ 
κνυόμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

(3) Η μέριμνα για την βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου , και η διαχείριση του υλικού της Υπηρεσίας, 

ε. Κέντρα Κτηνιατρικής Υπηρεσίας και Αγροτικά Κτη¬ 
νιατρεία 

Με απόφαση Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές περιο¬ 
χές των Τμημάτων και Γράψε ίων αυτών καθώς και οι αρμο¬ 
διότητες τους. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ - ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α. Στη Διεύθυνση Κτηνιατρικής προΐσταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΠΕ Κλάδου Κτηνιάτρων με βαθμό Α'. 

β. Στα τμήματα της Δ/νσης Κτηνιατρικής, και στα Κέ¬ 
ντρα Κτηνιατρικής Υπηρεσίας προΐστανται υπάλληλοι κα¬ 
τηγορίας ΠΕ Κτηνιάτρων με βαθμό Α'. 

γ. Στα αγροτικά Κτηνιατρεία προΤστανται υπάλληλοι κα¬ 
τηγορίας ΠΕ Κτηνίατρων με βαθμό Α' και ελλείψει υπαλ¬ 
λήλων Α' βαθμού προΤστανται υπάλληλοι της ανωτέρω κα¬ 
τηγορίας με βαθμό Β'. 

δ. Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας, προίσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α'. 

ε. Η Επιλογή των ανωτέρω προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατό τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους με απόφαση 
του Νομάρχη. 

Αρθρο 12 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΗΣΕΩΝ 

1. Αρμοδιότητα του Τμήματος είναι η εκτέλεση πόσης 
φύσεως εργασιών που αφορούν τοπογραφήσεις που υλο¬ 
ποιούν προγραμματικές ενέργειες συναφών διευθύνσεων 
και τμημάτων. 

2. Το Τμήμα αποτελείται από τα κάτωθι γραφεία: 
α) Γ ραφείο Κτηματολογίου 

β) Γραφείο Αναδασμών και Εποικισμού 
γ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

3. Οι αρμοδιότητες του Τμήματος Τοπογραφήσεων 
ανάγονται αναλυτικότερα στα παρακάτω θέματα που κα- 
τανέμονται στα Γ ραφεία της ως εξής: 

α. Γ ραφείο Κτηματολογίου 

Μεταβολές κτηματολογικών στοιχείων - αμπελουργικό 
κτηματολόγιο - εθνικό κτηματολόγιο - ρυμοτομίες συνοι¬ 
κισμών - αποτυπώσεις 
β. Γ ραφείο Αναδασμών και Εποικισμού 
Αναδασμοί - εποικισμοί - διανομές - ολοκληρωμένα 
συστήματα σιτηρών - τηλεσκόπηση. 
γ. Γ ραφείο Γ ραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγ¬ 
γράφων, η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς 
και η πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της υπηρεσίας. 

(2) Η βεβαίωση,από τον προϊστάμενο, της ακρίβειας 
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των αντίγραφων και φωτοαντιγράφων και λοιπών δικαιο- 
λογητικών υετά από αντιπαράστασή τους με το επιδεικνυ¬ 
όμενο σχετικά πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο 

(3) Η μέριμνα για τη βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η παροχή γενικών και ειδικών πληροφοριών σε εν- 
διαφερόμενοος για τ' αντικείμενα της διεύθυνσης. 

(5) Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της διεύθυν¬ 
σης. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Προϊστάμενος του Τμήματος ορίζεται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας Π.Ε., κλάδου Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό 
Α'. 

β) Προϊστάμενο: των Γραφείων Κτηματολογίου και Ανα¬ 
δασμού Εποικισμού ορίζονται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ, 
κλάδου Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Α ή κατηγο¬ 
ρίας ΤΕ, κλάδου Πτυχιούχων Τοπογράφων Μηχανικών με 
βαθμό Α'. 

γ) Προϊστάμενος του Γ ραφείου Γ ραμματείας ορίζεται 
υπάλληλος, κατηγορίας ΔΕ. κλάδου Διοικητικού - Λογιστι¬ 
κού με βαθμό Α'. 

δ) Η επιλογή των Προϊσταμένων γίνεται με απόφαση του 
οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις ισχύουσες δια¬ 
τάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με απόφαση Νο¬ 
μάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Τ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
Αρθρο 13 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ - ΕΝΕΡΓΕΙΑΣ - 
ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΑΣ - ΟΡΥΚΤΟΥ ΠΛΟΥΤΟΥ 

1. Αρμοδιότητα της Διεύθυνσης αυτής αποτελεί ο το¬ 
μέας δευτερογενούς παραγωγής. 

Γ ενική αρμοδιότητα αποτελεί η αξιοποίηση του ορυκτού 
πλούτου (μεταλλεία, λατομεία, αλυκές), των ηπίων μορ¬ 
φών ενεργείας,η χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουρ¬ 
γίας βιομηχανιών και βιοτεχνιών καθώς και ο έλεγχός 
τους, η χορήγηση επαγγελματικών αδειών σχετικών ειδι¬ 
κοτήτων και η εφαρμογή προγραμμάτων υποστήριξής μι- 
κρομεσαίων επιχειρήσεων, η χορήγηση αδειών χρήσης νε¬ 
ρού και αδειών εκτέλεσης έργου αξιοποίησης υδατικών 
πόρων από Ν.Π.Ι.Δ. που δεν περιλαμβάνονται στο δημόσιο 
τομέα και από φυσικά πρόσωπα για έργα βιομηχανικής 
χρήσης σε περιοχές εκτός ΒΙΟ.ΠΕ. και για έργα ενεργια- 
κής χρήσης που δεν στοχεύουν στην ηλεκτροπαραγωγή. 

2. Η Διεύθυνση Βιομηχανίας - Ενέργειας - Τεχνολογίας 
- Ορυκτού πλούτου αποτελείται από τα κάτωθι τμήματα 

α) Τμήμα Λειτουργίας Βιομηχανιών 
β) Τμήμα Βιομηχανικών Προϊόντων και Επαγγελμάτων 
γ) Τμήμα Βιομηχανικής - Ενεργιακής και Τεχνολογικής 
Ανάπτυξης με το Γραφείο Μικρομεσαίων Επιχειρήσεων 
που υπάγεται στο Τμήμα αυτά, 
δ) Τ μήμα Λατομείων και Μεταλλείων 
ε) Γ ραφείο Γ ραμματείας 


3. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Βιομηχανίας - 
Ενέργειας - Τεχνολογίας - Ορυκρού πλούτου ανάγονται 
αναλυτικώτερα στα παρακάτω θέματα που κατανέμονται 
στα Τμήματα και τα Γ ραφεία της ως εξής: 

α. Τμήμα Λειτουργίας Βιομηχανιών 

Η χορήγηση αδειών εγκατάστασης, μετεγκατάστασης, 
επέκτασης και λειτουργίας Βιομηχανιών, βιοτεχνιών και 
εργοστασίων παραγωγής εκρηκτικών. 

Η χορήγηση αδειών και ο έλεγχος σε βιομηχανίες και 
εμπορικές μονάδες διυλιστηρίων, αναγέννησης ορυκτε¬ 
λαίων, αποθήκευσης και διακίνησης υγρών καυσίμων και 
υγραερίων, εμφιάλωσης υγραερίων,συσκευαοίας λιπαντι- 
κών, εκμετάλλευσης υδρογονανθράκων, αποθήκευσης, 
διακίνησης και διανομής φυσικού αερίου μέχρι 500ΗΡ και 
10000 Μ. 

Η χορήγηση αδειών κατασκευής αποθηκών εκρηκτικών 
υλών και καψυλίων και η έγκριση της κυκλοφορίας των 
εκρηκτικών. 

Η χορήγηση αδειών λειτουργίας ανελκυστήρων και συ¬ 
νεργείων συντήρησης ανελκυστήρων και λειτουργίας αρ¬ 
τοποιείων και πρατηρίων άρτου. 

Η χορήγηση αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας φω¬ 
τοβόλων σωλήνων,φωτεινών επιγραφών και ηλεκτροκινή¬ 
των ανυψωτικών μηχανημάτων και αδειών γομώσεων,πυ- 
ροδοτήσεως διατρημμάτων και αποκολλήσεως επισφα¬ 
λών όγκων. 

Η χορήγηση βεβαιώσεων στις βιομηχανίες άτι είναι 
επαρχιακές. 

Η απαλλοτρίωση εκτάσεων και η παραχώρηση κοινο¬ 
χρήστων δημοτικών ή κοινοτικών εκτάσεων και δημοσίων 
κτημάτων καθώς της χρήσης αιγιαλσύ και παραλίας σε βιο¬ 
μηχανίες, βιοτεχνίες, μεταλλευτικές επιχειρήσεις και 
αξιόλογες λατομικές επιχειρήσεις σύμφωνα με τις σχετι¬ 
κές νομοθετικές ανάγκες. 

Η μέριμνα για την Ιδρυση, οργάνωση και λειτουργία των 
βιομηχανικών περιοχών σε συνεργασία με τους αρμοδίους 
φορείς. 

Η χορήγηση αδειών εγκατάστασης και λειτουργίας εφε¬ 
δρικών σταθμών ηλεκτροπαραγωγής. 

Ο έλεγχος των βιομηχανικών και βιοτεχνικών εγκατα¬ 
στάσεων και η λήψη μέτρων για την προστασία του περι¬ 
βάλλοντος. 

Ο ειδικός έλεγχος και εποπτεία των βιομηχανιών που η 
δρσστηριότητά τους περικλείει κινδύνους μεγάλης έκτα¬ 
σης ή παράγουν εκρηκτικά και ο έλεγχος των εκρηκτικών 
που κυκλοφορούν στην αγορά. 

Ο έλεγχος των λεβήτων που διατίθενται στην αγορά. 

Ο έλεγχος τήρησης της νομοθεσίας για τους ανελκυ¬ 
στήρες, τα μέτρα πυροπροστασίας και τα εμφιαλωτήρια 
πεπιεσμένων αερίων και η επιβολή των προβλεπομένων 
κυρώσεων. 

Η πραγματοποίηση δειγματοληπτικών ελέγχων των παι- 
χνιδιών που βρίσκονται στην αγορά. 

Η έγκριση ενεργειακών μελετών που υποβάλλονται από 
τις υπό ίδρυση ή επέκταση βιομηχανικές μονάδες. 

Ο χαρακτηρισμός λατομικών επιχειρήσεων και αδρανών 
υλικών ως βιομηχανικών. 

Η χορήγηση αδειών εγκατάστασης και λειτουρνίας ηλε- 
κτρομηχανολογικών εγκαταστάσεων ςε λατομεία μέχρι 
150 ΗΡ και σε λατομεία αδρανών υλικών πάνω από 150 ΗΡ 
και αδειών αποθηκών εκρηκτικών υλών και καψυλίων 
μέσα σ’ αυτά. 
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Η χορήγηση αδειών πόσης φύσεως μηχανολογικών 
εγκαταστάσεων και η έγκριση τεχνικών μελετών μηχανο¬ 
λογικών και ηλεκτρολογικών εγκαταστάσεων του Δημο¬ 
σίου και Ν.Π.Δ.Δ. 

Η εφαρμογή προγραμμάτων αξιοποίησης των ηπίων 
μορφών ενέργειας (ηλιακής, αιολικής, γεωθερμίας κ.λπ.) 
β. Γμήμα Βιομηχανικών Προϊόντων και Επαγγελμάτων 
Η χορήγηση βεβαιώσεων για την ποσότητα και την κα¬ 
ταλληλότητα των πρώτων υλών, των ενδιαμέσων και των 
τελικών προϊόντων που χρησιμοποιεί ή παράγει η Βιομηχα¬ 
νία σε συνεργασία με την αρμόδια κλαδική διεύθυνση. 

Η διαπίστωση και χορήγηση βεβαίωσης περί τήρησης 
των υποχρεώσεων εξαγωγής βιομηχανικών προϊόντων από 
επιχειρήσεις που έχουν αναλάβει τέτοια υποχρέωση με 
βάση αναπτυξιακούς ή άλλους νόμους. 

Η χορήγηση βεβαιώσεων για την εγχώρια προστιθέμενη 
αξία των βιομηχανικών προϊόντων,την εισαγωγή ειδών ή 
προϊόντων ως πρώτων υλών από βιομηχανίες και βιοτε¬ 
χνίες και τον διακανονισμό πληρωμών,αγαθών από το δη¬ 
μόσιο ή Ο.Τ.Α και Ν.Π.,την επισκευή στο εξωτερικό μηχα¬ 
νημάτων και άλλων ειδών, την εισαγωγή γεωργικών μηχα¬ 
νημάτων (χρηματοδότηση από Α.Τ.Ε), χλωριούχου πολυ- 
βυνύλιου (απαλλαγή από δασμούς), φορτηγών οχημάτων 
(απαλλαγή από δασμούς και φόρους). 

Η χορήγηση επαγγελματικών αδειών σχετικών ειδικοτή¬ 
των. 

γ. Τμήμα Βιομηχανικής Ενεργιακής Και Τεχνολογικής 
Ανάπτυξης 

Η εξασφάλιση πλήρους και διαρκούς ενημέρωσης των 
συλλογικών οργάνων της Νομαρχικής Αυτοδιοίκησης για 
τις υπόρχουαες ή σχεδιαζόμενες βιομηχανίες του κλάδου, 
για τα οικονομικό, τεχνικό και εμπορικά τους στοιχεία κα¬ 
θώς και τ' αντίστοιχα της αγοράς των προϊόντων τους. 

Η μελέτη των δυνατοτήτων βιομηχανικής ανάπτυξης 
του νομού, ο εντοπισμός των επενδυτικών ευκαιριών στον 
τομέα μεταποίησης και η ενημέρωση των επενδυτών κα¬ 
θώς και ο έλεγχος εφαρμογής των σχετικών αναπτυξιακών 
προγραμμάτων και των βιομηχανικών επενδυτικών σχε¬ 
δίων σε συνεργασία με τη Διεύθυνση Προγραμματισμού 
και Διαχείρισης Προγραμμάτων Επενδύσεων. 

Η ενημέρωση των βιομηχανιών για τις νέες τεχνολογίε- 
ς,εφευρέσεις και ευρεσιτεχνίες. 

Ή εφαρμογή προγραμμάτων υποστήριξης των μικρομε- 
σαίων επιχειρήσεων. 

Η συνεργασία με τους συλλογικούς φορείς των βιομη¬ 
χανιών και βιοτεχνιών για την αντιμετώπιση των προβλη¬ 
μάτων της μεταποίησης και την προώθηση της βιομηχανι¬ 
κής ανάπτυξης και τον εκσυγχρονισμό των επιχειρήσεων. 

Η εκπόνηση μελετών προγραμμάτων αξιοποίησης 
ήπιων μορφών ενέργειας σε συνεργασία με την Διεύθυνση 
Προγραμματισμού και Διαχείρισης Προγραμμάτων Επεν¬ 
δύσεων. 

Ο έλεγχος της πραγματοποίησης επενδύσεων κατά τον 
αναπτυξιακό νόμο. 

Η εισήγηση λήψης μέτρων για την προστασία του περι¬ 
βάλλοντος. 

δ. Τμήμα Μεταλλείων - Λατομείων 
Η αξιοποίηση μεταλλευτικών πόρων (άδειες μεταλλευ¬ 
τικών ερευνών, μεταβίβαση ή μίσθωση δικαιωμάτων με¬ 
ταλλευτικών ερευνών, βεβαίωση φόρου για τη μεταβίβασή 
τους, προκήρυξη για παραχώρηση μεταλλείων). 

Η αξιοποίηση των μαρμάρων και των βιομηχανικών ορυ¬ 


κτών (έγκριση ερευνητικών εργασιών, εκμίσθωση δημο¬ 
σίων λατομείων, εκτίμηση της αξίας τους, βεβαίωση πα¬ 
γίου και αναλογικού μισθώματος). 

Η αξιοποίηση των λατομείων αδρανών υλικών (χαρακτη- 
ρισμςός και αποχαρακτηρισμός λατομικών περιοχών, 
άδειες εκμετάλλευσης λατομείων, εκμίσθωση δημοσίων 
λατομείων, εκτίμηση της αξίας τους, υπολογισμός και βε¬ 
βαίωση των αναλογικών μισθωμάτων και της ειδικής απο¬ 
ζημίωσης υπέρ του δημοσίου) και η χορήγηση αδειών 
εκμετάλλευσης λατομείων, σχιστολίθικών πλακών, οργίλ- 
λων, μαργών πλινθοποιίας και κεραμοποιίας. 

Η χορήγηση βεβαίωσης για την έκδοση αδειών ατελούς 
υλοτομίας από ιδιωτικά δάση καθώς και από δημόσια με 
μειωμένο μίσθωμα για τις ανάγκες εκμετάλλευσης λιννι- 
τορυχείων και της κατασκευής έργων εξυπηρέτησης αυ¬ 
τών. 

Η παραχώρηση ερευνητικών γεωτρήσεων του ΙΓΜΕ σε 
ΟΤΑ και ιδιώτες. 

Η εκπόνηση μελετών προγραμμάτων αξιοποίησης του 
ορυκτού πλούτου σε συνεργασία με τη Διεύθυνση Προ¬ 
γραμματισμού και Διαχείρισης Προγραμμάτων Επενδύ¬ 
σεων, ο σχεδιασμός των λατομικών περιοχών. 

Ο έλεγχος τήρησης της νομοθεσίας που αφορά λατο¬ 
μεία και μεταλλεία και η επιβολή των προβλεπομένων κυ¬ 
ρώσεων. 

Η έκδοση απόφασης για την απαλλαγή από φόρους και 
δασμούς των μηχανημάτων, εξαρτημάτων, ανταλλακτικών 
και εργαλείων των μεταλλευτικών επιχειρήσεων. 

Η έκδοση αδειών χρήσης νερού και αδειών εκτέλεσης 
έργου αξιοποίησης υδατικών πόρων από Ν.Π.Ι.Δ. που δεν 
περιλαμβάνονται στο δημόσιο τομέα και από φυσικό πρό¬ 
σωπα για έργα βιομηχανικής χρήσης σε περιοχές εκτός 
ΒΙΟ. ΠΕ και για έργα ενεργιακής χρήσης που δεν στοχεύ¬ 
ουν στην ηλεκτροπαραγωγή, 
ε. Γ ραφείο Γ ραμματείας 

Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, δα¬ 
κτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγγρά¬ 
φων, η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς και η 
πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της υπηρεσίας. 

Η βεβαίωση, από τον προϊστάμενο, της ακρίβειας των 
αντιγράφων και φωτοαντιγράφων και λοιπών δικαιολογητι- 
κών μετά από αντιπαράστασή τους με το επιδεικνυόμενο 
σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 

Η μέριμνα για τη βεβαίωση του γνησίου της υπογραφής 
του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

Η παροχή γενικών και ειδικών.πληροφοριών σε ενδια- 
φερόμενους γιά τ' αντικείμενα της διεύθυνσης. 

Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της διεύθυνσης. 

4. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Διεύθυνση προϊσταται υπάλληλος κατηγορίας 
ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή ΠΕ Διοικητικού με βαθμό 

Α', 

β) Στα τμήματα λειτουργίας Βιομηχανιών και Βιομηχανι¬ 
κής, ενεργειακής και τεχνολογικής ανάπτυξης προϊστα- 
νται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 
με βαθμό Α'. 

γ) Στο τμήμα βιομηχανικών προϊόντων και επάγγελμά- 
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των προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού με 
βαθμό Α'. 

δ) Στο τμήμα Λατομείων - Μεταλλείων προΐσταται 
υπάλληλος της κατηγορίας ΠΕ Μεταλλειολόγων Μηχανι¬ 
κών ή Τοπογράφων Μηχανικών ή Γεωλόγων με βαθμό Α'. 

ε) Στο γραφείο γραμματείας προΐσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ διοικητικού - λογιστικού με βαθμό Α'. 

στ) Η επιλογή των παραπάνω Προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση του Νομάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η - 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΡίΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
Άρθρο 14 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΤΟΥΡΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΕΜΠΟΡΙΟΥ 

1 . Γ ενική αρμοδιότητα της Διεύθυνσης είναι η παροχή 
αδειών σύστασης και η έγκριση καταστατικών Ανωνύμων 
Εταιρειών (Α.Ε), η παρακολούθηση των παραγωγικών και 
εξαγωγικών δυνατοτήτων της περιοχής, η εποπτεία του 
εμπορίου, η εφαρμογή προγραμμάτων τουριστικής ανά¬ 
πτυξης, η χορήγηση αδειών άσκησης εμπορικών επαγγελ¬ 
μάτων και οργάνωσης εκθέσεων, η διενέργεια ελέγχων 
που αφορούν το μετρικό σύστημα και η προστασία του κα¬ 
ταναλωτή. 

2. Η Διεύθυνση Τουρισμού και Εμπορίου αποτελείται 
από τα παρακάτω Τμήματα και Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών και Εμπορίου, 
β) Τμήμα Προστασίας Καταναλωτή, 
γ) Τμήμα Τεχνικού Ελέγχου, 
δ) Τμήμα Τουρισμού, 
ε) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

στ) Γ ραφείο Τεχνικού Ελέγχου και Προστασίας Κατανα¬ 
λωτή Αιδηψού. 

ζ) Γραφείο Τεχνικού Ελέγχου και Προστασίας Κατανα¬ 
λωτή Αλιβερίου. 

η) Γ ραφείο Τεχνικού Ελέγχου και Προστασίας Κατανα¬ 
λωτή Καρύστου. 

3. Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνοης Τουρισμού και 
Εμπορίου ανάγονται αναλυτικώτερα στα θέματα που κα- 
τανέμονται στα Τμήματα και τα Γ ραφεία της ως εξής: 

α. Τμήμα Ανωνύμων Εταιρειών Και Εμπορίου 
Στις αρμοδιότητες του Τμήματος ανήκουν: 

(1) Η παροχή αδειών σύστασης και η έγκριση καταστατι¬ 
κών Α.Ε., η έγκριση συγχώνευσης Α.Ε. και εγκατάστασης 
στο Νομό υποκαταστήματος ή πορακτορείου αλλαδαπής 
Α.Ε. 

(2) Η άσκηση εποπτείας επί των Α.Ε. και επί των υποκα¬ 
ταστημάτων αλλοδαπών Ε.Π.Ε., καθώς και η εποπτεία επί 
των Επιμελητηρίων. 

(3) Η τήρηση μητρώου και λοιπών στοιχείων Α.Ε. 

(4) Η παρακολούθηση (σε συνεργασία με τις αρμόδιες 
υπηρεσίες) των παραγωγικών και εξαγωγικών δυνατοτή¬ 
των του Νομού Εύβοιας, η επισήμανση τυχόν προβλημά¬ 
των ή αντικινήτρων και η υποβολή προτάσεων στις αρμό¬ 
διες Αρχές για την επίλυση των προβλημάτων, την άρση 
των αντικινήτρων και την προώθηση των εξαγωγών ή την 
υποκατάσταση των εισαγωγών συγκεκριμένων προϊό¬ 
ντων. 


(5) Η έκδοση αδειών άσκησης εμπορικών επαγγελμά¬ 
των,η χορήγηση αδειών εξαγωγής εγχωρίων προϊόντων, ο 
έλεγχος των ασχολουμένων με το εξωτερικό εμπόριο Ορ¬ 
γανισμών και επαγγελμάτων και η παρακολούθηση της 
εφαρμογής της νομοθεσίας περί συναλλάγματος, όσον 
αφορά τις υποχρεώσεις των εισαγωγέων και εξαγωγέων. 

(6) Η χορήγηση αδειών για την οργάνωση εκθέσεων, η 
ρύθμιση θεμάτων λειτουργίας και η εποπτεία τους, καθώς 
και η έγκριση διαχείρισης από Επιμελητήρια, βιομηχανι¬ 
κών και ελεύθερων ζωνών, εμπορικών κέντρων μονίμων 
εκθέσεων και εκθετηρίων, αιθουσών δημοπρασιών, γενι¬ 
κών αποθηκών και εργαστηρίων εξέτασης εμπορευμά¬ 
των. 

(7) Η επιμέλεια διορισμού των μελών της Επιτροπής 
Ασφαλιστικών Πρακτόρων και των μελών του Πειθαρχικού 
Συμβουλίου Εξαγωγικού Εμπορίου και η παρακολούθηση 
του έργου τους. 

β. Τμήμα Προστασίας Καταναλωτή 

Στις αρμοδιότητες του Τμήματος ανήκουν: 

<1 > Η έρευνα και ο προσδιορισμός του κόστους παραγω¬ 
γής, εισαγωγής και διακίνησης αγαθών. 

(2) Ο έλεγχος των τιμών προϊόντων και υπηρεσιών και 
της επάρκειας των αγαθών και η παρακολούθηση της 
ομαλής λειτουργίας της αγοράς, 

(3) Η επιβολή εισφορών υπέρ του Δημοσίου λόγω δια¬ 
φοράς τιμών πραγματικού κόστους και πώλησης των ει¬ 
δών και ο έλεγχος της απόδοσης οτο Δημόσιο των εγγυή¬ 
σεων που εισπράττονται για τις φιάλες υγραερίου. 

(4) Η έκδοση των Αγορανομικών διατάξεων, Δελτίων Τι¬ 
μών και αποφάσεων κατ' εξουσιοδότηση του Αγορανομι- 
κού Κώδικα και άλλων διατάξεων, καθώς και α έλεγχος της 
εφαρμογής τους. 

(5) Η έκδοση αποφάσεων για ιη σύσταση και λειτουργία 
των Λαϊκών Αγορών. 

(6) Χορήγηση αδεΐας ίδρυσης και λειτουργίας αρτο¬ 
ποιείου και πρατηρίου άρτου και αδεΐας εγκατάστασης ζα¬ 
χαροπλαστείου ενός αρτοποιείου. 

(7) Η έκδοση διατακτικών χορήγησης κρατικών εφοδίων 
σε δικαιούχους και η βεβαίωση της αξίας τους στο Δημό¬ 
σιο Ταμείο, η λήψη μέτρων καλής συντήρησης και αποθή¬ 
κευσης κρατικών εφοδίων και η παρακολούθηση των κρα¬ 
τικών αποθεμάτων. 

(8) Η έκδοση αποφάσεων δέσμευσης, διάθεσης και επί¬ 
ταξης γεωργικών και βιομηχανικών προϊόντων και η επί¬ 
ταξη αποθηκών για αποθήκευση εφοδίων. 

(9) Η κωδικοποίηση μηχανημάτων των καταναλωτών. 

(10) Η επικοινωνία και ενημέρωση των καταναλωτών, με 
ενημερωτικές εκπομπές, μηνύματα και ανακοινώσεις από 
τα μέσα μαζικής ενημέρωσης και με τη διοργάνωση και 
συμμετοχή σε εκδηλώσεις με θέμα την προστασία του κα¬ 
ταναλωτή. 

γ. Τμήμα Τεχνικού Ελέγχου 

Στις αρμοδιότητες του Τμήματος ανήκουν: 

(1) Η διενέργεια δειγματοληψιών και τεχνικών ελέγχων 
για τη διακρίβωση της τήρησης των διατάξεων για την προ¬ 
στασία του καταναλωτή και γενικότερα ο έλεγχος τήρησης 
της νομοθεσίας. 

(2) Η συγκράτηση Νομαρχιακών Επιτροπών Εμπορίου 
και η επιμέλεια διορισμού των μελών της Αγορανομικής 
Επιτροπής. 

(3) Η τήρηση μητρώου των επαγγελματιών που χρησιμο¬ 
ποιούν όργανα μετρήσεως, ο έλεγχος (αρχικός, έκτακτος 
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και αγορονομικός) των μετρικών οργάνων και των σταθμι- 
κών μονάδων και π παρακολούθηση της τήρησης των περί 
σημάνσεων διατυπώσεων και της νομοθεσίας που αφορά 
το μετρικό σύστημα. 

δ. Τμήμα Τουρισμού 

Στις αρμοδιότητες του Τμήματος ανήκουν: 

(1) Η εκπόνηση προγραμμάτων έργων και μέτρων τουρι¬ 
στικής ανάπτυξης, σε συνεργασία με τη Διεύθυνση Προ¬ 
γραμματισμού 

(2) Η εφαρμογή προγραμμάτων τουριστικής ανάπτυξης 
και ιδιαίτερα για την υποστήριξη των τουριστικών επιχει¬ 
ρήσεων και την προβολή του Νομού στο εσωτερικό και στο 
εξωτερικό. 

ε. Γραφείο Γραμματείας 

Στις αρμοδιότητες του Γ ραφείου ανήκουν: 

{1) Γενικά η γραμματειακή υποστήριξη της Διευθύν- 
σεως όπως: η διακίνηση της αλληλογραφίας, δακτυλογρά¬ 
φηση και αναπαραγωγή εγγράφων, καθώς και επικύρωση 
αυτών. 

Χρήση τερματικού Η/Υ και άντληση στοιχείων από το 
μηχανογραφημένο αρχείο της υπηρεσίας. 

(2) Παροχή γενικών και κατατοπιστικών πληροφοριών 
στους προσερχόμενους πολίτες για υποθέσεις τους με 
την Διεύθυνση,την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση,υποθέσεων 
των πολιτών γενικά με δημόσιες υπηρεσίες. 

(3) Η μέριμνα για τη διαφύλαξη, συντήρηση και καθαρι¬ 
σμό του καταστήματςος της υπηρεσίας. 

<4) Η μέριμνα για τη διαχείριση υλικού της διεύθυνσης. 

(5) Πρόταση για την εκκαθάριση του αρχείου της υπηρε¬ 
σίας. 

στ. Γραφείο Τεχνικού Ελέγχου Και Προστασίας Κατα¬ 
ναλωτή Αιδηψού - Αλιβερίου - Καρύστου. 

Με απόφαση του Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές πε¬ 
ριοχές των Γ ραφείων αυτών καθώς και οι αρμοδιότητές 
τους. 

4, ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος 

5. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Διεύθυνση Τουρισμού και Εμπορίου προΐσταται 
υπάλληλος των κλάδων ΠΕ Διοικητικού - Εμπορικού ή ΠΕ 
Διοικητικού με βαθμό Α'. 

β) Στα Τμήματα Ανωνύμων Εταιρειών και Εμπορίου, 
Προστασίας Καταναλωτή, προΐσταται υπάλληλος του κλά¬ 
δου ΠΕ Διοικητικού - Εμπορικού ή ΠΕ Διοικητικού με 
βαθμό Α'. 

γ) Στο Τμήμα Τεχνικού Ελέγχου προΐσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΠΕ Χημικών με βαθμό Α'. 

δ) Στο Τμήμο Τουρισμού προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Α' και ελλείψει αυτού 
υπάλληλος του κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού ή κλά¬ 
δου ΤΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων με βαθμό Α'. 

ε) Στα Γραφεία Τεχνικού Ελέγχου και Προστασίας Κα¬ 
ταναλωτή Αιδηψού, Αλιβερίου, Καρύστου προΐστανται 
υπάλληλοι κλάδων ΠΕ Διοικητικού - Εμπορικού ή ΠΕ Διοι¬ 
κητικού με βαθμό Α' και ελλείψει αυτών υπάλληλοι των 
κλάδων ΤΕ Τεχνολόγων Τροφίμων με βαθμό Α'. 

στ) Στο Γραφείο Γραμματείας προΐσταται υπάλληλος 
του κλάδου ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α'. 

ζ) Η επιλογή των ανωτέρω προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 


ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση του Νομάρχη. 

Αρθρο 15 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 

1. - Γ ενική αρμοδιότητα της Διεύθυνσης είναι ο σχεδια- 
σμός και η ανάθεση της εκτέλεσης της υπεραστικής επι¬ 
βατικής συγκοινωνίας η χορήγηση αδειών κύκλο φορίας 
επιβατικών αυτοκινήτων, λεωφορείων δημοσίας και ιδιω¬ 
τικής χρήσης και φορτηγών αυτοκινήτων δημοσίας χρήσης 
και ο έλεγχος της τήρησης των όρων χορήγησής τους, η 
χορήγηση αδειών εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης οχημά¬ 
των και αδειών οδηγών εκπαιδευτών και σχολών οδηγών, 
η ρύθμιση θεμάτων επικοινωνιών και η χορήγηση σχετικών 
αδειών, η ρύθμιση ορισμένων θεμάτων εμπορικής ναυτι¬ 
λίας, καθώς και η συνεργασία με την Διεύθυνση Προγραμ¬ 
ματισμού στον σχεδιασμό και την εκπόνηση προγραμμά¬ 
των για τα τεχνικά δίκτυα εξυπηρέτησης των πολιτών και 
των επιχειρήσεων. 

2. - Η Διεύθυνση Μεταφορών και Επικοινωνιών αποτε- 
λείται από τα παρακάτω Τμήματα και Γ ραφεία: 

α) Τ μήμα Ελέγχου με τα κάτωθι Γ ραφεία που υπάγονται 
σ’ αυτό: 

Ό) Γ ραφείο Ελέγχου τεχνικών στοιχείων οχημάτων 

(2) Γ ραφείο εξυπηρέτησης εγκαταστάσεων οχημάτων 

(3) Γ ραφείο Επικοινωνιών 

β) Τμήμα Χορήγησης αδειών και σχεδιασμού συγκοινω¬ 
νιών με τα κάτωθι Γ ραφεία που υπάγονται σ' αυτό: 

(1) Γ ραφείο Χορήγησης αδειών οδήγησης Αυτοκινήτων 

(2) Γραφείο Χορήγησης αδειών φορτηγών Αυτοκινή¬ 
των 

(3) Γ ραφείο Χορήγησης αδειών επιβατικών Αυτοκινή¬ 
των 

γ) Τμήμα Γραμματείας 

δ) Τμήμα Μεταφορών Επικοινωνιών Ιστιαίας 

ε) Τμήμα Μεταφορών Επικοινωνιών Αλιβερίου 

3. - Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Μεταφορών και 
Επικοινωνιών ανάγονται αναλυτικότερα στα θέματα που 
κατανέμονται στα τμήματα και γραφεία ως εξής: 

α.- Τμήμα Ελέγχου 

(1) 0 έλεγχος της τήρησης των όρων και προϋποθέσεων 
κυκλοφορίας των λεωφορείων ιδιωτικής χρήσης και των 
κρατικών οχημάτων, η εποπτείσ και ο έλεγχος τήρησης 
της νομοθεσίας που αφορά τα επιβατικά ιδιωτικής χρήσης 
και τις διεθνείς οδικές επιβατικές μεταφορές και η επι¬ 
βολή των προβλεπομένων κυρώσεων. 

(2) Ο έλεγχος τήρησης της νομοθεσίας που αφορά τις 
εγκαταστάσεις εξυπηρέτησης οχημάτων και η επιβολή 
των προβλεπομένων κυρώσεων. 

(3) Ο έλεγχος τεχνιτών αυτοκινήτων μοτοσυκλεττών και 
μοτοποδηλάτων, ραδιοηλεκτρολόγων και ραδιοτεχνιτών 
και των αδειών ραδιοσταθμών, σταθμών αουρμάτου, δε¬ 
κτών λήψης ραδιοανακοινώσεων, ειδικών ραδιοδικτύων, 
ασυρμάτων τηλεφώνων και συσκευών, ο έλεγχος τήρησης 
της νομοθεσίας και η επιβολή των προβλεπομένων κυρώ¬ 
σεων. 

(4) Ο σχεδιασμός και ο καθορισμός των όρων και προϋ¬ 
ποθέσεων εκτέλεσης της υπεραστικής επιβατικής συ¬ 
γκοινωνίας που εξυπηρετεί τη Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση 
Ευβοίας. 

(5) Η χορήγηση αδειών εγκαταστάσεων εξυπηρέτησης 
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οχημάτων (πρατηρίων, σταθμών και συνεργείων αυτοκινή¬ 
των). 

(6) Η ρύθμιση θεμάτων επικοινωνιών (ραδιοσταθμών, 
σταθμών ασυρμάτου, δεκτών λήψης ραδιοανακοινώσεων, 
ειδικών ραδιοδικτϋων, ασυρμάτων τηλεφώνων και συ¬ 
σκευών) η χορήγηση σχετικών αδειών, η χορήγηση πτυ¬ 
χίου χειριστή ασυρμάτου και ραδιοερασιτέχνη και άδειας 
άσκησης επαγγέλματος ραδιοηλεκτρολόγου και ραδιοτε- 
χνίτη και η μέριμνα για τις ταχυδρομικές αποστολές. 

β·- Τμήμα Χορήγησης Αδειών Και Σχεδιασμού Επικοι¬ 
νωνιών 

(1) Η απογραφή και ταξινόμηση των οχημάτων δημόσιας 
και ιδιωτικής χρήσης 

(2) Η ανάθεση της εκτέλεσης της υπεραστικής επιβατι¬ 
κής συγκοινωνίας που εξυπηρετεί το Νομαρχιακή Αυτο¬ 
διοίκηση Εύβοιας. 

(3) Η έγκριση της σύστασης επιχειρήσεων ή κοινοπρα¬ 
ξιών εκτέλεσης του έργου της επιβατικής συγκοινωνίας 
και η έγκριση των αποφάσεων των οργάνων τους (όπου 
αυτό απαιτείται απο τη νομοθεσία). 

(4) Η χορήγηση αδειών και πινακίδων κυκλοφορίας επι¬ 
βατικών αυτοκινήτων και λεωφορείων δημοσίας και ιδιωτι¬ 
κής χρήσης (Ε.Δ.Χ., Ε.Ι.Χ.. Λ.Δ.Χ, Λ.1.Χ ) 

(5) Η χορήγηση αδειών και πινακίδων κυκλοφορίας φορ¬ 
τηγών αυτοκινήτων δημοσίας και ιδιωτικής χρήσης και η 
ρύθμιση θεμάτων εκτέλεσης του συγκοινωνιακού έργου 
των εμπορευματικών μεταφορών. 

(6) Η έγκριση καταστατικών λειτουργίας μεταφορικών 
επιχειρήσεων εμπορευματικών μεταφορών 

(7) Η εποπτεία και ο έλεγχος της εκτέλεσης της υπερα¬ 
στικής επιβατικής συγκοινωνίας και της λειτουργίας των 
επιχειρήσεων ή κοινοπραξιών που την εκτελούν και η τή- 
ρηοη της νομοθεοίας και των κανονισμών που αφορούν τα 
Ε.Δ.Χ., τα Φ.Δ.Χ., τα Φ.Ι X. και η επιβολή των προβλεπο- 
μένων κυρώσεων. 

(8) Ν χορήγηση αδείας άσκησης επαγγέλματος οδικού 
μεταφορέα επιβατών και ειδικής άδειας οδήγησης Ε.Δ.Χ. 
οδικού μεταφορέα εμπορευμάτων και τεχνικών αυτοκινή¬ 
των, μοτοσυκλετών και μοτοποδηλάτων. 

(9) Η χορήγηση αδειών οδήγησης αυτοκινήτων μοτοσυ¬ 
κλετών και ηλεκτροκίνητων λεωφορείων, αδειών εκγυ- 
μναστών υποψηφίων οδηγών και αδειών ίδρυσης και λει¬ 
τουργίας σχολών οδηγών αυτοκινήτων και μοτοσυκλετών 
και σχολών επαγγελματικής κατάρτισης μεταφορέων. 

(10) Η ρύθμιση θεμάτων κυκλοφορίας των οχημάτων 
(χορήγηση αδειών προσωρινής κυκλοφορίας, αφαίρεση 
αδείας και πινακίδων κυκλοφορίας, έγκριση τύπου εισα- 
γομένων αυτοκινήτων και μοτοποδηλάτων). 

(11) 0 έλεγχος εφαρμογής των όρων της άδειας άσκη¬ 
σης επαγγέλματος οδικού μεταφορέα επιβατών,της ειδι¬ 
κής άδειας οδήγησης Ε.Δ.Χ, οδικού μεταφορέα εμπορευ¬ 
μάτων και ο σχεδιασμός του συγκοινωνιακού έργου και της 
λειτουργίας των Ε.Δ.Χ. καθώς και του αριθμού των νέων 
Ε.Δ.Χ. 

(12) Ο καθορισμός των δρομολογίων των επιβατών 
πλοίων τοπικών γραμμών και η έγκριση των αποφάσεων 
των Λιμενικών αρχών για τον καθορισμό των ναύλων στις 
τοπικές γραμμές. 

(13) Η ρύθμιση θεμάτων των λιμένων (όπως έγκριση κα¬ 
νονισμού λιμένος, καθορισμός του ανωτάτου αριθμού 
πλωτών μέσων στους λιμένες, των ζωνών για την ανέ¬ 
γερση δημοσίων καταστημάτων εντός της ζώνης των λιμέ¬ 


νων και των υλικών απορρύπανσης που πρέπει να διαθέ¬ 
τουν οι θαλάσσιες τουριστικές εγκαταστάσεις). 
γ.~ Τμήμα Γραμματείας 

(1) Η γραμματειακή υποστήριξη της Δ/νσης όπως η δια¬ 
κίνηση της αλληλογραφίας, δακτυλογράφηση, και αναπα¬ 
ραγωγή εγγράφων καθώς και επικύρωση αυτών, χρήση 
τερματικού Η/Υ και άντληση στοιχείων από το μηχανογρα¬ 
φημένο αρχείο της υπηρεσίας. 

(2) Η παροχή γενικών και κατατοπιστικών πληροφοριών 
στους προοερχόμενους πολίτες για υποθέσεις τους με 
την διεύθυνση με την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και γε¬ 
νικά υποθέσεων του πολίτη με δημόσιες υπηρεσίες. 

(3) Η πρόταση για την εκκαθάριση του αρχείου της υπη¬ 
ρεσίας. 

(4) Η μέριμνα για την διαφύλαξη, συντήρηση και καθαρι¬ 
σμό του καταστήματος της υπηρεσίας. 

(5) Η μέριμνα για την διαχείριση υλικού της διεύθυν¬ 
σης. 

(6) Η τήρηση του αρχείου της Δ/νσης 

δ.- Τμήματα Μεταφορών Επικοινωνιών ίστιαίας - Αλι- 
βερίου 

Με απόφαση του Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές πε¬ 
ριοχές των Τμη μάτων αυτών καθώς οι αρμοδιότητές τους. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην διεύθυνση Μεταφορών Επικοινωνιών προΐστα- 
ται υπάλληλος των κλάδων ΠΕ Διοικητικού Λογιστικού ή 
ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών με βαθμό Α. 

β) Στο τμήμα τεχνικού ελέγχου οχημάτων προΐσταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών με 
βαθμό Α. 

γ) Στο τμήμα χορήγησης αδειών και σχεδιασμού συγκοι¬ 
νωνιών προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ Διοικητικού 
Λογιστικού με βαθμό Α. 

δ) Στο τμήμα γραμματείας προΐσταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α. 

ε> Στα τμήματα Ιστιαίας και Αλιβερίου προΤστανται 
υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών ή ΠΕ 
Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α και ελλείψει αυτών 
προίατανται υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ Πτυχιούχων Μηχα¬ 
νολόγων Μηχανικών με βαθμό Α. 

στ) Η επιλογή των ανωτέρω προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση του Νομάρχη. 

Αρθρο 16 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΚΕΝΤΡΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΛΕΓΧΟΥ ΟΧΗΜΑΤΩΝ (ΚΤΕΟ) 

1. - Οι αρμοδιότητες του Κέντρου Τεχνικού Ελέγχου 
ανάγονται σε θέματα: περιοδικού τεχνικού ελέγχου οχη¬ 
μάτων και ειδικών τεχνικών ελέγχων οχημάτων και εγκα¬ 
ταστάσεων για την προστασία του περιβάλλοντος. 

2. - Το κέντρο Τεχνικού Ελέγχου Οχημάτων, που είναι 
οργανωμένο αε επίπεδο Δ/νσης αποτελείται από τα κά¬ 
τωθι Τ μήματα και Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Περιοδικού Τεχνικού Ελέγχου με τα κάτωθι 
Γ ραφεία, που υπάγονται σ’ αυτό. 
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(1) Γραφείο Ελέγχου Καυσαερίων Και Επιβατικών Αυτο¬ 
κινήτων 

(2) Γραφείο Ελέγχου Φορτηγών Και Ημιφορτηγών Αυ¬ 
τοκινήτων 

β) Τμήμα Γραμματείας 

3 - Οι αρμοδιότητες του Κέντρου Τεχνικού Ελέγχου 
Οχημάτων ανάγονται αναλυτικότερα στα παρακάτω θέ¬ 
ματα που κατανέμονται στα Τμήματα και τα Γραφεία ως 
εξής: 

α. Τμήμα Περιοδικού Τεχνικού Ελέγχου 
Περιοδικός τεχνικός έλεγχος και ειδικός τεχνικός έλεγ¬ 
χος κάθε κατηγορίας οχημάτων, 
β.- Τμήμα Γ ραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας, 
δακτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπαιρέωση των εγ¬ 
γράφων η ογάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς και 
η πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της Υπηρεσίας η 
βεβαίωση απο τον Προϊστάμενο της Γ ραμματείας ή τον 
νόμιμο αναπληρωτή του της ακρίβειας αντιγράφων, φωτ/ 
φων οποιουδήποτε εγγράφου, ύστερα απο αντιπαραβολή 
τους με το επιδεικνυόμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές 
αντίνραφο. 

(2) Η μέριμνα για την βεβαίωση του γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(3) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου της υπηρεσίας. 

(4) Ο προγραμματισμός των καθημερινών εργασιών της 
υπηρεσίας. 

(5) Η μέριμνα για την καθαριότητα και ασφάλεια του κτι¬ 
ρίου και την διαχείρηση του προσωπικού της υπηρεσίας. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ - ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στο Κ.Τ.Ε.Ο (υπηρεσία που είναι οργανωμένη σε επί¬ 
πεδο Δ/νης) προϊσταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλά¬ 
δου Μηχανολόγων - Ηλεκτρολόγων Μηχανικών με βαθμό 
Α. 

β) Στο τμήμα περιοδικού τεχνικού ελέγχου προϊσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ Μηχανολόγων - Ηλεκτρολό¬ 
γων Μηχανικών με βαθμό Α και ελλείψει αυτού προϊσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ κλάδου Πτυχιούχων Μηχανο¬ 
λόγων Μηχανικών με βαθμό Α. 

γ) Στο τμήμα Γ ραμματείας προϊσταται υπάλληλος κατη¬ 
γορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α 
δ) Η επιλογή των παραπάνω Προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση του Νομάρχη. 

Άρθρο 17 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΕΠΙΘΕΩΡΗΣΗΣ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

1Γενική αρμοδιότητα της Διεύθυνσης Απασχόλησης 
είναι η συγκέντρωση στοιχείων για τις συνθήκες της αγο¬ 
ράς εργασίας και την απασχόληση και η εισήγηση λήψης 
σχετικών μέτρων, η επιθεώρηση και ο έλεγχος των τόπων 
εργασίας για την εξασφάλιση της τήρησης των διατάξεων 
της νομοθεσίας που αφορούν τους όρους εργασίας, αμοι¬ 
βής, υγιεινής και ασφάλειας των εργαζομένων και ο καθο¬ 
ρισμός των χρονικών ορίων λειτουργίας των επιχειρήσεων 


και εργασίας του προσωπικού τους. 

2. - Η Διεύθυνση Επιθεώρησης Απασχόλησης αποτελεί- 
ται από τα παρακάτω Τμήματα και Γ ραφεία: 

α) Τ μήμα Επιθεώρησης Εργασίας με το Γ ραφείο Εργατι¬ 
κών Διαφορών που υπάγεται σ' αυτό το Τμήμα, 
β) Τμήμα Ορων Εργασίας και Απασχόλησης 
γ) Τ μήμα Κέντρο Πρόληψης Επαγγελματικού Κινδύνου 
(ΚΕΠΕΚ) με τα κάτωθι Γ ραφεία που υπάγονται σε αυτό 

(1) Γραφείο Τεχνικής και Υγειονομικής Επιθεώρησής 
Εργασίας 

(2) Γραφείο Μέτρησης Εργασίας Περιβάλλοντος 
δ) Γ ραφείο Απασχόλησης 

ε) Γ ραφείο Παρακολούθησησης Χρηματικών Γίρογραμ- 
μάτων 

στ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

ζ) Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας Αιδηψού 

η) Γ ραφείο Επιθεώρησης Εργασίας Αλιβερίου. 

3 - Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Επιθεώρησης 
Απασχόλησης ανάγονται αναλυτικώτερα στα θέματα που 
κατανέμονται στα Τμήματα και Γ ραφεία της ως εξής: 
α.- Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας 

(1) Η επιθεώρηση και ο έλεγχος των τόπων εργασίας για 
την εξασφάλιση της τήρησης των διατάξεων της εργατι¬ 
κής νομοθεσίας, η παροχή σχετικών υποδείξεων και πλη¬ 
ροφοριών και η επιβολή των κυρώσεων που προβλέπονται 
από τη νομοθεσία. 

(2) Η μεσολάβηση μεταξύ εργοδοτών και εργαζομένων 
για την επίλυση εργατικών διαφορών, η μεσολάβηση προς 
επίτευξη συμφωνίας για την κατάρτιση Συλλογικών Συμ¬ 
βάσεων Εργασίας και η επιμέλεια για την υπογραφή τους, 
ο καθορισμός αμοιβής πλοηγών και η κύρωση συλλογικών 
αποφάσεων αλιεργατών. 

(3) Η θεώρηση πινάκων ωρών εργασίας και εβδομα¬ 
διαίας ανάπαυσης του προσωπικού, βιβλίων υπερωριών 
και εργασίας προσωπικού επιχειρήσεων, βιβλίων δρομο¬ 
λογίων αυτοκινήτων και πιστοποιητικών προϋπηρεσίας, η 
έκδοση βιβλιαρίων ανηλίκων, ο καθορισμός ωραρίων ερ¬ 
γασίας μκέχρι των 48 ωρών την εβδομάδα όπου ισχύουν 
μεγαλύτερα ωράρια, η επιβολή συστήματος εκ περιτρο¬ 
πής εργασίας, ο καθορισμός υποχρεωτικών και προαιρετι¬ 
κών αδειών, η χορήγηση αδειών υπερωριακής απασχόλη- 
οης κατά τις Κυριακές και η ρύθμιση σχετικών θεμάτων. 

(4) Η επίβλεψη της τήρησης των κανονισμών και τιμο\ο- 
γίων των φορτοεκφορτώσεων λιμένων και ξηρός, η μεσο¬ 
λάβηση προς επίλυση των αναφυομένων διαφορών, η πα¬ 
ρακολούθηση της εμπορευματικής κίνησης στα λιμάνια 
και η φροντίδα εφαρμογής των περί φορτοεκφορτώσεων 
διατάξεων. 

(5) Η έγκριση χορήγησης αδειών εργασίας αε αλλοί^α- 
πούς. 

(6) Η ρύθμιση θεμάτων που αφορούν την άδεια άσκησης 
επαγγέλματος, τις προσλήψεις, την πληρωμή ίων αποδο¬ 
χών και τους όρους εργασίας (όπως, ρύθμιση θεμάτων 
προστατευομένων ατόμων, ρύθμιση τρόπου πληρωμής 
των αποδοχών των μισθωτών επιχειρήσεων με περισσότε¬ 
ρους από 200 εργάτες, απαλλαγή από την υποχρέωση 
πρόσληψης σε επιχειρήσεις που έχουν αναστείλει τις ερ¬ 
γασίες τους, έγκριση για τη θέση σε διαθεσιμότητα των μι¬ 
σθωτών των επιχειρήσεων κοινής ωφέλειας με περισσό¬ 
τερους από 5.000 μισθωτούς, ρύθμιση όρων εργασίας για 
τα πρόσωπα εμπιστοσύνης). 

β.- Τμήμα Όρων Εργασίας Και Απασχόλησης 

(1) Η κύρωση εσωτερικών κανονισμών εργασίας επιχει- 
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ρήσεων, εκτός αυτών που υπάγονται στο δημόσιο τομέα, η 
επέκταση της υποχρέωσης κανονισμών εργασίας {σε επι¬ 
χειρήσεις κάτω των 70 ατόμων) και η έγκριση ή απόρριψη 
παραπόνων οργανώσεων και εργαζομένων κατά των κανο¬ 
νισμών εργασίας. 

(2) Ο καθορισμός των χρονικών ορίων λειτουργίας των 
τουριστικών καταστημάτων, των φαρμακείων και των 
φαρμακαποθηκών και ο ορισμός των διημερεύσεων και 
διανυκτερεύσεων των φαρμακείων. 

(3) Ο χαρακτηρισμός ως καταστημάτων χώρων παροχής 
υπηρεσιών προς το κοινό. 

(4) Η συγκρότηση επιτροπών, υπηρεσιακών και πειθαρ¬ 
χικών συμβουλίων και των Διοικητικών Διαιτητικών Δικα¬ 
στηρίων, ο ορισμός εκπροσώπων σε επιτροπές και η εκδί¬ 
καση εφέσεων κατά ποινών που επιβάλλονται στους ερ¬ 
γαζόμενους. 

(5) Η έγκριση των κανονισμών λειτουργίας, διοίκησης 
και παροχών των Κεφαλαίων Αποζημίωσης Φορτοεκφορ¬ 
τωτών (Κ.Α.Φ.) και των λογαριασμών καταβολής αποδο¬ 
χών και επιδόματος αδείας των φορτοεκφορτωτών, η 
έγκριση του προϋπολογισμού και του απολογισμού των 
Κ.Α.Φ. και η ρύθμιση των σχετικών θεμάτων. 

(6) Η ρύθμιση θεμάτων φορτοεκφορτώσεων λιμένων 
και ξηρός (όπως, χορήγηση επαγγελματικών βιβλιαρίων 
και προσωρινών αδειών εργασίας λιμενεργατών, αδειών 
εργασίας σημειωτών, εργολάβων ιδιοκτητών φορτηγίδων 
και φυλάκων εμπορευμάτων, χορήγηση αδείας σε βιομη¬ 
χανικές επιχειρήσεις για τη διενέργεια των φορτοεκφορ¬ 
τώσεων με δικά τους μέσα). 

γ.- Τμήμα Κέντρο Πρόληψης Επαγγελματικού Κινδύ¬ 
νου (ΚΕΠΕΚ) 

(1) Η επιθεώρηση και ο έλεγχος των χώρων εργασίας, η 
μέτρηση της έντασης των φυσικών, χημικών και βιολογι¬ 
κών παραγόντων και της ατομικής έκθεσης των εργαζομέ¬ 
νων, η παροχή πληροφοριών προς τους εργαζόμενους και 
τους εργοδότες και η υπόδειξη λήψης συγκεκριμένων μέ¬ 
τρων από τις επιχειρήσεις για την εξασφάλιση συνθηκών 
εργασίας που διασφαλίζουν τη ζωή και την υγεία των ερ¬ 
γαζομένων και για την οργάνωση της πρόληψης των επαγ¬ 
γελματικών κινδύνων {όπως, κατάλληλες εργονομικές 
διευθετήσεις, σηματοδότηση ασφσλείας και συστήματα 
προειδοποίησης, ασφάλεια χρήσης μηχανημάτων και λοι¬ 
πού εξοπλισμού, ασφαλείς και υγιεινές συνθήκες στις θέ¬ 
σεις εργασίας, ασφαλείς συνθήκες στις εργασίες συντή¬ 
ρησης και επισκευής, διατήρηση των χημικών, φυσικών 
και βιολογικών παραγόντων κάτω από τις οριακές τιμές, 
χρησιμοποίηση κατάλληλα εκπαιδευμένου προσωπικού, 
χώροι υγιεινής και οργάνωση παροχής Α’ βοήθειας,σύ¬ 
σταση και λειτουργία επιτροπών υγιεινής και ασφάλειας 
της εργασίας, τεχνικοί ασφάλειας και γιατροί εργασίας, 
κατάρτιση και τακτική δοκιμή του σχεδίου διαφυγής και 
διάσωσης, εκπαίδευση των εργαζομένων για τους κινδύ¬ 
νους της εργασίας). 

(2) Η επιθεώρηση, ο έλεγχος και η υπόδειξη προς τους 
κατασκευαστές, εισαγωγείς και προμηθευτές μηχανημά¬ 
των και λοιπού εξοπλισμού για τις υποχρεώσεις τους που 
□φορούν την πληροφόρηση και την ασφάλεια των χρη¬ 
στών των προϊόντων τους, η καταγραφή των επιχειρημα¬ 
τιών που τα προϊόντα τους δεν πληρούν τις προδιαγραφές 
ασφάλειας, η προσφυγή προς τις αρμόδιες δικαστικές αρ¬ 
χές ή η επιβολή των διοικητικών κυρώσεων της υφισταμέ- 
νης νομοθεσίας και η λήψη κάθε μέτρου που προβλέπεται 


απδ τη νομοθεσία για την υγιεινή και την ασφάλεια των ερ¬ 
γαζομένων. 

(3) Η τήρηση αρχείου επιχειρήσεων, βιβλίου και στατι¬ 
στικών δελτίων επαγγελματικών ασθενειών και ατυχημά¬ 
των, η διερεύνηση των αιτιών τους και η υπόδειξη μέτρων 
για τη βελτίωση της λειτουργίας του συστήματος πρόλη¬ 
ψης του επαγγελματικού κινδύνου. 

(4) Η σύσταση Νομαρχιακής Επιτροπής Υγιεινής και 
Ασφάλειας της Εργασίας (Ν.Ε.Υ.Α.Ε ) και μικτών επιτρο¬ 
πών ελέγχου σε οικοδομές και εργοταξιακά έργα. 

(5) Η απόφαση για την επέκταση της τήρησης ημερολο¬ 
γίου μέτρων ασφαλείας στις οικοδομές και σε πόλεις με 
πληθυσμό μικρότερο των 10.000 κατοίκων. 

δ.- Γ ραφείο Απασχόλησης 

(1) Η συγκέντρωση πληροφοριών και στατιστικών στοι¬ 
χείων για τις συνθήκες της αγοράς εργασίας και την απα¬ 
σχόληση, η εισήγηση λήψης μέτρων για την αντιμετώπιση 
των σχετικών προβλημάτων και η κατάρτιση σχεδίων προ¬ 
γραμμάτων για την πλήρη και παραγωγική απασχόληση 
του εργατικού δυναμικού, σε συνεργασία με τη Διεύθυνση 
Προγραμματισμού. 

(2) Η ρύθμιση θεμάτων που αφορούν τον επαγγελμα¬ 
τικό προσανατολισμό των ανήλικων μισθωτών. 

(3) Η εισήγηση λήψης μέτρων ειδικής εκπαίδευσης 
ημεδαπών για την αντικατάσταση των απασχολουμένων 
αλλοδαπών. 

(4) Η παρακολούθηση της εφαρμογής των διατάξεων 
της νομοθεσίας που αφορά την ισότητα των ευκαιριών 
στην απασχόληση, η διατύπωση προτάσεων για την αντι¬ 
μετώπιση των προβλημάτων και η ενημέρωση και συνερ¬ 
γασία με τη Νομαρχιακή Επιτροπή Ισότητας, 

ε.- Γραφείο Παρακολούθησης Χρηματικών Προγραμ¬ 
μάτων 

Η παρακολούθηση και υλοποίηση των επιδοτούμενων 
προγραμμάτων επαγγελματικής κατάρτισης για την κατα¬ 
πολέμηση της ανεργίας, 
στ.- Γ ραφείο Γ ραμματείας 

(1) Η γραμματειακή υποστήριξη της Διεύθυνσης όπως η 
διακίνηση της αλληλογραφίας, δακτυλογράφηση και ανα¬ 
παραγωγή εγγράφων καθώς και επικύρωση αυτών. Χρήση 
τερματικού Η/Υ και άντληση στοιχείων από το μηχανογρα¬ 
φημένο αρχείο της υπηρεσίας. 

(2) Παροχή γενικών και κατατοπιστικών πληροφοριών 
στους προσερχόμενους πολίτες για υποθέσεις τους με 
την διεύθυνση, την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και γενικά 
υποθέσεων των πολιτών με τις δημόσιες υπηρεσίες. 

(3) Η μέριμνα για τη διαφύλαξη, συντήρηοη και καθαρι¬ 
σμό του καταστήματος της υπηρεσίας . 

(4) Η μέριμνα για τη διαχείριση υλικού της διεύθυνσης. 

(5) Πρόταση για την εκκαθάριση του αρχείου της υπηρε¬ 
σίας. 

ζ.- Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας Αιδηψού 

(1) Η Επιθεώρηση και ο έλεγχος των τόπων εργασίας 
προς διαπίστωση της ακριβούς τήρησης των διατάξεων 
της εργατικής νομοθεσίας (εργατικές σχέσεις, χρονικά 
όρια εργασίας, όροι ατομικής σύμβασης κ.λ.π.) και η πα¬ 
ροχή σχετικών υποδείξεων και πληροφοριών. 

(2) Η μεσολάβηση μεταξύ εργοδοτών και εργαζομένων 
για την ειρηνική επίλυση των αναφυομένων κατά τις εργα¬ 
σιακές σχέσεις διαφορών προς παγίωση της κοινωνικής 
ειρήνης. 

(3) Η θεώρηση πινάκων ωρών εργασίας και έβδομα- 
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διαίας ανάπαυσης του προσωπικού, βιβλίων δρομολογίων 
αυτοκινήτων, βιβλίων υπερωριών και εργασίας προσωπι¬ 
κού επιχειρήσεων, πιστοποιητικών προϋπηρεσίας, η έκ¬ 
δοση βιβλιαρίων ανηλίκων, καθώς και η χορήγηση αδειών 
υπερωριακής απασχόλησης εργασίας κατά τις Κυριακές, 
κ.λ.π., σύμφωνα με τις ισχϋουσες διατάξεις της Εργατικής 
Νομοθεσίας, σε συνδυασμό και με τις γενικές κατευθύν¬ 
σεις του Υπουργείου. 

(4) Η επίβλεψη τήρησης των Κανονισμών και Τιμολο¬ 
γίων φορτοεκφορτώσεων λιμένων και ξηρός, προς εξα¬ 
σφάλιση ομαλής και εύρρυθμης διεξαγωγής των φορτοεκ¬ 
φορτώσεων, η μεσολάβηση προς επίλυση των αναφυομέ- 
νων διαφορών ειδικά στον τομέα αυτό, η παρακολούθηση 
της εμπορευματικής κίνησης στα λιμάνια και γενικά η 
φροντίδα εφαρμογής των περί φορτοεκφορτώσεων δια¬ 
τάξεων. 

(5) Η έγκριση κανονισμών λειτουργίας, διοίκησης και 
παροχών Κεφαλαίων Αποζημίωσης Φορτ/τών (Κ.Α.Φ.), η 
προσαρμογή, η τροποποίηση ή συμπλήρωσή τους. 

(6) Η έγκριση Κανονισμών λειτουργίας και διοίκησης 
των Λογαριασμών καταβολής αποδοχών αδείας και επιδό¬ 
ματος αδείας. 

(7) Η συγκέντρωση πληροφοριών και στατιστικών στοι¬ 
χείων,που αναφέρονται στις υφιστάμενες συνθήκες, στην 
αγορά εργασίας και η σύνταξη λεπτομερών εκθέσεων για 
την κοινωνική και οικονομική φυσιογνωμία του Νομού 
κατά τις υποδείξεις του Υπουργείου, καθώς και η εισή¬ 
γηση μέτρων για την εξισορρόπηση της αγοράς εργα¬ 
σίας. 

(8) Η έγκριση χορήγησης αδειών εργασίας σε αλλοδα¬ 
πούς για την απασχόλησή τους στο Νομό,ενόψη των συν¬ 
θηκών της αγοράς εργασίας και των διεθνών υποχρεώ¬ 
σεων της χώρας, καθώς και η εισήγηση μέτρων ειδικής εκ¬ 
παίδευσης ημεδαπών προς αντικατάσταση των απασχο- 
λουμένων αλλοδαπών. 

(9) Ολες οι αρμοδιότητες του ΚΕΓ1ΕΚ που περιγράφο- 
νται στη παραγρ. 3 εδ. γ του παρόντος άρθρου. 

η.- Γ ραφείο Επιθεώρησης Εργασίας Αλιβερίου 
Με απόφαση του Νομάρχη καθορίζεται η χωρική του 
περιοχή και οι αρμοδιότητες του Γ ραφείου αυτού. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 
Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 

29 του παρόντος. 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Διεύθυνση Επιθεώρησης Απασχόλησης προΐ- 
σταται υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Α. 

β) Στα Τμήματα Επιθεώρησης Εργασίας, Ορων Εργα¬ 
σίας και Απασχόλησης και στα Γραφεία Απασχόλησης, 
Παρακολούθησης Χρηματικών Προγραμμάτων προΐοταται 
υπάλληλος του κλάδου ΠΕ Διοικητικού με βαθμό Α. 

γ) Στο Τμήμα Κέντρο Πρόληψης Επαγγελματικού κινδύ¬ 
νου προΐοταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Πολιτι¬ 
κών Μηχανικών ή Ιατρών με βαθμό Α και ελλείψει αυτών 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Εφαρμο¬ 
γών (Δημόσιας Υγιεινής) με βαθμό Α. 

δ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας προΐοταται υπάλληλος του 
κλάδου ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Α. 

ε) Στο Τμήμα Επιθεώρησης Εργασίας Αιδηψού προΐ- 
σταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού ή 
Πολιτικών Μηχανικών με βαθμό Α και ελλείψει αυτών 
υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολόγων Εφαρμο¬ 


γών (Δημόσιας Υγιεινής) με βαθμό Α. 

στ) Στο Γραφείο Επιθεώρησης Εργασίας Αλιβερίου 
προΐοταται υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ κλάδου Τεχνολό¬ 
γων Εφαρμογών (Πολιτικών Δομικών Εργων) με βαθμό Α 
και ελλείψει αυτού υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α. 

ζ) Η επιλογή των ανωτέρω προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση του Νομάρχη. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ θ 

ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 

Αρθρο 18 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΧΩΡΟΤΑΞΙΑΣ 
ΟΙΚΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΟΣ 

1·- Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Χωροταξίας Οικι¬ 
σμού και Περιβάλλοντος είναι η εκπόνηση πολεοδομικών 
μελετών και η ρύθμιση πολεοδομικών και κτιριολογικών 
θεμάτων, η έκδοση οικοδομικών αδειών και ο έλεγχος των 
οικοδομών, η έγκριση των περιβαλλοντικών όρων για ορι¬ 
σμένες δραστηριότητες και έργα και η λήψη μέτρων για 
την προστασία του περιβάλλοντος. 

2. - Η Διεύθυνση Χωροταξίας Οικισμού και Περιβάλλο¬ 
ντος αποιελείται από τα παρακάτω Τ μήματα και Γραφείο: 

α) Τμήμα Πολεοδομικών Εφαρμογών με το Γραφείο Εκ¬ 
δοσης Αδειών που υπάγεται σ' αυτό το Τμήμα, 
β) Τμήμα Ελέγχου Αυθαιρέτων Κατασκευών 
γ) Τμήμα Προστασίας Περιβάλλοντος 
δ) Τ μήμα Πολεοδομικών Σχεδίων και Κανόνων με τα κά¬ 
τωθι Γ ραφεία που υπάγονται σ’ αυτό 

(1) Γ ραφείο Πολεοδομικής Ανασυγκρότησης 

(2) Γ ραφείο Εφαρμογής Ρυμοτομικών Σχεδίων 

(3) Γραφείο Τήρησης Αρχείου Χαρτών και Παροχής 
Πληροφοριών. 

ε) Γραφείο Γ ραμματείας 

3. - Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Χωροταξίας Οικι¬ 
σμού και Περιβάλλοντος ανάγονται αναλυτικώτερα στα 
παρακάτω θέματα που κατανέμονται στα Τμήματα και τα 
Γ ραφεία της ως εξής: 

α.- Τμήμα Πολεοδομικών Εφαρμογών 
(1 > Ο έλεγχος εφαρμογής των ρυμοτομικών σχεδίων 
στο έδαφος. 

(2) Ο έλεγχος τοπογραφικών διαγραμμάτων για την έκ¬ 
δοση οικοδομικών αδειών. 

(3) Ο έλεγχος των αρχιτεκτονικών, των στατικών και των 
ηλεκτρομηχανολογικών μελετών, των μελετών θερμομό¬ 
νωσης και πυρασφάλειας και των φορολογικών για την έκ¬ 
δοση οικοδομικών αδειών. 

(4) Η έκδοση αδειών περιτοίχισης, κατεδάφισης, επιχω- 
μάτωσης, και κοπής δένδρων. 

(5) Ο έλεγχος των οικοδομών από άποψη ορθής εφαρ¬ 
μογής των ρυμοτομικών και οικοδομικών γραμμών. 

(6) Ο κτιριολογικός έλεγχος των οικοδομών. 

(7) Ο έλεγχος της στατικής επάρκειας των οικοδομών 
και η έκδοση αποφάσεων ετοιμορρόπων. 

β - Τμήμα Ελέγχου Αυθαιρέτων Κατασκευών 
(1) Ο έλεγχος των αυθαιρέτων και η επιβολή των σχετι¬ 
κών κυρώσεων (έκθεση αυτοψίας για κατεδάφιση αυθαι- 
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ρέτων, εξέταση ενστάσεων, κατεδάφιση αυθαιρέτων, επι¬ 
βολή προστίμων). 

(2) Η επιβολή κυρώσεων σε περιπτώσεις αλλοίωσης 
στοιχείων διατηρητέων κτιρίων. 

(3) Η αποφάσεις γιά την αφαίρεση φρακτών για την απε¬ 
λευθέρωση των ακτών. 

γ.- Τμήμα Προστασίας Περιβάλλοντος 

(1) Η έγκριση των περιβαλλοντικών όρων για ορισμένες 
δραστηριότητες και έργα, κατά τις διατάξεις της νομοθε¬ 
σίας. 

(2) Ο έλεγχος τήρησης των περιβαλλοντικών όρων και η 
επιβολή κυρώσεων για παραβάσεις της νομοθεσίας. 

(3) Η άσκηση αρμοδιοτήτων σε θέματα περιβαλλοντικής 
προστασίας από στερεά, υγρά και αέρια απόβλητα, επικίν¬ 
δυνα απόβλητα και ορυκτέλαια. 

(4) Η εκπόνηση προγραμμάτων περιβαλλοντικής προ¬ 
στασίας σε συνεργασία με την Διεύθυνση Προγραμματι¬ 
σμού και Διαχείρισης Προγραμμάτων Επενδύσεων. 

(5) Η παροχή περιβαλλοντικής πληροφόρησης. 

δ.- Τμήμα Πολεοδομικών Σχεδίων και Κανόνων 

(1) Η ρύθμιση πολεοδομικών θεμάτων (έγκριση επέκτα¬ 
σης ή τροποποίησης σχεδίων πόλεων και κωμών, επιβολή 
προκηπίων και καθορισμός όρων και περιορισμών δόμη¬ 
σης, χαρακτηρισμός οικοδομικού τετραγώνου ως ενερ¬ 
γού, έγκριση ρυμοτομικών σχεδίων καθώς και όρων και 
περιορισμών δόμησης αγροτικών οικισμών, καθορισμός 
ορίων οικισμών μέχρι 2.000 κατοίκους, της κατηγορίας 
τους, των όρων και περιορισμών δόμησης και των επεκτά- 
σεών τους) γενικά ο χωροταξικός σχεδιοσμός και η 
έγκριση των αντιστοίχων πολεοδομικών μελετών. 

(2) Η επίβλεψη πολεοδομικών μελετών της Πολεοδομι- 
κής Ανασυγκρότησης και η σύνταξη εισηγήσεων στο συμ¬ 
βούλιο Χωροταξίας, Οικισμού και Περιβάλλοντος για την 
έγκρισή τους . 

(3) Η διατύπωση προτάσεων για τον χαρακτηρισμό οικι¬ 
σμών ή μεμονωμένων κτιρίων ως διατηρητέων και η μέρι¬ 
μνα για την προστασία και ανάδειξη της πολιτιστικής κλη¬ 
ρονομιάς. 

(4) Η ρύθμιση κτιριολογικών θεμάτων (καθορισμός 
υπέργειων ή μερικά υπόγειων στεγασμένων χώρων στάθ¬ 
μευσης αυτοκινήτων πάνω από 50 θέσεις). 

(5) Ο έλεγχος και η έγκριση των υψομετρικών μελετών, 
ο έλεγχος τοπογραφικών διαγραμμάτων, πράξεων τακτο¬ 
ποίησης και αναλογισμού και η έκδοση βεβαιώσεων για 
την οικοδομησιμότητα των εντός και εκτός σχεδίου γηπέ¬ 
δων. 

(6) Οι πρόξεις τακτοποίησης, προσκύρωσης και αναλο¬ 
γισμού αποζημίωσης λόγω ρυμοτομίας 

(7) Η τήρηση αρχείου χαρτών και ρυμοτομικών διαγραμ¬ 
μάτων, διαταγμάτων, πινακίδων εφαρμογής εγκεκριμένων 
ρυμοτομικών σχεδίων, όρων δόμησης, τεχνικών εκθέσεων 
και διαγραμμάτων εφαρμογής, η παροχή πληροφοριών και 
η έκδοοη σχετικών βεβαιώσεων. 

δ.- Γ ραφείο Γραμματείας 

(1) Η πρωτοκόλληση, διακίνηση της αλληλογραφίας,δα¬ 
κτυλογράφηση, αναπαραγωγή, διεκπεραίωση των εγγρά¬ 
φων, η οργάνωση και ταξινόμηση του αρχείου καθώς και η 
πρόταση για εκκαθάριση του αρχείου της υπηρεσίας. 

(2) Η βεβαίωση, από τον προϊστάμενο, της ακρίβειας 
των αντιγράφων και φωτοαντιγράφων και λοιπών δικαιο- 
λογητικών μετά από αντιπαράστασή τους με το επιδεικνυ¬ 
όμενο σχετικό πρωτότυπο ή ακριβές αντίγραφο. 


(3) Η μέριμνα για τη βεβαίωση ίου γνησίου της υπογρα¬ 
φής του προσωπικού της υπηρεσίας και των πολιτών. 

(4) Η παροχή γενικών και ειδικών πληροφοριών σε εν- 
διαφερόμενους για τ’ αντικείμενα της διεύθυνσης. 

(5) Η μέριμνα για τη διαχείριση υλικού της διεύθυνσης, 
ε.- Σαν αποκεντρωμένες αυτοτελείς υπηρεσιακές μο¬ 
νάδες της Διεύθυνσης λειτουργούν τα πολεοδομικά γρα¬ 
φεία στην Ιστιαία, Κύμη. Κάρυστο με αρμοδιότητες ανά¬ 
λογες της Διεύθυνσης εκτός από τις αρμοδιότητες του 
Τμήματος Προστασίας Περιβάλλοντος και της Επιχείρη¬ 
σης Πολεοδομικής Ανασυγκρότησης. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Προϊστάμενος της Διεύθυνσης ορίζεται υπάλληλος 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτεκτό¬ 
νων Μηχανικών ή Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Α. 

β) Στα Τμήματα Πολεοδομικών Εφαρμογών και Ελέγχου 
Αυθαιρέτων Κατασκευών προΤστανται υπάλληλοι κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών ή Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Α. 

γ) Στο Τμήμα Προστασίας Περιβάλλοντος προΤοταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ του κλάδου Χημικών Μηχανι¬ 
κών ή Μηχανολόγων Μηχανικών με βαθμό Α. 

δ) Στο Τμήμα Πολεοδομικών Σχεδίων και Κανόνων προί- 
σταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Αρχιτεκτόνων 
Μηχανικών ή Τοπογράφων Μηχανικών με βαθμό Α. 

ε) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας προΤοταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ Διοικητικού Λογιστικού. 

στ) Στο Πολεοδομικό Γραφείο Ιστιαίας προΤοταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή 
Τοπογράφων ή Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Α. 

ζ) Στο Πολεοδομικά Γ ραφείο Κύμης προΤοταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή Τοπο¬ 
γράφων ή Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Α. 

η) Στο Πολεοδομικό Γραφείο Καρύστου προΤοταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Πολιτικών Μηχανικών ή 
Τοπογράφων ή Αρχιτεκτόνων Μηχανικών με βαθμό Α. 

θ) Η επιλογή των παραπάνω Προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχϋουσες διατάξεις η τοποθέτησή τους γίνεται με από¬ 
φαση του Νομάρχη. 

Αρθρο 19 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΥΓΕΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 
ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΠΡΟΝΟΙΑΣ 

1,— Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Υγείας, Δημόσιας 
Υγιεινής και Κοινωνικής Πρόνοιας είναι η εξασφάλιση της 
δημόσιας υγιεινής, με τον υγειονομικό έλεγχο των κατα¬ 
στημάτων και την εφαρμογή προγραμμάτων δημόσιας 
υγιεινής, η εξασφάλιση της υγιεινής του περιβάλλοντος, η 
προστασία και προαγωγή της υγείας και η υγειονομική πε¬ 
ρίθαλψη των ασφαλισμένων του Δημοσίου, η χορήγηση 
αδειών λειτουργίας ιδιωτικών κλινικών, οδοντιατρείων, ερ¬ 
γαστηρίων, φαρμακείων και συναφών καταστημάτων, ο 
έλεγχος της λειτουργίας τους και η χορήγηση αδειών 
άσκησης επαγγελμάτων υγείας. 

Η προστασία και αγωγή της οικογένειας και του παιδιού, 
η προστασία των ηλικιωμένων, των ατόμων με ειδικές ανά- 
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γκες και των οικονομικά αδυνάτων, η κοινωνική κατοικία, η 
χορήγηση αδείας λειτουργίας ιδρυμάτων, επιχειρήσεων 
και κοινωφελούς χαρακτήρα σωματείων, η εποπτεία τους 
και η χορήγηση αδειών άσκησης επαγγελμάτων του τομέα 
κοινωνικής πρόνοιας.Εποπτεία κρατικών παιδικών και 
βρεφονηπιακών σταθμών. 

2-. Η Διεύθυνση Υγείας Δημόσιας Υγιεινής και Κοινωνι¬ 
κής Πρόνοιας αποτελείται από τα παρακάτω Τμήματα και 
Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Δημόσιας Υγείας με τα κάτωθι Γραφεία που 
υπάγονται σε αυτό 

(1) Γ ραφείο Χορήγησης Αδειών 

(2) Γ ραφείο Έγκρισης Υγειονομικής Περίθαλψης 

(3) Γ ραφείο Υγειονομικού Ελέγχου. 

β) Τμήμα Κοινωνικής Πρόνοιας με τα κάτωθι Τμήματα 
που υπάγονται σε αυτό 

(1) Γ ραφείο Παροχής Κοινωνικών Υπηρεσιών 

(2) Γ ραφείο Εποπτείας και Ελέγχου, 
γ) Γ ραφείο Γ ραμματείας 

δ) Γ ραφεία Υγείας, Δημόσιας Υγιεινής και Κοινωνικής 
Πρόνοιας Ιστιαϊας, Μαντουδίου, Κύμης, Καρύστου 
3.- Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Υγείας Δημόσιας 
Υγιεινής και Κοινωνικής Πρόνοιας ανάγονται αναλυτικώ- 
τερα στα παρακάτω θέματα που κατανέμονται στα Τμή¬ 
ματα και τα Γ ραφεία της ως εξής: 
α.- Τμήμα Δημόσια Υγείας 

(1) Η παροχή νοσοκομειακής και εξωνοσοκομειακής 
περίθαλψης σε ασφαλισμένους του Δημοσίου (έκδοση βι¬ 
βλιαρίων ασθένειας, θεώρηση εγκρινομένων από ιατρούς 
ιατρικών επισκέψεων, συνταγών και εντολών για παρακλι- 
νικές εξετάσεις, υπογραφή συμβάσεων με ιατρούς, φαρ¬ 
μακεία, κλινικές και νοσηλευτικά ιδρύματα, εισαγωγή στα 
νοσοκομεία ασφαλισμένων και δικαιουμένων δωρεάν πε¬ 
ρίθαλψης, ένσταση κατά γνωματεύσεων πρωτοβαθμίων 
σε δευτεροβάθμιες επιτροπές) και η επιβολή κυρώσεων 
για παραβιάσεις της νομοθεσίας. 

(2) Η λήψη μέτρων σε θέματα ψυχικής υγείας {όπως, 
έγκριση εισαγωγής σε ψυχιατρικά ιδρύματα και δωρεάν 
νοσηλείας ασθενών). 

(3) Η κύρωση πτυχίων μαιών, αδελφών νοσοκόμων και 
επισκεπτριών και βοηθών φυσικοθεραπείας και η χορή¬ 
γηση αδειών άσκησης επαγγελμάτων υγείας {ιατρών, οδο¬ 
ντιάτρων, οδσντοτεχνιτών, μαιών, αδελφών νοσοκόμων 
και επισκεπτριών, βοηθών φυσικοθεραπείας, οπτικών, αι¬ 
σθητικών και ειδικότητας κλινικής χημείας). 

(4) Η χορήγηση αδειών ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτι¬ 
κών κλινικών, οδοντιατρείων, μικροβιολογικών και βιοχη¬ 
μικών εργαστηρίων, φαρμακείων, φαρμακαποθηκών, κα¬ 
ταστημάτων οπτικών ειδών και ειδών για διαβητικούς, ερ¬ 
γαστηρίων αισθητικών και οδοντοτεχνιτών. 

(5) Η καθιέρωση εφημερίας ιδιωτικών κλινικών και νο¬ 
σοκομείων. 

(6) Η εποπτεία των Ιατρικών, Οδοντιατρικών και Φαρμα¬ 
κευτικών Συλλόγων με έδρα τον Νομό Εύβοιας. 

(7) Η εφαρμογή όλων των προγραμμάτων δημόσιας 
υγιεινής {όπως, εμβολιασμοί, πρόληψη λοιμωδών νόσων 
και αφροδισιακών νοσημάτων) και η μέριμνα εφαρμογής 
των μέτρων για την προστασία της υγείας των εργαζομέ¬ 
νων. 

(8) Η εφαρμογή προγραμμάτων προληπτικής ιατρικής 
και οδοντιατρικής, οικογενειακού προγραμματισμού, 
υγιεινής μητρότητας, βρεφικής,προσχολικής και σχολικής 


ηλικίας, προγραμμάτων χρονιών νοσημάτων και ψυχικής 
υγιεινής και προγραμμάτων αντιμετώπισης των εξαρτητι- 
κών ουσιών, καθώς και η οργάνωση της εθελοντικής αιμο¬ 
δοσίας. 

{9) Η προστασία δημοσίων χώρων από δραστηριότητες 
που θέτουν σε κίνδυνο τη δημόσια υγεία και η επαναδρα- 
στηριοποίηοή τους, σε συνεργασία με τους ΟΤΑ. 

(10} Η εφαρμογή προγραμμάτων για την περιβαλλοντική 
προστασία και την πρόληψη επιβλαβών περιβαλλοντικών 
επιπτώσεων. 

{11) Η εφαρμογή του υγειονομικού κανονισμού και των 
λοιπών υγειονομικών διατάξεων. 

(12) Η έκδοση τοπικών υγειονομικών διατάξεων και η 
λήψη μέτρων σε θέματα δημόσιας υγιεινής (όπως, υγειο¬ 
νομικός έλεγχος χώρων,εγκαταστάσεων, καταστημάτων 
και σχολικών κτιρίων, συμβάσεις με ιατρούς για Υγειονο¬ 
μεία και Αεροϋγειονομεία, καταπολέμηση κουνουπιών, 
καθορισμός αριθμού επιτρεπομένων οικοσίτων ζώων). 

(13) Η έκδοση τοπικών υγειονομικών διατάξεων και η 
λήψη μέτρων σε θέματα υγιεινής περιβάλλοντος {άδεια 
διάθεσης λυμάτων και βιομηχανικών αποβλήτων, μέτρα 
απολύμανσης ή φθορίωσης ύδατος, άδεια λειτουργίας ερ¬ 
γαστηρίων ραδιοϊσοτόπων για ιατρικές εφαρμογές, μέτρα 
για τη χρήση ή καύση πετρελαίου, όροι για την εγκατά¬ 
σταση κοιμητηρίων, όροι για τη λειτουργία κολυμβητικών 
δεξαμενών, άδεια εκμετάλλευσης φυσικού μεταλλικού 
νερού,καθσριομός χώρων εγκατάστασης νομάδων). 

(14) Η εποπτεία της λειτουργίας ιδιωτικών κλινικών, 
οδοντιατρείων, μικροβιολογικών και βιοχημικών εργαστη¬ 
ρίων, φαρμακείων, φαρμακαποθηκών, καταστημάτων 
οπτικών ειδών και ειδών για διαβητικούς, εργαστηρίων αι¬ 
σθητικών και οδοντοτεχνιτών, ο έλεγχος τήρησης της νο¬ 
μοθεσίας και η επιβολή των προβλεπομένων κυρώσεων. 

(15) Η επιβολή κυρώσεων σε ιατρούς,οδοντιάτρους, 
κτηνιάτρους και φαρμακοποιούς για παράβαση της νομο¬ 
θεσίας (για τα ναρκωτικά, τα δείγματα φαρμάκων και τα 
προϊόντα αρμοδιότητας ΕΟΦ). 

(16) Η προστασία και προαγωγή της υγείας, με την εκ¬ 
πόνηση προγραμμάτων προληπτικής ιατρικής και οδοντια¬ 
τρικής,οικογενειακού προγραμματισμού, υγιεινής μητρό¬ 
τητας, βρεφικής, προσχολικής και σχολικής ηλικίας, προ¬ 
γραμμάτων χρονίων νοσημάτων και ψυχικής υγιεινής και 
προγραμμάτων αντιμετώπισης των εξαρτητικών ουσιών. 

(17) Η εκπόνηση προγραμμάτων κοινωνικής επανέντα¬ 
ξης χρονίως πασχάντων και προγραμμάτων στεγαστικής 
προστασίας και αποϊδρυματοποίησης χρονίως και ψυχικά 
πασχάντων. 

β.- Τμήμα Κοινωνικής Πρόνοιας 

(1) Η εφαρμογή προγραμμάτων προστασίας των οικονο¬ 
μικά αδυνάτων, των προσφύγων και των επαναπατριζομέ- 
νων και η παροχή οικονομικής ενίσχυσης ή επείγουσας 
περίθαλψης σε άτομα, οικογένειες ή κοινωνικές ομάδες 
που περιέρχονται σε κατάσταση ανάγκης εξαιτίας κοινω¬ 
νικών γεγονότων ή φυσικών καταστροφών. 

(2) Η αγορά ή απαλλοτρίωση εκτάσεων για την κατα¬ 
σκευή κατοικιών και η αναγνώριση δικαιούχων στεγαστι- 
κής συνδρομής (αστέγων από θεομηνίες ή ατυχήματα, 
προσφύγων, στεγαζομένων σε δυσμενείς συνθήκες 
κ.λ.π). 

(3) Ο καθορισμός των όρων και της διαδικασίας παρα¬ 
χώρησης ακινήτων σε δικαιούχους, η έκδοση και ανά¬ 
κληση παραχωρητηρίων, η ρύθμιση των δόσεων και η βε- 


5060 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


βαίωση των χρεών παλαιών και νέων προσφύγων, η νομι¬ 
μοποίηση ανωμάλων αγοραπωλησιών και τα σχετικά με 
την ανταλλαγή και μεταβίβαση παραχωρηθέντων ακινή¬ 
των, 

(4) Η οικονομική ενίσχυση αυτοα τεγαζομένων, η μί¬ 
σθωση ή δωρεάν παραχώρηση ακινήτων κατά χρήοη ή κυ¬ 
ριότητα, η ρύθμιση διαφόρων θεμάτων κοινωνικής κατοι¬ 
κίας και η επιβολή κυρώσεων για παραβάσεις της νομοθε¬ 
σίας. 

{5) Η χορήγηση αδείας ίδρυσης και λειτουργίας ιδρυμά¬ 
των παιδικής πρόνοιας σε φυσικά ή νομικά πρόσωπα και η 
αναγνώριση σωματείου ως φιλανθρωπικού. 

(6) Η ειδική αναγνώριση σωματείου ως φιλανθρωπικού 
και η έγκριση κληροδοτημάτων του Α.Ν.2039 μέχρι του 
ποσού των 2 εκατ.δρχ. 

(7) Η χορήγηση αδείας λειτουργίας νομικών προσώπων 
μη κερδοσκοπικού χαρακτήρα για Ηλικιωμένους και 
Ατομα με Ειδικές Ανάγκες (ΑΜΕΑ) και αδείας λειτουργίας 
ιδιωτικών επιχειρήσεων με ανάλογους σκοπούς. 

(8) Η ανάληψη χορηγουμένων οικονομικών ενισχύσεων 
σε φορείς κοινωνικής αντίληψης από το προϊόν των Ειδι¬ 
κών Κρατικών Λαχείων. 

(9) Η δωρεάν διάθεση υλικών από ίδρυμα σε άλλο 
Ιδρυμα και η μεταφορά αδιάθετων κεφαλαίων από κρατική 
επιχορήγηση. 

(10) Η επιχορήγηση ιδρυμάτων κοινωνικής πρόνοιας 
(όπως, γηροκομείων, θεραπευτηρίων χρονιών παθήσεων) 
για την αντιμετώπιση δαπανών λειτουργίας. 

(11) Η χορήγηση αδειών διενέργειας εράνων, λαχειοφό- 
ρων και φιλανθρωπικών αγορών. 

(12) Η χορήγηση αδείας άσκησης επαγγέλματος Κοινω¬ 
νικού Λειτουργού. 

(13) Η χορήγηση αδείας λειτουργίας και αδείας άσκη¬ 
σης επαγγέλματος τεχνικού προσθετικών και ορθωτικών 
κατασκευών. 

(14) Η εφαρμογή προγραμμάτων προστασίας της μητέ¬ 
ρας και των παιδιών προσχολικής και σχολικής ηλικίας, η 
μέριμνα ανάπτυξης θεσμών προστασίας και συμπαράστα¬ 
σης (όπως οι ανάδοχες οικογένειες) και η μέριμνα για την 
υιοθεσία των ανηλίκων. 

(15) Η εφαρμογή προγραμμάτων για την προστασία και 
κοινωνικοοικονομική επανένταξη των μονογενεϊκών οικο¬ 
γενειών. 

(16) Η εφαρμογή προγραμμάτων κοινωνικής και οικονο¬ 
μικής επανένταξης ευπαθών ομάδων του πληθυσμού, η 
δημιουργία θεσμών συμβουλευτικής και ψυχολογικής 
υποστήριξής των μελών τους, ο επαγγελματικός προσα¬ 
νατολισμός, η επαγγελματική κατάρτιση και η τοποθέτηση 
σε θέσεις εργασίας των ατόμων που αποκλείονται κοινω¬ 
νικά και από την αγορά εργασίας. 

(17) Η προστασία των ατόμων που αποφυλακίζονται και 
έχουν άμεση ανάγκη βοήθειας για την οικονομική και κοι¬ 
νωνική τους επανένταξη και η δημιουργία προγραμμάτων 
κατάρτισης και επανακατάρτισης των αποφυλακισμέ¬ 
νων. 

(18) Η εφαρμογή προγραμμάτων κοινωνικής υποστήρι¬ 
ξης της τρίτης ηλικίας και η δημιουργία θεσμών συμβου¬ 
λευτικής *αι ψυχολογικής υποστήριξης των μελών της. 

(19) Η προστασία των Ατόμων Με Ειδικές Ανάγκες 
(ΑΜΕΑ) μέσω της κοινωνικής και οικονομικής τους επανέ¬ 
νταξης. 

(20) Ν εφαρμογή προγραμμάτων προστατευμένων ερ¬ 


γαστηρίων για τα ΑΜΕΑ και κέτρων επαγγελματικής κα¬ 
τάρτισης και η οργάνωση θεσμών επαγγελματικού προσα¬ 
νατολισμού και επαγγελματικής τοποθέτήσης των 
ΑΜΕΑ. 

(21) 0 διορισμός μελών Διοικητικών Συμβουλίων, η επο- 
Γττεία και η ρύθμιση θεμάτων λειτουργίας ιδρυμάτων προ¬ 
στασίας και αγωγής οικογένειας και παιδιού (όπως, Κέ¬ 
ντρων Παιδικής Μέριμνας, Παιδικών και Βρεφονηπιακών 
Σταθμών, Παιδικών Εξοχών, Παραρτημάτων ΓΉΚΠΑ και 
ΚΕΠΕΠ). 

(22) Ο ορισμός μελών του Διοικητικού Συμβουλίου των 
Ταμείων Πρόνοιας και Προστασίας Πολυτέκνων. 

(23) Η εποπτεία και ο έλεγχος της νόμιμης λειτουργίας 
των Οικοδομικών Συνεταιρισμών. 

(24) Η εποπτεία ιδρυμάτων κοινωνικής πρόνοιας (όπως, 
γηροκομείων, θεραπευτηρίων χρονίων παθήσεων). 

(25) Η εποπτεία νομικών προσώπων μη κερδοσκοπικού 
χαρακτήρα για Ηλικιωμένους και ΑΜΕΑ, των φιλανθρωπι¬ 
κών και κοινωφελούς χαρακτήρα σωματείων και ιδρυμά¬ 
των και των ειδικώς φιλανθρωπικών σωματείων. 

(26) Η διενέργεια κοινωνικών ερευνών για τη στεγα- 
στική κατάσταση του πληθυσμού, γιά την κατάσταση της 
οικογένειας και των ευπαθών ομάδων του πληθυσμού και 
ο σχεδιασμός κοινωνικών προγραμμάτων σε συνεργασία 
με την Διεύθυνση Προγραμματιμού και Διαχείρισης Προ¬ 
γραμμάτων Επενδύσεων για την εξασφάλιση της χρηματο¬ 
δότησης των προγραμμάτων αυτών. 

γ- Γραφείο Γραμματείας 

(1) Η γραμματειακή υποστήριξη της Διεύθυνσης όπως η 
διακίνηοη της αλληλογραφίας, δακτυλογράφηση και ανα¬ 
παραγωγή εγγράφων, καθώς και επικύρωση αυτών.Χρήση 
τερματικού Η/Υ και άντληση στοιχείων από το μηχανογρα¬ 
φημένο αρχείο της υπηρεσίας. 

(2) Η παροχή γενικών και κατατοπιστικών πληροφοριών 
στους προσερχόμενους πολίτες για υποθέσεις τους με 
την διεύθυνση, την Νομαρχιακή Αυτοδιοίκηση και γενικά 
υποθέσεων των πολιτών με δημόσιες υπηρεσίες. 

(3) Η μέριμνα για τη διαφύλαξη, συντήρηση και καθαρι¬ 
σμό του καταστήματος της υπηρεσίας. 

(4) Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της διεύθυν¬ 
σης. 

(5) Η πρόταση για την εκκαθάριση του αρχείου της υπη¬ 
ρεσίας. 

δ.- Γραφεία Υγείας Δημόσιας Υγιεινής Και Κοινωνικής 
Πρόνοιας Ιστιαίας, Μαντουδίου, Κύμης, Καρύστου. 

Με απόφαση του Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές πε¬ 
ριοχές των γραφείων αυτών καθώς και οι αρμοδιότητές 
τους. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 

Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στη Διεύθυνση Υγείας Δημόσιας Υγιεινής και Κοινω¬ 
νικής Πρόνοιας και στο Τμήμα Δημόσιας Υγείας προΐστα- 
νται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ κλάδου Ιατρών ή Διοικητι¬ 
κού Λογιστικού με βαθμό Α. 

β) Στο Τμήμα Κοινωνικής Πρόνοιας προΓαταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού με βαθμό Α. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας προΤσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α, 
δ) Στα Γ ραφεία Υγείας, Δημόσιας Υγιεινής και Κοινωνι- 
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κής Πρόνοιας Ιστιαίας, Μαντουδίοϋ, Κύμης, Καρύστου 
προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας ΤΕ κλάδου Εποπτών 
Δημόσιας Υγείας ή Κοινωνικής Εργασίας με βαθμό Α. 

ε) Η επιλογή των ανωτέρω Προϊσταμένων γίνεται με 
απόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση Νομάρχη. 

Αρθρο 20 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΠΡΩΤΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1. - Οι αρμοδιότητες των Διοικητικών Υπηρεσιών της 
Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης καθορίζονται 
ρητά από το ισχϋον νομικό καθεστώς όπως αυτό αναλύε¬ 
ται στο Ν. 1566/85. 

2. - Η Διεύθυνση Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης αποτε- 
λεΐται από τα παρακάτω Τμήματα: 

α) Τμήμα Διοικητικών θεμάτων 

αΐ) Ιο Γραφείο Χαλκίδας 

α2) 2ο Γραφείο Κύμης 

α3) 3ο Γ ραφείο Ιστιαίας 

α4) 4ο Γ ραφείο Καρύστου 

β) Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων. 

3. - Οι αρμοδιότητες της Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας 
Εκπαίδευσης ανάγονται αναλυτικώτερα στα παρακάτω 
θέματα που κατανέμονται στα Τμήματά της ως εξής: 

α.- Τμήμα Διοικητικών θεμάτων 
(1) θέματα που αφορούν τον χειρισμό της υπηρεσιακής 
κατάστασης του εκπαιδευτικού και διοικητικού προσωπι¬ 
κού. 

<2) θέματα που αφορούν την ίδρυση και λειτουργία ιδι¬ 
ωτικών σχολικών μονάδων, την πρόσληψη προσωπικού 
ιδιωτικών εκπαιδευτικών σχολείων και την υπηρεσιακή 
τους κατάστασης. 

(3) θέματα που αφορούν την μεταφορά μαθητών την μί¬ 
σθωση μεταφορικών μέσων και την χορήγηση υποτροφιών 
στους μαθητές. 

(4) θέματα που αφορούν την επιλογή προϊσταμένων 
στις σχολικές μονάδες την τοποθέτηση και μετακίνηση 
του εκπαιδευτικού προσωπικού. 

αΐ) Γραφεία Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης 
Με απόφαση Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές περιο¬ 
χές των γραφείων αυτών και οι αρμοδιότητές τους, 
β.- Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων 

(1) θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών σε 
σχολικές μονάδες. 

(2) θέματα που αφορούν την ίδρυση, προαγωγή, κατάρ¬ 
γηση, υποβιβασμός, συγχώνευση, μετατροπή, διαίρεση, 
μετονομασία και μεταφορά νηπιαγωγείων και δημοτικών 
σχολείων. 

(3) θέματα που αφορούν την εποπτεία και ο έλεγχος 
των ιδιωτικών σχολικών μονάδων. 

(4) θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών 
σχολικών μονάδων σε εκπαιδευτικά προσωπικό. 

(5) θέματα που αφορούν την έγκριση λειτουργίας μα¬ 
θητικών κατασκηνώσεων. 

(6) θέματα που αφορούν την έγκριση σχολικών και εκ¬ 
παιδευτικών εκδρομών. 

4 - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 
Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25,26 και 
29 του παρόντος 


5.- ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Διεύθυνση και τα Τμήματά της (πλήν του Τμήμα- 
τος Διοικητικών θεμάτων) προΐστανται υπάλληλοι κατηγο¬ 
ρίας ΠΕ κλάδου Δασκάλων. 

β) Στο Τμήμα Διοικητικών θεμάτων προΐσταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού. 

γ) Η επιλογή των προϊσταμένων καθορίζεται σαφώς στις 
στις διατάξεις του άρθρου 56 του Ν.1566/1985. 

δ) Η τοποθέτηση προϊσταμένων γίνεται με απόφαση του 
Νομάρχη, ύστερα από πρόταση του Περιφερειακού Υπη¬ 
ρεσιακού Συμβουλίου Πρωτοβάθμιας Εκπαίδευσης (ΠΙ- 
ΣΠΕ). 

Αρθρο 21 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΤΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΤΗΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

1. - Οι αρμοδιότητες των Διοικητικών Υπηρεσιών της 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης καθορίζονται ρητά από το 
ισχύον νομικό καθεστώς όπως αυτό αναλύεται οτο Ν. 

1566/85. 

2. - Την Δ/νση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης απαρτί¬ 
ζουν τα κάτωθι τμήματα. 

α) Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων Γενικής Κατεύθυν¬ 
σης 

αΐ) Ιο Γ ραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με έδρα 
την Χαλκίδα και Τμήμα Γραμματείας που υπάγεται οτο 
Γ ραφείο αυτά. 

α2) 2ο Γραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με έδρα 
Τήν Ιστ ιαία ή Λίμνη 

α3) 3ο Γ ραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης με έδρα 
το Αλιβέρι 

α4) Γ ραφείο Φυσικής Αγωγής 
β) Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων Τεχνικής Επαγγελ¬ 
ματικής Κατεύθυνσης 
γ) Τμήμα Διοικητικών θεμάτων 
δ) Τμήμα Μηχανοργάνωσης 

3. - Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης ανάγονται στα παρακάτω θέματα που κατανέ- 
μοντσι στα τμήματα ως εξής: 

α.- Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων Γ ενικής Κατεύθυν¬ 
σης 

{1) θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών σε 
σχολικές μονάδες. 

(2) θέματα που αφορούν την ίδρυση, κατάργηση, υπο¬ 
βιβασμό, συγχώνευση, μεταφορά, μετατροπή, διαίρεση 
και μετονομασία σχολικών μονάδων. 

(3) θέματα που αφορούν τη διάθεση σχολικών διδακτη¬ 
ρίων και άλλων σχολικών χώρων στους ΟΤΑ ή άλλους φο¬ 
ρείς. 

(4) θέματα που αφορούν την εποπτεία και τον έλεγχο 
ιδιωτικών σχολικών μονάδων και φροντιστηρίων 

(5) θέματα που αφορούν την έγκριση λειτουργίας μα¬ 
θητικών κατασκηνώσεων. 

(6) θέματα που αφορούν την επιλογή των προϊσταμέ¬ 
νων των σχολικών μονάδων και την τοποθέτηση και μετα¬ 
κίνηση του προσωπικού. 

(7} θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών των 
σχολικών μονάδων σε εκπαιδευτικό προσωπικό. 

(8) θέματα που αφορούν την έγκριση πραγματοποίησης 
εκπαιδευτικών εκδρομών μαθητών της τελευταίας τάξης 
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του Λυκείου και των ΤΕΣ στο Εξωτερικό, 
αΐ. Γραφεία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (Ιο, 2ο, 3ο) 
Με απόφαοη του Νομάρχη καθορίζονται οι χωρικές 
τους περιοχές και οι αρμοδιότητές τους. 
α2. Γ ραφείο Φυσικής Αγωγής 

(1) θέματα που αφορούν την υποβολή αίτησης για έκ¬ 
πτωση μελών των διοικήσεων, την όσκηση εποπτεΐας και 
ελέγχου πρωτοβάθμιων σωματείων, τη δυνατότητα ανα¬ 
βολής οποιοσδήποτε αγώνα για λόγους δημοσίας τώξης 
την έγκριση συμμετοχής σωματείων σε αγώνες στο εξω¬ 
τερικό και την έγκριση για διοργάνωση διεθνών αγώνων 
στο εσωτερικό (Εξαιρούνται για όλα αυτά τα θέματα σω¬ 
ματεία που μετέχουν σε πρωταθλήματα εθνικής κατηγο¬ 
ρίας). 

(2) θέματα πσυταφορούν την αύξηση των προσκλή¬ 
σεων σε κάθε φύσεως αγώνες τοπικού πρωταθλήματος 
και κυπέλλου Ελλάδος που οργανώνονται απο τις οικείες 
τοπικές οργανώσεις. 

(3) θέματα που αφορούν την παροχή άδειας λειτουρ¬ 
γίας ιδιωτικών σχολών γυμναστικής και εποπτειά τους, 
στην άδεια λειτουργίας των πάσης φύσεως αγωνιστικών 
χώρων, την απόφαση για την καταλληλότητα χώρου προς 
ίδρυση Γυμναστηρίων. 

(4) θέματα που αφορούν την αντικατάσταση μελών Επι¬ 
τροπών Διοίκησης των Εθνικών γυμναστηρίων, την 
έγκριση Υ*α ανταλλαγή ακινήτων, την έγκριση δαπανών 
του Γυμναστηρίου, (πλην εκείνων που αφορούν τεχνικά 
έργα και κύριος του έργου είναι η Γενική Γραμματεία 
Αθλητισμού) και το καθορισμό αποζημίωσης μελών Διοί¬ 
κησης Γ υμναστηρίων (με την επιφύλαξη του άρθρου 4 
παρ. 6 του ν. 2240/1994). 

(5) θέματα που αφορούν την έγκριση πράξης που διαπι¬ 
στώνει την περιέλευση στη Γενική Γραμματεία Αθλητι¬ 
σμού χώρων οι οποίοι ανήκουν σε διαλυόμενα αθλητικά 
σωματεία. 

(6) θέματα που αφορούν την απόσπαση Καθηγητών 
Φυσικής Αγωγής στα Γυμναστήρια, κατά τις ισχϋουσες 
διατάξεις. 

β.- Τμήμα Εκπαιδευτικών θεμάτων Τεχνικής Και Επαγ¬ 
γελματικής Εκπαίδευσης 

(1) θέματα που αφορούν τον χειρισμό όλων των θεμά¬ 
των της υπηρεσιακής κατάστασης του εκπαιδευτικού 
προσωπικού. 

(2) θέματα που αφορούν την Ιδρυση, λειτουργία ιδιωτι¬ 
κών σχολικών μονάδων και φροντηστηρίων την πρόσληψη 
προσωπικού ιδιωτικών εκπαιδευτικών σχολείων και τη 
υπηρεσιακή τους κατάστασης. 

(3) θέματα που αφορούν τη μεταφορά μαθητών, τη μί¬ 
σθωση μεταφορικών μέσων,και τη χορήγηση υποτροφιών 
στους μαθητές. 

(4) θέματα που αφορούν την επιλογή προϊσταμένων 
στις σχολικές μονάδες και την τοποθέτηση και μετακί¬ 
νηση του εκπαιδευτικού προσωπικού. 

(5) θέματα που αφορούν την έγκριση λειτουργίας μα¬ 
θητικών κατασκηνώσεων 

(6) θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών σε 
σχολικές μονάδες. 

(7) θέματα που αφορούν την ίδρυση, κατάργηση, υπο¬ 
βιβασμό, συγχώνευση, μετατροπή, διαίρεση, μετονομασία 
και μεταφορά σχολικών μονάδων, τομέων κύκλων, κλάδων 
και τμημάτων ειδίκευσης. 

(8) θέματα που αφορούν την εποπτεία και τον έλεγχο 


των ιδιωτικών σχολικών μονάδων, φροντιστηρίων και ερ¬ 
γαστηρίων ελευθέρων σπουδών. 

(9) θέματα που αφορούν την εκτίμηση των αναγκών των 
σχολικών μονάδων σε εκπαιδευτικό προσωπικό. 

(10) θέματα που αφορούν τη μελέτη και εισήγηση ανά¬ 
πτυξης της επαγγελματικής εκπαίδευσης. 

(11) θέματα που αφορούν τη χωροταξική κατανομή των 
σχολικών μονάδων κατά ειδικότητα. 

(12) θέματα που αφορούν την κάλυψη των αναγκών σε 
κτιριακές εγκαταστάσεις και κάθε είδους εργαστηριακό 
εξοπλισμό. 

γ - Τμήμα Διοικητικών Οικονομικών θεμάτων 

(1) θέματα που αφορούν το χειρισμό όλων των θεμάτων 
της υπηρεσιακής κατάστασης του εκπαιδευτικού προσω¬ 
πικού. 

(2) θέματα που αφορούν την Ιδρυση λειτουργία, ιδιωτι¬ 
κών σχολικών μονάδων και φροντιστηρίων, πρόσληψη 
προσωπικού ιδιωτικών εκπαιδευτικών σχολείων και στα 
θέματα της υπηρεσιακής τους κατάστασης. 

(3) θέματα που αφορούν τη μεταφορά μαθητών και τη 
μίσθωση μεταφορικών μέσων τη χορήγηση υποτροφιών 
στους μαθητές. 

(4) θέματα που αφορούν την επιλογή προϊσταμένων 
στις σχολικές μονάδες και τοποθέτηση και μετακίνηση 
του εκπαιδευτικού προσωπικού. 

δ.- Τμήμα Μηχανοργάνωσης 

(1) 0 σχεδιασμός και η επίβλεψη εφαρμογής βελτιώ¬ 
σεων στη διοικητική οργάνωση της Δ/νσης. 

(2) Η κατάρτιση και γενικότερα η ανάπτυξη του ανθρω¬ 
πίνου δυναμικού της Δ/νσης. 

(3) Ο σχεδιασμός ανάπτυξη και υποστήριξη συστημάτων 
πληροφορικής της Δ/νοης. 

4. - ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ - ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ - ΚΛΑ¬ 
ΔΟΙ 

Όπως ειδικότερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25,26 και 
29 του παρόντος 

5. - ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ - ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Δ/νση Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης καθώς και 
στα Τ μήματα Εκπαιδευτικών θεμάτων Γ ενικής Κατεύθυν¬ 
σης, 10, 2ο, 3ο Γραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, 
Γραφείο Φυσικής Αγωγής και στο Τμήμα Εκπαιδευτικών 
θεμάτων Τεχνικής και Επαγγελματικής Κατεύθυνσης 
προΐστανται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ Εκπαιδευτικών και 
κλάδων όπως ορίζεται στις διατάξεις του άρθρ. 56 του Ν. 
1566/85. 

β) Στο Τμήμα Διοικητικών Οικονομικών θεμάτων προΓ- 
σταται υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού με 
βαθμό Α και ελλείψει αυτού υπάλληλος κατηγορίας ΤΕ 
κλάδου Διοικητικού ή ΔΕ Διοικητικού με βαθμό Α 
γ) Στο τμήμα Γ ραμματείας του 1 ου Γ ραφείου Δευτερο¬ 
βάθμιας εκπαίδευσης προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας 
ΤΕ κλάδου Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α και ελλεί¬ 
ψει αυτού, προΐσταται υπάλληλος κατηγορίας ΔΕ κλάδου 
Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Α. 

δ). Στο Τμήμα Μηχανοργάνωσης προΐοταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Επιστήμης Η/Υ με βαθμό Α και ελ¬ 
λείψει αυτού προΐσταται υπάλληλος κλάδου ΤΕ Πληροφο¬ 
ρικής με Βαθμό Α. 

ε) Η επιλογή των προϊσταμένων των εδαφίων β, γ και δ 
της παραγράφου 5 του άρθρου αυτού γίνεται με απόφαση 
του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις ισχύουσες 
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διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με απόφαση του 
Νομάρχη. 


Αρθρο 22 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ - ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ - 
ΝΕΑΣ ΓΕΝΝΙΑΣ ΚΑΙ ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗΣ ΕΝΗΛΙΚΩΝ 

1Αρμοδιότητες της Διεύθυνσης είναι η προαγωγή και 
ανάπτυξη του αθλητισμού, η Ιδρυση κέντρων παροχής πο¬ 
λιτιστικών υπηρεσιών και η διατήρηση και προβολή της πο¬ 
λιτιστικής κληρονομιάς του Νομού, η φροντίδα για την 
αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των νέων και η μελέτη 
και αντιμετώπιση των κοινωνικών τους προβλημάτων. 

2. - Η Διεύθυνση αποτελείται από τα παρακάτω Τμή¬ 
ματα και Γ ραφεία: 

α) Τμήμα Πολιτιστικών θεμάτων 
β) Τ μήμα Αθλητικών θεμάτων 
γ) Τμήμα Νέας Γ εννιάς 
δ) Τ μήμα επιμόρφωσης ενηλίκων 
ε) Γραφείο Γραμματείας. 

3. - Οι αρμοδιότητες της Δ/νσης ανάγονται αναλυτικό¬ 
τερα στα παρακάτω θέματα που κατανέμονται στα Τμή¬ 
ματα ως εξής: 

α.- Τμήμα Πολιτιστικών θεμάτων 

(1) Η μελέτη και η ανάδειξη της πολιτιστικής παράδοσης 
της Ν.Α. Εύβοιας. 

(2) Η χορήγηση αδείας για ίδρυση ειδικής κατηγορίας κι¬ 
νηματογράφων αυτοκινήτων (ϋπνε ίπ Οιηοιηε) και ο έλεγ¬ 
χος από την τεχνική άποψη των κτιρίων ή χώρων για χρήση 
υπαίθριου κινηματογράφου. 

(3) Η ίδρυση και λειτουργία ερασιτεχνικών σχολών, κα¬ 
θώς και ο κτιριολογικός έλεγχος των σχολών καλλιτεχνι¬ 
κής εκπαίδευσης και των μουσικών εκπαιδευτηρίων. 

(4) Η χορήγηση δωρεάν βιβλίων σε βιβλιοθήκες και η 
επιχορήγηση πολιτιστικών φορέων αρμοδιότητας Υπουρ¬ 
γείου Πολιτισμού. 

(5) Η ίδρυση κέντρων παροχής πολιτιστικών και κοινωνι¬ 
κών υπηρεσιών. 

β - Τμήμα Αθλητικών θεμάτων και Νεότητας 

(1) Η προαγωγή και ανάπτυξη του Αθλητισμού και των 
Αθλητικών Κέντρων. 

(2) Η εισήγηση των μέτρων που πρέπει να ληφθούν για 
την ανάπτυξη του Αθλητικού ιδεώδους στους κατοίκους 
της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης Εύβοιας και ιδιαίτερα 
της νεολαίας. 

(3) Η πρόταση των χώρων που πρέπει να αξιοποιηθούν 
για εκτέλεση αθλητικών εγκαταστάσεων. 

γ.- Τμήμα Νέας Γ εννιάς 

(1) Η αξιοποίηση του ελεύθερου χρόνου των νέων και η 
αντιμετώπιση των κοινωνικών της προβλημάτων. 

(2) Η διοργάνωση διεθνών συναντήσεων νέων στην Νο¬ 
μαρχιακή Αυτοδιοίκηση Εύβοιας για την ανάπτυξη συνερ¬ 
γασίας, αλληλοενημέρωσης σε θέματα μορφωτικά, πολι¬ 
τιστικά και γενικά σε κάθε δραστηριότητα της νεολαίας. 

δ.- Τμήμα Επιμόρφωσης Ενηλίκων 

(1) Η συγκρότηση της Νομαρχιακής Επιτροπής Λαϊκής 
Επιμόρφωσης (Ν.Ε.Λ.Ε.), η διαχείρηση του λογαριασμού 
της που τηρείται στην Τράπεζα της Ελλάδος και η εκπρο¬ 
σώπησή της ενώπιον κάθε αρχής. 

(2) Ο ουντονιαμός των επιμορφωτικών φορέων που 
συμμετέχουν στη ΝΕΛΕ. 

(3) Η έγκριση της ίδρυσης κέντρων επιμόρφωσης και 


νυχτερινών δημοτικών σχολείων απο ΝΠΔΔ και ΝΠΙΔ, η 
Ιδρυση και διοίκηση ομοίων κέντρων και σχολείων, η 
έγκριση της διοργάνωσης επιμορφωτικών εκδηλώσεων 
και η μέριμνα εκπόνησης προγραμμάτων μετεκπαίδευσης 
του προσωπικού και διοργάνωσης σεμιναρίων. 

(4) Η χρηματοδότηση φορέων για την εκτέλεση επιμορ¬ 
φωτικών προγραμμάτων. 

(5) Κάθε άλλη αρμοδιότητα που προκύπτει από το Π.Δ. 
132/89 (ΦΕΚ 64/Α/89) μετά την μεταφορά της Λαϊκής 
Επιμόρφωσης απο το Υπουργείο Πολιτισμού στο Υπουρ¬ 
γείο Παιδείας με το αριθ. Π.Δ. 386/91 (ΦΕΚ 139/Α/91}. 

ε.- Γ ραφείο Γ ραμματείας 

(1) Γ ενικά η γραμματειακή υποστήριξη της Δ/νσης όπως 
η διακίνηση της αλληλογραφίας, δακτυλογράφηση και 
αναπαραγωγή εγγράφων καθώς και επικύρωση αυτών, 
χρήση τερματικού Η/Υ και άντληση στοιχείων από το μη¬ 
χανογραφημένο αρχείο της υπηρεσίας. 

(2) Παροχή γενικών και κατατοπιστικών πληροφοριών 
στους πρσσερχομένους πολίτες για υποθέσεις τους με 
την διεύθυνση αλλά και υποθέσεων των πολιτών με την 
Νομαρχιακή αυτοδιοίκηση και γενικά υποθέσεων του πο¬ 
λίτη με τις δημόσιες υπηρεσίες. 

(3) Η μέριμνα για τη διαφύλαξη, συντήρηση και καθαρι¬ 
σμό του καταστήματος της υπηρεσίας. 

(4) Η μέριμνα για τη διαχείρηση υλικού της διεύθυν¬ 
σης. 

(5) Η μέριμνα για την εκκαθάριση του αρχείου της Υπη¬ 
ρεσίας. 

4 - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΛΑΔΟΙ 
Όπως ειδικότερο διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5.- ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΜΟΝΑΔΩΝ ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στην Διεύθυνση και στα Τμήματα Πολιτιστικών θεμά- 
των,Νέας Γ εννιάς και Επιμόρφωσης Ενηλίκων προΤστα- 
νται υπάλληλοι κατηγορίας ΠΕ οποιοσδήποτε κλάδου με 
βαθμό Α, ελλείψει δε βαθμού Α προΓστανται υπάλληλοι 
κατηγορίας ΠΕ οποιοσδήποτε κλάδου με βαθμό Β. 

β) Στο Τ μήμα Αθλητικών θεμάτων προΤσταται υπάλλη¬ 
λος κατηγορίας ΠΕ κλάδου Φυσικής Αγωγής με βαθμό Α 
σύμφωνα με τις διατάξεις του Ν. 1566/85. ΕΜείψει υπαλ¬ 
λήλου του κλάδου Φυσικής αγωγής προΓσταται υπάλληλος 
κατηγορίας ΠΕ κλάδου Διοικητικού, με βαθμό Α. 

γ) Στο Γ ραφείο Γ ραμματείας προΤσταται υπάλληλος κα¬ 
τηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικητικού Λογιστικού με βαθμό Α. 

δ) Η επιλογή των παραπάνω προϊσταμένων γίνεται με 
αιίόφαση του οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις 
ισχύουσες διατάξεις και η τοποθέτησή τους γίνεται με 
απόφαση Νομάρχη. 

Αρθρο 23 

Διάρθρωση - Αρμοδιότητες 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΕΠΑΡΧΕΙΟΥ ΣΚΥΡΟΥ 

1. - Αρμοδιότητες του Επαρχείου νήσου Σκύρου είναι η 
προαγωγή και ανάπτυξη της οικονομικής, κοινωνικής και 
πολιτιστικής ανάπτυξης της νήσου Σκύρου. 

2. - Η Υπηρεαία του Επαρχείου νήσου Σκύρου οργανώ¬ 
νεται σε επίπεδο Τμήματος. 

3. - Οι αρμοδιότητες του Επαρχείου καθορίζονται σύμ¬ 
φωνα με τις διατάξεις του Ν. 2218/1994 και Ν. 2240/ 
1994. 

4. - ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ 
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Όπως ειδικώτερα διαλαμβάνονται στα άρθρα 25, 26 και 
29 του παρόντος. 

5-. ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΟΣ, ΟΡΙ¬ 
ΣΜΟΣ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ 

α) Στο αυτοτελές Τμήμα του Επαρχείου προίσταται 
υπάλληλος κατηγορίας ΠΕ, κλάδου Διοικητικού με βαθμό 
Α. και ελλείψει αυτού, προίσταται υπάλληλος κατηγορίας 
ΤΕ του ανωτέρω κλάδου, ή κατηγορίας ΔΕ κλάδου Διοικη¬ 
τικού - Λογιστικού με βαθμό Α. 

β) Η επιλογή του προϊσταμένου γίνεται, με απόφαση του 
οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου κατά τις ισχύουσες δια¬ 
τάξεις και η τοποθέτησή ίου γίνεται με απόφαση του 
Επάρχου. 

ΜΕΡΟΣ ΤΡΙΤΟ 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΕΙΔΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
Αρθρο 24 

Οι κατηγορίες των ειδικών θέσεων ορίζονται μέχρι τέσ¬ 
σερεις (4). 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β 
ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ ΚΑΙ ΚΛΑΔΟΙ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 
Άρθρο 25 

ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 

Οι θέσεις των μονίμων υπαλλήλων της Νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης Εύβοιας διακρίνονται στις εξής κατηγορίες: 
α-. ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΑΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΠΕ> 
β-. ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΤΕ) 
γ—. ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ) 
δ-. ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ) 

Άρθρο 26 

ΔΙΑΚΡΙΣΗ ΚΛΑΔΩΝ ΚΑΤΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΕΣ 

1.- Στην Κατηγορία Πανεπιστημιακής Εκπαίδευσης 
(ΠΕ) υπάγονται οι εξής κλάδοι: 
α) Κλάδος ΠΕ Διοικητικός 
β) Κλάδος ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών 
γ) Κλάδος ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών 
δ) Κλάδος ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών 
ε) Κλάδος ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών 
στ) Κλάδος ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων Μηχανι¬ 
κών 

ζ) Κλάδος ΠΕ Χημικών Μηχανικών 

η) Κλάδος ΠΕ Μεταλλειολόγων 

θ) Κλάδος ΠΕ Γεωλόγων 

ι) Κλάδος ΠΕ Κτηνιάτρων 

ια) Κλάδος ΠΕ Γεωπόνων 

ιβ) Κλάδος ΠΕ Επιστήμης Η/Υ 

ιγ) Κλάδος ΠΕ Μηχανικών Η/Υ 

ιδ) Κλάδος ΠΕ Οικονομικού 

ιε) Κλάδος ΠΕ Κοινωνιολόγων 

ιστ) Κλάδος ΠΕ Αγροτικής Οικιακής Οικονομίας 

ιζ) Κλάδος ΠΕ Χημικών 

ιη) Κλάδος ΠΕ Ιατρών Υγειονολόγων 

ιθ) Κλάδος ΠΕ Φαρμακοποιών 

κ) Κλάδος ΠΕ Ιχθυολόγων 


κα) Κλάδος ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών 

κβ) Κλάδος ΠΕ Φυσικής Αγωγής 

κγ) Κλάδος ΠΕ Φιλολόγων 

κδ) Κλάδος ΠΕ Νηπιαγωγών 

κε) Κλάδος ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων 

κστ) Κλάδος ΠΕ Διοικητικός - Εμπορικός 

2- . Στην Κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 
υπάγονται οι εξής κλάδοι: 

α) Κλάδος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού 
β) Κλάδος ΤΕ Πληροφορικής 
γ) Κλάδος ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας 
δ) Κλάδος ΤΕ Πτυχιούχων Τοπογράφων Μηχανικών 
ε) Κλάδος ΤΕ Τεχνολογικών Εφαρμογών (ΙΧΘΥΟΛΟ¬ 
ΓΩΝ) 

στ) Κλάδος ΤΕ Τεχνολόγων Τροφίμων 
ζ) Κλάδος ΤΕ Πτυχιούχων Μηχανολόγων Μηχανικών 
η) Κλάδος ΤΕ Πτυχιούχων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών 
θ) Κλάδος ΤΕ Πτυχιούχων Μηχανικών Δομικών Έργων 
ι) Κλάδος ΤΕ Επισκεπτών Υγείας 
ια) Κλάδος ΤΕ Εποπτών Δημόσιας Υγείας 
ιβ) Κλάδος ΤΕ Μαιευτικής 
ιγ) Κλάδος ΤΕ Νοσηλευτών 
ιδ) Κλάδος ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας 
ιε) Κλάδος ΤΕ Διαιτολόγων 
ιστ) Κλάδος ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων 
ιζ) Κλάδος ΤΕ Συστημάτων Η/Υ 
ιη) Κλάδος ΤΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων 
ιθ) Κλάδος ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τοπικής Αυτοδιοί¬ 
κησης 

3- , Στην Κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 
υπάγονται οι εξής κλάδοι: 

α) Κλάδος ΔΕ Διοικητικός - Λογιστικός 
β) Κλάδος ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων 
γ) Κλάδος ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 
δ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικών Γεωργίας 
ε? Κλάδος ΔΕ Δομικών Εργων 
στ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικών (Οδηγών Αυτοκινήτων) 
ζ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικών (Οδηγών Αυτοκινήτων Ε' κατη¬ 
γορίας Δίπλ.) 
η) Κλάδος ΔΕ Εργοδηγών 
θ) Κλάδος ΔΕ Σχεδιαστών 
ι) Κλάδος ΔΕ Σπερματεγχυτών 
ια) Κλάδος ΔΕ Βοηθών Κτηνιάτρων 
ιβ) Κλάδος ΔΕ Τεχνιτών 
ιγ) Κλάδος ΔΕ Χειριστών Προωθητήρων 
ιδ) Κλάδος ΔΕ Χειριστών Διαμορφωτήρων 
ιε) Κλάδος ΔΕ Γεωτρυπανιστών 
ιστ) Κλάδος ΔΕ Τηλεφωνητών 
ιζ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικών Μετάλλου 
ιη) Κλάδος ΔΕ Συντηρητών 
ιθ) Κλάδος ΔΕ Γραμματέων 
κ) Κλάδος ΔΕ Τεχνικών 
κα) Κλάδος ΔΕ Εργαστηριακών Βοηθών 

4- , Στην Κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) 
υπάγονται οι εξής κλάδοι: 

α) Κλάδος ΥΕ Επιμελητών 
β) Κλάδος ΥΕ Καθαριστριών 
γ) Κλάδος ΥΕ Επιστατών 
δ) Κλάδος ΥΕ Φυλάκων 
ε) Κλάδος ΥΕ Εργατών 

στ) Κλάδος ΥΕ Οδηγών Αυτοκινήτων (προσωρινός) 
ζ) Κλάδος ΥΕ Νοσοκόμων 
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η) Κλάδος ΥΕ Γεωργοτεχ νικών 
Άρθρο 27 

ΕΙΣΑΓΩΓΙΚΟΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΛΗΚΤΙΚΟΣ ΒΑΘΜΟΣ 

1Εισαγωγικός βαθμός των υπαλλήλων των Κλάδων 
Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής και Δευτεροβάθμιας Εκ¬ 
παίδευσης, είναι ο βαθμός Δ και καταληκτικός βαθμός αυ¬ 
τών ο βαθμός Α. 

2.- Εισαγωγικός βαθμός των υπαλλήλων των Κλάδων 
Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης είναι ο βαθμός Ε και καταλη¬ 
κτικός βαθμός αυτών ο βαθμός Β. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ 
Άρθρο 28 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟΥΣ 

θέσεις 


1 - Ο Κλάδος ΠΕ Διοικητικού περιλαμβάνει 65 

ΠΕ Οικονομικού περιλαμβάνει 4 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών περιλαμβάνει 30 

ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών περιλαμβάνει 18 

ΠΕ Αγρονόμων Τοπογράφων Μηχανικών περι¬ 
λαμβάνει 1 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών περιλαμβάνει 20 

ΠΕ Διοικητικού - Εμπορικού περιλαμβάνει 5 

ΠΕ Μηχανολόγων Μηχανικών περιλαμβάνει 6 

ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων Μηχ/κών περι¬ 
λαμβάνει 9 

ΠΕ Χημικών Μηχανικών περιλαμβάνει 3 

ΠΕ Μεταλλειολόγων περιλαμβάνει 2 

Π Ε Γ έωλό γων περιλαμ βά νει 5 

ΠΕ Κτηνιάτρων περιλαμβάνει 44 

ΠΕ Γεωπόνων περιλαμβάνει 62 

ΠΕ Επιστήμης Η/Υ περιλαμβάνει 3 

ΠΕ Μηχανικών Η/Υ περιλαμβάνει 3 

ΠΕ Κοινωνιολόγων περιλαμβάνει 1 

ΠΕ Φιλολόγων περιλαμβάνει 1 

ΠΕ ιατρών Υγειονολόγων περιλαμβάνει 2 

ΠΕ Χημικών περιλαμβάνει 2 

ΠΕ Αγροτικής Οικιακής Οικονομίας περιλαμβάνει 11 

ΠΕ Φαρμακοποιών περιλαμβάνει 1 

ΠΕ Ιχθυολόγων περιλαμβάνει 7 

ΠΕ Φυσικής Αγωγής περιλαμβάνει 1 

ΠΕ Νηπιαγωγών περιλαμβάνει 10 

ΠΕ Βιβλιοθηκονόμων 1 

Σύνολο 317 

2- Ο Κλάδος ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού περι¬ 
λαμβάνει 39 

ΤΕ Πληροφορικής περιλαμβάνει 8 

ΤΕ Ηλεκτρονικών Υπολογιστών περιλαμβάνει 1 

ΤΕ Τεχνολόγων Γεωπονίας περιλαμβάνει 17 

ΤΕ Πτυχιούχων Τοπογράφων Μηχανικών περι¬ 
λαμβάνει 6 

ΤΕ Τ εχνολογίας Γ εωπονίας (Ιχθυολόγων) περι¬ 
λαμβάνει 2 

ΤΕ Τ εχνολογίας Τ ροφίμων περιλαμβάνει 8 

ΤΕ Πτυχιούχων Μηχανολόγων Μηχανικών περι¬ 
λαμβάνει 15 

ΤΕ Πτυχιούχων Ηλεκτρολόγων Μηχανικών περι¬ 
λαμβάνει 2 

ΤΕ Πτυχιούχων Μηχανικών Δομικών Εργων περι¬ 
λαμβάνει 20 


ΤΕ Επισκεπτών - Επισκεπτριών Υγείας περιλαμ¬ 


βάνει 2 

ΤΕ Δημόσιας Υγιεινής περιλαμβάνει 11 

ΤΕ Μαιευτικής περιλαμβάνει 1 

ΤΕ Νοσηλευτικής περιλαμβάνει 1 

ΤΕ Κοινωνικής Εργασίας περιλαμβάνει 7 

ΤΕ Διαιτολόγων (προσωρινός) περιλαμβάνει 1 

ΤΕ Βρεφονηπιοκόμων περιλαμβάνει 7 

ΤΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός) περιλαμβάνει 10 

ΤΕ Βρεφοκόμων (προσωρινός) περιλαμβάνει 13 

ΤΕ Τουριστικών Επαγγελμάτων περιλαμβάνει 1 

ΤΕ Διοίκησης Μονάδων Τ.Α. περιλαμβάνει 2 

Σύνολο 174 

3. - Ο Κλάδος ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού περι¬ 
λαμβάνει 174 

ΔΕ Δακτυλογράφων - Στενογράφων περιλαμβά¬ 
νει 34 

ΔΕ Προσωπικού Η/Υ 1 9 

ΔΕ Τεχνικών Γεωργίας 8 

ΔΕ Δομικών Εργων 1 

ΔΕ Τεχνικών (Οδηγών Αυτ/των) 14 

ΔΕ Τεχνικών (Οδηγών Αυτ/των Ε Κατηγ.Διπλ.) 2 

ΔΕ Εργοδηγών 52 

ΔΕ Σχεδιαστών περιλαμβάνει 4 

ΔΕ Σπερματεγχυτών περιλαμβάνει 6 

ΔΕ Βοηθών Κτηνιάτρων περιλαμβάνει 12 

ΔΕ Τεχνιτών περιλαμβάνει 3 

ΔΕ Χειριστών Προωθητήρων περιλαμβάνει 6 

ΔΕ Χειριστών Διαμορφωτήρων περιλαμβάνει 4 

ΔΕ Γεωτρυπανιστών περιλαμβάνει 2 

ΔΕ Τηλεφωνητών περιλαμβάνει 1 

ΔΕ Τεχνιτών Μεταλλείων (προσωρινός) περιλαμ¬ 
βάνει 2 

ΔΕ Συντηρητών περιλαμβάνει 1 

ΔΕ Εργαστηριακών Βοηθών περιλαμβάνει 3 

ΔΕ Τεχνικών περιλαμβάνει 1 

ΔΕ Γραμματέων (Δ/νση Β/θμιας Εκπ/σης) περι¬ 
λαμβάνει 28 

Σύνολο 377 

4. - Ο κλάδος ΥΕ Επιμελητών περιλαμβάνει 20 

ΥΕ Καθαριστριών περιλαμβάνει 18 

ΥΕ Επιστατών περιλαμβάνει 71 

ΥΕ Φυλάκων περιλαμβάνει 4 

ΥΕ Εργατών περιλαμβάνει 5 · 

ΥΕ Οδηγών Αυτ/των (προσωρινός) περιλαμβάνει 2 

ΥΕ Νοσοκόμων περιλαμβάνει 2 

ΥΕ Γεωργοτεχνιτων περιλαμβάνει 7 

Σύνολο 129 


ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ 
Άρθρο 29 

ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΤΩΝ ΟΡΓΑΝΙΚΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
ΚΑΤΑ ΥΠΗΡΕΣΙΑΚΗ ΜΟΝΑΔΑ 

Κατανέμουμε τις ανωτέρω οργανικές θέσεις των υπαλ¬ 
λήλων της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης κατά Κατηγορία, 
Κλάδο και Βαθμό,κατά Υπηρεσία ως κάτωθι: 

Α.- ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΑΡΧΗ ΚΑΙ ΝΟ¬ 
ΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΣΥΛΛΟΓΙΚΩΝ ΟΡΓΑΝΩΝ 

Ι-. Τμήμα Γραμματειακής Υποστήριξης Νομάρχη 
Η Υπηρεσία θα στελεχώνεται μέχρι 5 υπαλλήλους με 
απόσπαση τους από Υπηρεσίες της Νομαρχιακής Αυτό- 
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διοίκησης, όλων των κλάδων και κατηγοριών με απόφαση 
του Νομάρχη. 

2- . Τμήμα Γραμματειακής Εξυπηρέτησης Νομαρχιακών 
Συλλογικών Οργάνων 

θέσεις 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΆΦΩΝ 2 

Στο Τμήμα αυτό, πέραν των οργανικών θέσεων, απο- 

σπάται και το αναγκαίο προσωπικό με απόφαση Νομάρχη. 

3- . Τμήμα Τύπου και Δημοσίων - Διεθνών Σχέσεων 

Στελεχώνεται μέχρι τρείς υπαλλήλους με απόσπαση 

από τις Υπηρεσίες της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης και 
από έναν δημοσιογράφο, όπως ορίζεται στο άρθρο 2 πα- 
ραγρ. 3 εδ. γ4 του παρόντος. 

4- , Νομική Υπηρεσία 

Όπως ειδικότερα ορίζεται στοι άρθρο 2 παραγρ. 3 εδ. δ 
του παρόντος. * 

5- . Γ ραφείο Ειδικών Συμβούλων Και Επιστημόνων Συ¬ 
νεργατών 

Όπως ειδικότερα ορίζεται στο άρθρο 2 παραγρ, 3 εδ, ε 
του παρόντος 

Β-. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙ¬ 
ΣΗΣ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΩΝ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ 

θέση 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 


Πέραν των οργανικών θέσεων π Διεύθυνση θα στελεχώ¬ 
νεται μέχρι 4 υπαλλήλους κατηγορίας ΠΕ όλων των κλά¬ 
δων με απόφαση Νομάρχη. 

Γ-. ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΗΣ ΑΥΤΟ¬ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΕΥΒΟΙΑΣ 

Το Γραφείο Γενικού Γράμματά στελεχώνεται με απο¬ 
σπάσεις υπαλλήλων από υπηρεσίες της Νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης του αναγκαίου προσωπικού με απόφαση Νο¬ 
μάρχη. 

Δ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ 
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

1-. Διεύθυνση Διοίκησης και Οργάνωσης 

θέσεις 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΩΝ 
ΥΠΟΛΟΓΙΣΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΟΝΑ¬ 
ΔΩΝ ΤΑ. 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 11 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - ΣΤΕΝΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ 1 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΦΥΛΑΚΩΝ 3 

2- , Διεύθυνση Οικονομικών Υπηρεσιών 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 10 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 15 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 2 

3- . Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 18 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΙ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΤΟΠΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 
ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - ΣΤΕΝΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΟΔΗΓΩΜ ΑΥΤΟΚΙΝΗΤΩΝ (ΔΙ¬ 
ΠΛΩΜΑ Ε' ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ) 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 12 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΠΡΟΩΘΗ- 
ΤΗΡΩΝ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΔΙΑΜΟΡ- 
ΦΩΤΗΡΩΝ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΤΡΥΠΑΝΙΣΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΗΛΕΦΩΝΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΑΣΤΗΡΙΑΚΩΝ 
ΒΟΗΘΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ (προσωρινός) 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΒΟΗΘΩΝ ΓΕΩΤΡΥ- 
ΠΑΝΙΣΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΥΔΡΟΜΕΤΡΗΤΩΝ 1 

Ε-. ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΩΝ 
ΚΑΙ ΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΠΟΛΙΤΩΝ 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ ν 10 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 

ΣΤ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
1 —· Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΠΟΝΩΝ 61 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΟΙΚΙΑ¬ 
ΚΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ 11 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩ¬ 
ΠΟΝΙΑΣ 17 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 10 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΓΕΩΡΓΙΑΣ 8 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝίΤΩΝ 7 

2- , Διεύθυνση Αλιείας 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΙΧΘΥΟΛΟΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

3- . Διεύθυνση Κτηνιατρικής 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 43 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟ¬ 
ΦΙΜΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΣΠΕΡΜΑΤΕΓΧΥΤΩΝ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΒΟΗΘΩΝ ΚΤΗΝΙΑ¬ 
ΤΡΩΝ 12 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΝΟΣΟΚΟΜΩΝ 2 

4- , Τρήμα Τοπογραφήσεων 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΤΟΠΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 


ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 8 

Ζ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩ¬ 
ΓΗΣ 

1 Διεύθυνση Βιομηχανίας - Τεχνολογίας - 
Ενέργειας Και Ορυκτού Πλούτου 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΕΤΑΛΛΕΙΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΤΟΠΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ'ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 


Η-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΡΙΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
1-. Διεύθυνση Τουρισμού - Εμπορίου 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΕΜΠΟ¬ 
ΡΙΚΟΥ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΗΜΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΤΡΟ¬ 
ΦΙΜΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΥΡΙΣΤΙΚΩΝ ΕΠΑΓ¬ 
ΓΕΛΜΑΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

2-. Διεύθυνση Μεταφορών Και Επικοινωνιών 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧ. ΜΗΧ/ΓΩΝ 
ΜΗΧ/ΚΩΝ ή ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΗΛΕ¬ 
ΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 17 


ιο ιο 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

3- , Διεύθυνση Τεχνικού Ελέγχου 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧ. ΜΗΧ/ΓΩΝ 
ΜΗΧ/ΚΩΝ ή ΜΗΧ/ΚΩΝ ΑΥΤ/ΤΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ - 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 9 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΦΥΛΑΚΩΝ 1 

4- , Διεύθυνση Επιθεώρησης Απασχόλησης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 9 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΗΜΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΙΑΤΡΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

5- , Τμήμα Επιθεώρησης Απασχόλησης Αιδηψού 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

6- , Γραφείο Επιθεώρησης Απασχόλησης Αλιβε- 
ρίου 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

Θ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 
1 Διεύθυνση Χωροταξίας Οικισμού Και Περι¬ 
βάλλοντος 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 5 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ - 
ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΗΜΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΗΛΕ¬ 
ΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 8 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ ' 11 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 10 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ ΜΕΤΑΛ- 
ΛΕΙΟΛΟΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

2- . Πολεοδομικώ Γραφείο Ιστιαίας 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΓΡΟΝΟΜΩΝ ΤΟΠΟ¬ 
ΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ 1 

3- . Πολεοδομικό Γραφείο Κύμης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ 1 

4- . Πολεοδομικό Γραφείο Καρύστου 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 4 
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ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 


ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΟΝ 1 

5- . Διεύθυνση Υγείας Δημόσιας Υγιεινής Και 
Κοινωνικής Πρόνοιας 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 4 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΙΑΤΡΩΝ ΥΓΕΙΟΝΟΛΟ- 
ΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΦΑΡΜΑΚΟΠΟΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 10 

ΚΑΤΗΓ ΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΚΕΠΤΩΝ ΥΓΕΙΑΣ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΙΕΙΝΗΣ 9 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΜΑΙΕΥΤΙΚΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΕΡΓΑ¬ 
ΣΙΑΣ 7 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΑΙΤΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ-ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟ- 
ΜΩΝ 20 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 12 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΟΔΗΓΩΝ ΑΥΤΟΚΙΝΗ¬ 
ΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

6- . Διοικητικές Υπηρεσίες Διεύθυνσης Πρωτο¬ 
βάθμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ * 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

7- . Ιο Γραφείο Α/θμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 5 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

8- . 2ο Γ ραφείο Α/θμιας Επαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 6 

9- , 3ο Γραφείο Α/θμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 


ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 5 

10-, 4ο Γ ραφείο Α/θμιας Εκπαίδευσης 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 2 

11 —. Διοικητικές Υπηρεσίες Διεύθυνσης Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΗΜΗΣ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΚΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 
ΣΤΕΝΟΓΡΑΦΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ Η/Υ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΣΥΝΤΗΡΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 28 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 3 

ΚΑΤΗ ΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 43 

12- , Ιο Γραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

13- , 2ο Γ ραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

14- . 3ο Γ ραφείο Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

15- . Γ ραφείο Φυσικής Αγωγής 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

16- . Διεύθυνση Πολιτισμού Αθλητισμού Νέας 
Γεννιάς ΚΑΙ Επιμόρφωσης Ενηλίκων 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 6 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΦΙΛΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 8 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 
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•ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

I-, ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΠΑΡΧΕΙΟΥ ΝΗΣΟΥ ΣΚΥΡΟΥ 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΤΗΝΙΑΤΡΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΙΚΩΝ ΔΟΜΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΜΕΛΗΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 1 


Άρθρο 30 

Προσόντα διορισμού στον εισαγωγικό βαθμό κατά Κα¬ 
τηγορία και Κλάδο είναι αυτά που καθορίζονται ειδικότερα 
με τις διατάξεις του Π.Δ. 194/1988, όπως τροποποιήθη¬ 
καν με τις διατάξεις του Π.Δ 172/1992 και Π.Δ 368/1992. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ 
ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 

Άρθρο 31 

ΚΑΘΟΡΙΣΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ 

Οι θέσεις του προσωπικού της Νομαρχιακής Αυτοδιοί¬ 
κησης με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου καθορίζονται ως ακολούθως: 

θέσεις 


1- , Ο Κλάδος ΠΕ Τοπογράφων Μηχανικών περι¬ 
λαμβάνει 2 

ΠΕ Πολιτικών Μηχανικών περιλαμβάνει 5 

ΠΕ Αρχιτεκτόνων Μηχανικών περιλαμβάνει 7 

ΠΕ Ηλεκτρολόγων Μηχανολόγων περιλαμβάνει 1 

Σύνολο 15 

2- . ΤΕ Πτυχιούχων Μηχανολόγων Μηχανικών πε- 

ριλάμβάνει 3 

Σύνολο 3 

3- . ΔΕ Διοικητικού - Λογιστικού περιλαμβάνει 4 

ΔΕ Δακτυλογράφων περιλαμβάνει 2 

ΔΕ Οδηγών περιλαμβάνει 4 

ΔΕ Εργοδηγών περιλαμβάνει 4 

ΔΕ Χειριστών Διατρ/κων Μηχανών περιλαμβάνει 2 

ΔΕ Γ εωργοτεχνιτών περιλαμβάνει 1 

ΔΕ Ελεγκτών Γαλακτοκομίας περιλαμβάνει 1 

Σύνολο 18 

4- , ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας περιλαμβάνει 1 

ΥΕ Υ δρονο μέων περιλα μβάνει 1 

ΥΕ Εργατών περιλαμβάνει 2 

ΥΕ Βοηθών Γεωτρυπανιστών περιλαμβάνει 2 

ΥΕ Επιστατών περιλαμβάνει 1 

Σύνολο 7 


Άρθρο 32 

Κατανομή των Οργανικών θέσεων με σχέση εργασία ς 
ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κατά Υπηρεσιακή μο¬ 
νάδα της Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης. 

1-. Κατανέμονται οι ανωτέρω Οργανικές θέσεις κατά 
Κατηγορία και Κλάδο, στις υηρεσίες της Νομαρχιακής Αυ¬ 
τοδιοίκησης,ως κατωτέρω: 


Α-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΥΠΟΣΤΗΡΙΞΗΣ ΝΟΜΑΡΧΙΑΚΩΝ ΥΠΗ¬ 
ΡΕΣΙΩΝ 

1 —. Διεύθυνση Τεχνικών Υπηρεσιών 

θέσεις 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 


ΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ 
ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΤΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΤΥΧΙΟΥΧΩΝ ΜΗΧΑ¬ 
ΝΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΑΤΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΥΔΡΟΝΟΜΕΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΒΟΗΘΩΝ ΓΕΩΤΡΥ- 
Π ΑΝ ΙΣΤΩΝ 2 

Β-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΡΩΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
1 Διεύθυνση Αγροτικής Ανάπτυξης 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙ¬ 
ΚΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΟΔΗΓΩΝ) 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΔΙΑΤΡ/ 

ΚΩΝ ΜΗΧΑΝΩΝ 2 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΓΕΩΡΓΟΤΕΧΝΙΤΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΛΕΓΚΤΩΝ ΓΑΛΑ¬ 
ΚΤΟΚΟΜΙΑΣ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑ¬ 
ΡΙΟΤΗΤΑΣ 1 


Γ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΕΥΤΕΡΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩ¬ 
ΓΗΣ 

1-. Διεύθυνση Βιομηχανίας - Τεχνολογίας - 
Ενέργειας και Ορυκτού Πλούτου 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 


ΣΤΙΚΟΥ 1 

Δ-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΤΡΙΤΟΓΕΝΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ 
1-, Διεύθυνση Τουρισμού και Εμπορίου 
ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ , 1 

Ε-. ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ - 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ ΖΩΗΣ 

1- . Διεύθυνση Πολεοδομίας Και Περιβάλλοντος 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΡΓΟΔΗΓΩΝ 3 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙ¬ 
ΣΤΙΚΟΥ 1 

2- , Πολεοδομικό Γ ραφείο Ιστιαίας 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΔΑΚΤΥΛΟΓΡΑΦΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΟΔΗΓΩΝ) 1 

3- , Πολεοδομικό Γ ραφείο Κύμης 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΠΕ ΚΛΑΔΟΣ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗ¬ 
ΧΑΝΙΚΩΝ 1 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΟΔΗΓΩΝ) 1 

4- , Πολεοδομικό Γ ραφείο Καρύστου 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΔΕ ΚΛΑΔΟΣ ΤΕΧΝΙΚΩΝ (ΟΔΗΓΩΝ) 1 

5- . ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ 
ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 

ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΥΕ ΚΛΑΔΟΣ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ 1 
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Αρθρο 33 

ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΔΙΟΡΙΣΜΟΥ 

Προσόντα διορισμού σε οργανικές θέσεις με σχέση ερ¬ 
γασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου κατά Κατηγορία 
και Κλάδο είναι αυτά που καθορίζονται ειδικότερα με τις 
διατάξεις του Π.Δ 410/19Θ8. 

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ 
Άρθρο 34 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΙ ΟΡΓΑΝΙΚΟΝ ΜΟΝΑΔΩΝ 
ΕΠΙΔΟΜΑ ΘΕΣΗΣ ΕΥΘΥΝΗΣ 

α-. Προϊστάμενοι αλών των οργανικών μονάδων τοπο¬ 
θετούνται υπάλληλοι με βαθμό Α των Κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, 
ΔΕ, κατά τα οριζόμενα στα επί μέρους άρθρα του παρό¬ 
ντος. (Οπως αναλυτικά αναφέρεται χωριστά για κάθε 
Διεύθυνση και Τμήματα αυτής, ή αυτοτελή Τμήματα ή 
Γ ραφεία). 

Η επιλογή των Προϊσταμένων όλων των Οργανικών μο¬ 
νάδων, εκτός των Υπηρεσιών Εκπαίδευσης για τους 
οποίους γίνεται μνεία στα άρθρα 19 και 20 του παρόντος, 
γίνεται από το οικείο Υπηρεσιακό Συμβούλιο, ούμφωνα με 
τις διατάξεις του άρθρου 36 του Ν. 2190/1994. 

β-. Στους Προϊσταμένους των Οργανικών μονάδων, 
κάθε επιπέδου, καταβάλλεται το επίδομα θέσης ευθύνης, 
όπως καθορίζεται από τις ισχύουσες διατάξεις. 


ΜΕΡΟΣ ΤΕΤΑΡΤΟ 

Άρθρο 35 

Όσες αρμοδιότητες δεν έχουν καταγραφεί στα επί μέ¬ 
ρους άρθρα του παρόντος και έχουν μεταβιβασθεί στους 
Νομάρχες με τις διατάξεις περί διοικητικής αποκέντρω¬ 
σης εξακολουθούν να ασκούνται από αυτούς. 

Άρθρο 36 

Υπηρεσίες ή θέσεις της Ν. Α. που περιλαμβάνονται 
στον παρόντα Οργανισμό και αναφέρονται στην άσκηση 
αρμοδιοτήτων μη προβλεπομένων από τις κείμενες διατά¬ 
ξεις θα ενεργοποιηθούν όταν και εφόσον παραχωρηθοϋν 
οι κατά νόμο αντίστοιχες αρμοδιότητες. 

Άρθρο 37 

Τα Συλλογικά Οργανα που λειτουργούσαν στις Υπηρε¬ 
σίες της τέως Νομαρχίας Εύβοιας και δεν καταργοϋνται με 
τις διατάξεις περί Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης (Ν. 2218/ 
1994 όπως τροποποιήθηκε με τις όμοιες του Ν. 2240/ 

1994) εξακολουθούν να υφίστανται. 

Η ισχύς του παρόντος Οργανισμού αρχίζει από την Δη¬ 
μοσίευση του στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης. 

Χαλκίδα, 2 ΜαΤου 1995 
Ο Πρόεδρος του Ν.Σ. 

ΗΛΙΑΣ ΜΑΝΤΖΑΝΑΣ 
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* Οδηγίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.48.785 
Πληροφορίες για δημοσιεύματα Ανωνύμων Εταιρειών και ΕΠΕ τηλ.: 52.25.761 


* Αποστολή ΦΕΚ στην επαρχία με καταβολή της αξίας του δια μέσου Δημοσίου Τομείου Για πληροφορίες: τηλ.: 52.48.320 


Τιμές κοτά τεύχος της ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ: 

Κάθε τεύχος μέχρι 8 σελίδες δρχ. 100. Από 9 σελίδες μέχρι 16 δρχ. 150, από 17 έως 24 δρχ. 200 
Από 25 σελίδες και πάνω η τιμή πώλησης κάθε φύλλου (δσέλιδου ή μέρους αυτού) αυξάνεται κατά 50 δρχ. 


Μπορείτε να γίνετε συνδρομητής για όποιο τεύχος θέλετε, θα σας αποστέλλεται με το Ταχυδρομείο. 


ΕΤ ΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ 

Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 2531 ! I | Κωδικός αριθ. κατάθεσης στο Δημόσιο Ταμείο 3512 


Ποσοστό 5% υπέρ του Ταμείου Αλληλο- 

Η ετήσια συνδρομή είναι: βοήθειας του Προσωπικού (ΤΑΠΕΤ) 


α) Για το Τεύχος Α' 

Δρχ. 

20.000 

Δρχ. 

1.000 

β) » » 

» 

Β 

» 

40.000 

» 

2.000 

γ) » » 

» 

Γ 

» 

10.000 

» 

500 

δ) » » 

» 

Δ' 

» 

40.000 

» 

2.000 

ε) » » 

» 

Αναπτυξιακών Πράξεων 

» 

25.000 

» 

1.250 

στ) » » 

» 

Ν.Π.Δ.Δ. 

» 

10.000 

» 

500 

ζ) » » 

» 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 

» 

5.000 

» 

250 

π) » » 

» 

Δελτ. Εμπ.& Βιομ. Ιδ. 

» 

10.000 

» 

500 

θ) » » 

» 

Αν. Ειδικού Δικαστηρίου 

» 

3.000 

» 

150 

ι) » » 

» 

Α.Ε.&Ε.Π.Ε. 

» 

210.000 

» 

10.500 

ια) Για όλα τα Τεύχη εκτός ΤΑΕ-ΕΠΕ 

» 

110.000 

» 

5.500 

















